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1. Az SzMSz célja, altalanos rendelkezései, az SzMSz
személyi és iddbeli hatalya

Az SzZMSz hatidrozza meg a kozoktatdsi intézmény szervezeti felépitését, az intézményi
mukodés belso rendjét, a belso és kiils6 kapcsolatokra vonatkozd megéllapitasokat és mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

A szervezeti és miikodési szabalyzat 1étrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi torvények,
kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:

Az Ill¢és labdarugd Akadémia Gimnazium és Kollégium szervezeti felépitésére ¢s mikodésére
vonatkozd szabalyzatot az intézmény vezetdjének eldterjesztése alapjan a neveldtestiilet a 2021.
Augusztus 23-i hatarozataval fogadta el.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvénynek, a hatdlyos miniszteri rendeletnek (20/2012.) megfeleléen meghatarozza és
szabalyozza az intézmény tevékenységét. Kijeloli a feladatok korét és azok végrehajtasanak
részleteit.

A szervezeti és miikodési szabalyzat és mellékleteinek betartdsa az intézmény valamennyi
munkavallalojara, tanuldjara nézve kotelezo érvényll. A szervezeti és miikddési szabalyzat az
intézményvezetd jovahagyasanak idopontjaval 1ép hatalyba, és hatdrozatlan iddre szol.

Létrehozasanak jogszabalyi alapjai:

e 2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 257/2000. (XII. 26.) Kormanyrendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol

e 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél szOolo torvény
végrehajtasarol

e 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankdnyvvé, pedagoguskézikonyvveé nyilvanitas, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

e 110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

e 1265/2017. (V. 29.) Kormanyhatarozat az ingyenes tankonyvellatasrol

e 1992, évi XXXIII. tv. az oktatds szabalyozadsara vonatkozd ¢és egyes kapcsolodod
torvények modositasarol

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informéciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

e 1999. évi XLIL térvény a nemdohdnyzok védelmeérdl

e 2001. évi XXXVII. térvény a tankdnyvpiac rendjérdl

e 26/1997. (1X.3.) NM-rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol



2. Az intézmény altalanos jellemzdi

2.1. Az intézmény jogallasa és képviselete:

A Gimnazium ¢és Kollégium az Illés Sportalapitvany altal alapitott kozoktatési
intézmény.

Fenntart6ja az Illés Sportalapitvany

Az intézmény jogi személy, altalanos képviseletét az igazgatd latja el és gyakorolja a
munkaltatoi jogokat

Az intézmény az Illés Alapitvany gazdalkodasi szabalyzatanak megfeleld
gazdalkodast folytat.

2.2. Az intézmény adatai:

Az intézmény elnevezése:

lllés Labdarugo Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma
A Gimnazium 6nalléan hasznélja programjaihoz kapcsolddva az:
lllés Akadémia Gimndzium nevet

Nyilvantartasba vételi szama, datuma: 1/2021.(V.17.) kur.hat. / 2020.12.17.
Alapité Okiratanak kelte: 2021.

OM azonosité: 203481

Adészama: 19298544-2-18

Pénzforgalmi szamlaszama: MKB10300002-13242681-00014905

Képviseléjének neve: Karoly Frigyes

Székhelye: Szombathely, Szarka Zoltan utca 3.

Tipusa: Tobbcélu, k6zos igazgatast koznevelési intézmény, azon beliil gimnazium és

kollégium

Az intézmény alapitoja: Az Illés Sport Alapitvany

Az intézmény fenntartdja: Az Illés Sport Alapitvany
Székhelye: 9700 Szombathely, Szarka Zoltan utca 1.
Alapitas éve: 2007

Nyilvantartasi szam: 01-01-0010423

Képviseléjének neve: Halmai Gabor kuratoriumi elnok

2.3. Az intézmény bélyegzoi:

Az intézményi bélyegzOk hasznalatara a kovetkezd beosztasban dolgozok jogosultak: az
igazgatd minden {ligyben, az iskolatitkar a munkakori leirasaban szerepld tigyekben, az
osztalyfonok és az érettségi vizsgabizottsag jegyzdje az év végi érdemjegyek térzskonyvbe,
bizonyitvanyba, valamint a félévi tanulmanyi értesitdbe valo beirdsakor

Korbélyegzok:



o Hosszubélyegzo:

o [Erettségi bélyegzo:

o Konyvtari bélyegzo:

o Aziskola jelképei.:

3. Az intézmény alapfeladatanak jogszabaly szerinti
megnevezése:

- gimnaziumi nevelés-oktatas,
- kollégiumi ellatas

3.1. Az intézmény szakfeladatainak jogszabaly szerinti megnevezése:

853000
853111
856099
855921

562913
562914
562917
890505
931204

Kozépfoku oktatds intézményeinek, programjainak komplex tdmogatasa
Nappali rendszerli gimnaziumi oktatas (9-12/13. évfolyam)

Egyéb oktatést kiegészitd tevékenység

Nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevd tanulok kollégiumi,
externatusi nevelése

Iskolai intézményi étkeztetés

Tanulok kollégiumi étkeztetése

Munkahelyi étkeztetés

Helyi kozosségi tér biztositasa, miikodtetése

Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa



931202 Utanpotlas-nevelési tevékenység €s tdmogatasa

940000 Ko6zosségi, tarsadalmi tevékenységek
855931 Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas
855932 Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatas
855935 Szakmai tovabbképzések

3.2. Az intézmény feladatai

Aziskola a Pedagdgiai Program szerint miikodik. Célul tlizi ki a magas szintii neveld, oktatod
munkat, valamint a személyiség-kozpontisag €s a teljesitményelv Otvozetén alapuld
pedagbgiai gyakorlatot, az élsportoléva nevelés segitését.

A nevelés, oktatas kereteit a Pedagogiai Program ¢és a tantestiilet altal kidolgozott helyi
tanterv adja.

Részletezett feladatok:

Az Illés Labdarugd Akadémia utanpdtlas kora labdarugdinak kozépfokt nevelése,
oktatdsa

gimnaziumi altalanos kozépfoku oktatas, sportiskolai jellegli képzés, érettségi
vizsgara ¢s fels6foku iskolai tanulmanyok folytatasara felkészités,

szabad kapacitas kihasznalasa érdekében a kollégium nyitott az altalanos iskola
felsd tagozatan, illetve a fels6fokll tanulményokat folytato hallgatok befogadasara;
a kollégium lakoinak otthont nytjt (szallast, étkezést);

az intézmény segiti tanuldit tanulmanyaik elvégzésében, lehetOséget ad az
onképzesiikhoz, tehetségiik kibontakoztatasdhoz, miivelddésiikhoz, testedzeésiikhoz,
szabadidejiik tartalmas eltoltéséhez;

biztositja tagjainak a felzarkoztatas, a tehetséggondozas idealis feltételeit;

a demokratizmus tanuldsdhoz megteremti a mikrotarsadalmi kornyezetet;

Az intézmény miikodési teriilete: orszagos beiskolazas

3.3. A fenntarté Alapitvany feladatai:

ellendrzi az alapito okirat szerinti miikodést,

dont az intézmény atszervezésérdl, tevékenységi korének modositdsarol,
megsziintetésérol,

gyakorolja a pénziigyi feliigyeletet,

kinevezi az iskola igazgatojat €s esetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

az igazgatd a fenntartonak kiildi meg a sziikséges statisztikakat és jelentéseket.

4. Az intézmény gazdalkodasanak jellemzoi

Az intézmény pénziigyi gazdalkodasat részben az Illés Sport Alapitvany altal megallapitott
koltségvetés, részben a Magyar Allamkincstar altal nyujtott tamogatas biztositja. Az intézmény
részben Onallo gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik, az alapitvannyal, mint fenntartoval
mindenben egyeztetési kotelezettséggel terhelt.



A kuratorium elndke altal atruhazott hataskorben az iskola igazgatoja gyakorolja az Alapitvany
altal meghatarozott koltségvetési keret feletti rendelkezési jogot. Munkaiigyi feladatait a
fenntart6 altal meghatarozott és jovahagyott modon latja el, a fenntartd altal jovahagyott
koltségvetési kereten belill fenntartoval egyeztetett bérgazdalkodast folytat, a pénziigyi
gazdalkodassal 0sszefiiggd kotelezettséget a fenntartd jovahagyasa nélkiil nem vallalhat.

4.1. Az intézmény gazdalkodasa:

Az lllés Labdaragd Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma az Illés Sport Alapitvany és a
Magyar Allamkincstar 4ltal biztositott koltségvetéssel rendelkezd jogi személy. Az intézményt,
a fenntartotol és az Allamkincstartol kapott tamogatisokkal kapcsolatban, elszamolasi
kotelezettség terheli.

5. Az intézmény miikodését meghatarozé
alapdokumentumok és ezek nyilvanossagaval
kapcsolatos rendelkezések

Az intézmény torvényes mikodését az alabbi — a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban allo —
alapdokumentumok hatarozzak meg:

az alapit6 okirat

a szervezeti €s milkddési szabalyzat
a pedagogiai program

a hazirend

Az intézmény tervezhetd és elszamoltathaté mitkddeésének részenként funkciondlnak az alabbi
dokumentumok:

- atanév munkaterve (kiegészitve a féléves €s éves beszamolokkal),

- egyéb belso szabalyzatok (helyiségek, eszk6zok hasznélatanak rendje).

A dokumentumok elkészitése és minden egyes modositdsa utdn — a jogszabalyban
meghatarozottak szerint — ismertetni kell ezeket az intézmény dolgozoéival, a sziilékkel és az
intézmény tanuldival.

5.1. Alapité okirat

Az alapit6 okiratot a fenntart6 késziti és fogadja el. Rendelkezik az intézmény 1étesitésérol,
tartalmazza a legfontosabb célkitiizéseit €és jogszerti miikodésének feltételeit.
Megtalalhat6 az igazgatoi irodaban (titkarsdgon).

5.2. Pedagodgiai Program

A pedagdgiai programot a nevel6testiilet altal 1étrehozott bizottsag késziti el, az igazgato hagyja
jova, ha a fenntartoéra nézve tobbletkiadéassal jar, a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.
A pedagogiai program meghatarozza az intézményben folyd nevelés €s oktatas céljat, az iskola
helyi tantervét, a magasabb évfolyamba lépés feltételeit, a szamonkérés formait, illetve



kovetelményeit, az értékelés elveit, a tehetséggondozast és a felzarkoztatast meghatarozo és
segitd intézkedéseket. A pedagogiai program tartalmazza a kollégium helyi tantervét.
Megtalalhato az igazgatoi irodaban (titkarsagon), az intézmény honlapjan.

Az iskola vezet6i munkaidében barmikor tajékoztatassal szolgalnak a pedagogiai programmal
kapcsolatban az érdeklddo sziiloknek és tanuldoknak.

5.3. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot az igazgatd késziti el, a neveldtestiilet fogadja el.

Az elfogadasa el6tt véleményezési jogot gyakorol a 20/2012. EMMI rendeletben meghatarozott
kérdésekben az iskolai és kollégiumi sziiloi és tanulokdzosség.

Megtalalhato az igazgatoi iroddban, a nevelGtestiileti szobaban és az intézmény honlapjéan.

5.4. Hazirend

A Hazirendet a neveldtestiilet altal 1étrehozott bizottsdg késziti el, az iskolai és kollégiumi
szlloi és tanulokozosség véleményének kikérése utan a neveldtestiilet fogadja el.
Megtalalhatdo az igazgatdi iroddban, a nevelOtestiileti szobdban, az intézmény honlapjan,
minden osztalyfénoknél, és kollégiumi csoportvezeténél. Ezen kiviil minden az intézménybe
beiratkozé tanul6 kap egy példanyt. Az intézménybe beiratkoz6 tanulok és sziileik alairasukkal
igazoljak a Hazirend tudomasul vételét.

5.5. Eves munkaterv

Az intézmény igazgatdja késziti el a tanév elején a tanév rendjérdl sz616 EMMI rendelet, az
intézmény pedagogiai programja, a kollégiumban laké tanuldk altal latogatott egyéb iskolak
pedagbgiai programja, a fenntarté dontései, elvarasai, partnereink igényei és a neveldtestiilet
véleményének figyelembe vételével. Az éves munkaterv hatarozza meg a tanév helyi rendjét és
a helyi sajatossagokat. Osszefoglalja az intézményi célok megvaldsitisidhoz sziikséges
tevékenységek és munkafolyamatok iddre beosztott cselekvési tervét és megjeloli a feleldsoket.
Az éves munkatervet a neveldtestiilet véglegesiti és fogadja el.

Megtalalhato az igazgatoi irodaban, a neveldtestiileti szobaban.

5.6. A tanuléi tankonyvtamogatas és az iskolai
tankonyvellatas rendje

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet vonatkozo6 részeit, A Kormany 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelete az oktatasban alkalmazhatd tankonyvek, tanulmdnyi segédletek és taneszkdzok
kivalasztasanak elveit, figyelembe véve a tankdnyv ingyenes igénybevétele biztositdsanak
kotelezettségét.

5.6.1 A tankonyvellatas célja és feladata

Az iskolai tankonyvellatds keretében kell biztositani, hogy az iskolaban alkalmazott
tankonyvek az egész tanitasi év soran az iskola tanuldi részére megvasarolhatok legyenek (a
tovabbiakban: iskolai tankonyvellatas). Az iskolai tankonyvellatas legfontosabb feladatai: a
tankonyv beszerzése és a tanulokhoz torténd eljuttatsa.

Az iskolai tankonyvellatas megszervezése az iskola feladata.



Az iskolai tankonyvellatas rendjét az iskola kifiliggesztéssel és elektronikus formaban teszi
kozzé. A sziilok részére lehetdséget biztosit, hogy a tartds tankdnyvet a sziild sajat maga
rendelje meg, amennyiben azt, nem szeretné év végén leadni.

5.6.2. A tankonyvfelelés megbizasa

Az iskola tankonyvellatassal kapcsolatos feladatainak végrehajtasaért az igazgat6 a felelds. Az
igazgatdé minden tanévben december 15-¢ig elkésziti a kovetkezd tanév tankonyvellatdsanak
rendjét, amelyben kijeldli a tankdnyv-értékesitésben kozremiikodd személyt (tovabbiakban:
tankonyvfelelds), aki részt vesz a tankonyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatdsaban. A
feladatellatasban valdé kozremiikodés nevezettnek nem munkakori feladata, a vele kotott
megallapodasban meg kell hatarozni a feladatokat és a dijazas mértékeét.

Az intézmény a megvasarolt konyvekr6l szamldt nem adhat, mert alapité okirataban e
tevékenység nem szerepel.

5.6.3 A tankonyvrendelés elkészitése

A tankonyvfelelés minden év februar 28-aig elkésziti a tankOnyvrendelését, majd alairatja az
intézmény igazgatojaval. A tankonyvrendelésnél az iskoldba belépd 1j osztalyok tanuldinak
varhato, becsiilt 1étszamat is figyelembe kell venni.

A tankonyvrendelés végleges elkészitése elott az iskolanak lehetévé teszi, hogy azt a sziilék
megismerjék. Az iskola legkésobb junius 10-ig — a tanuldi hirdettablan valo kifliggesztéssel —
kozzé teszi azoknak a tankdnyveknek, ajanlott és kotelezé olvasmanyoknak a jegyzékét.

6. Az elektronikus és az elektronikus uton eldallitott
nyomtatvanyok kezelési rendje

&4

6.1 Az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok
kezelési rendje

Az oktatasi dgazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informécios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett ¢€s tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28.) Kormanyrendelet eldirasainak
megfelelden.

Az elektronikus rendszer hasznalata soran feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapt masolatat:

az intézménytdrzsre vonatkozo6 adatok modositasa,

az alkalmazott pedagdgusokra, 6raad6 tanarokra vonatkozo6 adatbejelentések,

a tanuloi jogviszonyra vonatkozod bejelentések,

az oktober 1-jei pedagdgus €s tanuloi lista.

Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az
igazgatd alairdsaval hitelesitett formaban kell tarolni.



Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tarolasa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai haldézatdban egy kiilon e
célra 1étrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz valdé hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizarolag az intézményvezetd altal felhatalmazott személyek
(az iskolatitkar és az igazgatohelyettes) férhetnek hozza.

6.2 Az elektronikus uton eléallitott, papiralapi nyomtatvanyok
hitelesitési rendje

Az iskolankban hasznalatos digitalis naplo hasznalataval félévkor ki kell nyomtatni a tanulok
altal elért félévi eredményeket, a tanulok igazolt és igazolatlan orait, a tanuloi zaradékokat. A
kivonatot azt az osztalyfonoknek alé kell irnia, az iskola korbélyegzojével le kell pecsételni, a
kinyomtatott iratot pedig at kell adni a tanulonak vagy a sziilonek.

7. Az intézmény szervezeti felépitése, iranyitasa

Az intézmény vezetését egyszemélyi feleldsként az igazgat6 latja el.

Az intézmény nevel6-oktatd munkdjat a tantestiilet végzi, melynek tagjai az intézmény
pedagdgusai (szaktanarok, nevel6tanarok) és a neveldi.

Az intézmény adminisztracids tevékenységét az iskola-és kollégium titkar végzi.

Az egyéb, az intézményben felmeriild feladatokat (pl. karbantartés stb.) az I11és Sport
Alapitvany végezteti.

7.1. Az intézmény vezetdje — az igazgatd

Az igazgaté — a Koznevelési torvény eldirasai szerint — felelds az intézmény szakszer(i és
torvényes mukodeéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatoi jogokat, €s dont
az intézmény milkodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal
mas hataskorébe. Az intézményvezetd egyszemélyben latja el az iskola igazgatéi és a
kollégiumvezetdi feladatokat 1is. A  munkavallalok foglalkoztatdsara, élet- ¢és
munkakoriilményeire vonatkozd kérdések tekintetében jogkorét jogszabalyban eldirt
egyeztetési kotelezettség megtartdsaval gyakorolja. A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje
felel tovabba a pedagogiai munkaért, az intézmény belsd ellenérzési rendszerének
mikdodtetéséért, a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasaért, a
neveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért, a tanuld- €s
gyermekbalesetek megeldzéséért, a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatanak
megszervezéséért.

A Koznevelési intézmény vezetdje jogosult az intézmény hivatalos képviseletére. Jogkorét
esetenként, vagy az ligyet meghatarozott korében helyettesére atruhazhatja.

Az intézmény altal kibocsatott dokumentumoknak, hivatalos leveleknek, kibocsatott iratoknak
¢és szabalyzatoknak aldirasara az intézmény vezetdje egyszemélyben jogosult.

Az intézmény cégszerl alairasa az intézményvezetd aldirdsaval €és az intézmény pecsétjével
érvényes.



Az intézményvezet6 akadalyoztatasa esetén érvényes helyettesitési rend

Tavollétében az igazgatdt az igazgatohelyettes helyettesiti, a kollégium esetében a kollégium
vezetdje jogosult helyettesiteni. Az igazgatdhelyettes hatdskore az intézményvezetd
helyettesitésekor — sajat munkakori leirasukban meghatarozott feladatok mellett — az azonnali
intézkedést igénylé dontések meghozatalara, az ilyen jellegli feladatok végrehajtasara terjed ki.
Tartos tavollét esetén - ennek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos tavollét - a fenntart6é dont
a helyettesitd személyérol.

Az igazgatd dontési és egyéb jogait (pl. felvételi dontések esetén) részben vagy egészben
atruhdzhatja az igazgatohelyettesre vagy a tantestiilet mas tagjaira. A dontési jog atruhazasa
minden esetben irdsban torténik, kivéve az igazgatohelyettes felhatalmazasat.

7.2. Az igazgato6 kozvetlen munkatarsai

Az igazgato feladatait kozvetlen munkatarsai kozremiikodésével latja el.
Az igazgat6 kdzvetlen munkatarsai:

e az igazgatOhelyettes,

e kollégiumi vezeto,

e az iskolatitkar

Az igazgatd kozvetlen munkatirsai munkajukat munkakori leirasuk, valamint az
intézményvezetd kozvetlen iranyitasa mellett végzik, neki tartoznak kozvetlen felelosséggel és
beszamolasi kotelezettséggel.

Az igazgatohelyettest a tantestiilet véleményezési jogkorének megtartdsaval, a fenntartod
Alapitvany kuratoriuma egyetértésével az intézmény igazgatoja nevezi ki, menti fel, gyakorolja
felette a munkaltatoi jogokat, illetve hatarozza meg munkarend;jét.

Igazgatohelyettesi megbizast az intézmény hatarozatlan idére alkalmazott pedagdgusa kaphat,
a megbizas hatarozatlan idore szol. Az igazgatohelyettes feladat- és hataskore, valamint egyéni
feleldssége mindazon teriiletekre kiterjed, amelyet munkakori leirasuk tartalmaz. Személyileg
felel az igazgato altal ra bizott feladatokért.

Az iskolatitkar segiti az igazgatd napi munkajat. Hataskorét a munkakori leirasa szabalyozza.

8. Az intézmény kozosségei, belsé kapcsolatai

8.1. Az intézményi kozosség

Az iskolakdzdsség az intézmény tanuloinak, azok sziileinek, az alapitvany elndkének és
kuratoriumi tagjainak, valamint az iskolaban, kollégiumban, akadémian foglalkoztatott
munkavallaloknak az 6sszessége.

8.2. Az intézményi alkalmazottak k6zossége

Az intézményi alkalmazottak kozdssége az intézménnyel munkaviszonyban allo dolgozokbol
tevodik Ossze.



Az intézményi alkalmazottak jogait és kotelességeit, juttatasait, valamint az intézményen beliili
érdekérvényesitési lehetdségeit a Munka Torvénykonyve, a kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC
torvény, és az ezekhez kapcsolodo rendeletek rogziti.

8.3. A nevelotestilet

A nevelGtestiilet tagja a nevelési-oktatasi intézmény valamennyi pedagdgus munkakort betoltd
munkavallal6ja, valamint a neveld €s oktatd munkat kozvetlenill segitd egyéb felséfoku
végzettségli dolgozoja.
A nevel6testiilet a nevelési és oktatasi kérdésekben a nevelési — oktatasi intézmény
mukodésével kapcsolatos tigyekben a koznevelési torvényben és mas jogszabalyokban
meghatarozott kérdésekben dontési, egyébként pedig véleményezd és javaslattevd jogkorrel
rendelkezik.
Igy dontési jogkorébe tartozik:

V' a Szervezeti és mitkodési szabalyzat és a Pedagogiai program elfogadasa és
modositasa,
a Hazirend elfogadésa,
az intézmény éves munkatervének jovahagyasa,
az intézményben folyé neveld-oktatdé munkdrdl késziilt Osszefoglald
elemzések, értékelések elfogadasa,
a tanulok osztalyozé vizsgéara bocsatasa
a tanulok magasabb évfolyamba lépésének megallapitasa,
a tanulok fegyelmi tligyeiben els6foku fegyelmi jogkor gyakorlasa,
a sziilokkel vald kapcsolattartas formainak, rendjének megallapitésa,
az intézmény nevel6-oktatd tevékenységére kiterjedd  kisérletek
kezdeményezése,
a neveldtestiilet képviseletében részt vevd pedagdgusok kivalasztasa.
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A neveldtestiilet véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik, javaslatot tehet az intézmény
miukodeésével kapcsolatos valamennyi kérdésben, kiilondsen az alabbiakban:

az igazgatoOhelyettes megbizasakor illetve a megbizas visszavonasa eldtt,

az iskolai palyazatok kiirasaban, elbiralasaban,

a tanarok tovabbképzésen valod részvételének tervezésében,

a pedagogusok egyéb megbizatdsaiban, a kedvezményekkel jard, vagy
dijazott, illetve a kedvezményekkel nem jard, vagy nem dijazott feladatok
elosztasaban,

az intézmény fejlesztési, beruhdzasi és feltjitasi terveit illetden,

az intézmény mikodésével kapcsolatos kérdésekben.
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Egy tanév sordn a nevelOtestiilet az alabbi rendszeres értekezleteket tartja:

- tanévnyito értekezlet;

- nevelési értekezlet — Osszel;

- osztalyozo értekezlet az elsd félév végeén,;

- nevelési értekezlet az elso félév zarasa utan;

- nevelési értekezlet — tavasszal;

- osztalyozo értekezlet a masodik félév végén;

- tanévzaro értekezlet.
Rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet Gsszehivasanak nevelOtestiilet kezdeményezéséhez a
neveldtestiilet egyharmadéanak alairasa, valamint a targy megjelolése sziikséges. Az értekezletet
tanitasi idon kiviil, a kezdeményezéstdl szamitott nyolc napon beliil 6ssze kell hivni.



A nevel6testiileti értekezletet az iskola igazgatoja (vagy helyettese) késziti eld.

A nevelGtestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint 50%-a jelen van.
A neveldtestiilet dontéseit altaldban nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza. Kivételt
képeznek a magasabb jogszabdlyban meghatarozott esetek. A szavazatok egyenldsége esetén
az igazgatd szavazata dont.

Az igazgatd az elGterjesztés irasos anyagat a neveldtestiileti értekezlet eldtt legalabb nyolc
nappal kordbban nyilvanossagra hozza, valamint gondoskodik a kifliggesztésérol.

A neveldtestiilet tagja irasban tovabbitja az igazgatohoz az igazgatd altal elkészitendd
munkatervhez vagy egyéb munkaanyaghoz fiizott esetleges javaslatat.

A neveldtestiileti értekezlet levezetd elnoki feladatait az igazgatd, akadalyoztatdsa esetén az
igazgatohelyettes latja el. A nevelGtestiileti értekezletrdl jegyzokonyvet kell vezetni. A
jegyzOkonyv hitelesitésére az értekezlet két neveldtestiileti tagot valaszt.

A nevelGtestiilet dontéseit hatdrozati forméban kell megszovegezni. A hatarozatokat
sorszamozni kell és nyilvantartasba venni.

A neveldtestiilet javaslattevo jogkore kiterjed az iskolai €lettel kapcsolatos minden kérdésre.
A neveldtestiileti értekezlet jegyzOkonyvét az iskolatitkar vagy a neveldtestiilet erre felkért
tagja vezeti.

Az iskola életével, hivatalos iigyeivel kapcsolatos intézkedések, vitdk - a tajékoztatas céljat
szolgald anyagok kivételével - szolgélati titkok, ezt a neveldtestiilet minden tagja koteles
megOrizni.

A nevel6testiileti értekezletre — tanacskozasi joggal — meg kell hivni a targy szerinti egyetértési
joggal rendelkezd kozosség képviseldit is. A neveldtestiileti értekezleten a tantestiilet minden
tagjanak részt kell vennie. Ez alol — indokolt esetben — az igazgatd adhat felmentést

Az intézményvezetés ¢és a nevelOtestiilet kozotti kapcsolattartdst a nevelOtestiileti
értekezleteken kiviil a kdrozvények, értesitések segitik.

A pedagdgusok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat a fenti forumokon kiviil szoban vagy
irasban egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatdval.

A nevelétestiilet a jogkorébe tartozo ligyek elokészitésére, végrehajtasara, eldontésére tagjaibol
bizottsdgot hozhat létre, egyes feladatait atruhdzhatja mdasra. A hatarozatlan iddére vagy
esetenként atruhazott jogkor gyakorloi kotelesek munkajukat felel@sségteljesen ellatni, és
beszamolasi kotelezettséggel tartoznak a neveldtestiilet tagjai felé.

Iskolankban munkak6zdsségek nem miikodnek.

A szaktanar jogai és kotelességei:

A tanar feleldsséggel és onallosaggal végzi munkdjat. Nevel6-oktatdo munkéjat a koznevelésrol
sz0l6 torvény, a kozpontilag kiadott szaktargyi kerettantervek és az intézmény helyi tanterve
altal meghatarozva, az igazgatd és a neveldtestiilet kozos elhatarozasabol megfogalmazott
egységes elvek alapjan végzi. Munkéjdhoz modszereit e kereteken beliil szabadon vélasztja
meg. A nevelés hatékonysaga érdekében szorosan egylittmiikodik az osztalyfonokkel és a
neveldtanarokkal. Feladatukat részletesen a munkakori leiras tartalmazza. (. sz melléklet)

A neveldtanar jogai és kotelességei:

A nevelOtanar joga, hogy a munkaterv, a nevelési program keretein beliil kidolgozza a
foglalkozasi tervet, a tanulok fejlettségének megfeleléen megvalassza az alkalmazott
modszereket. Részt vegyen pedagogiai kisérletekben, a vezetdséggel egyetértésben
tovabbképzésen. Ertékelje a tanulok teljesitményét, magatartasat, szorgalmat.



A neveldtanar kotelessége: felelosségvallalas a kozos feladatok megoldasaban, az intézmény
rendjének és anyagi javainak megdvasaban, tovabba feladatvallalas az alaptevékenységen tul a
nevelést szolgalo egyéb megbizatasok ¢és tisztségek ellatasaban, nevelémunka megtervezése.
Hivatasabol eredd kotelessége, hogy fejlessze pedagodgiai, pszicholdgiai, szaktargyi
miveltségét. Feladatukat részletesen a munkakori leiras tartalmazza. (. sz melléklet)

A pedagodgus €s a nevel6tanar blintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd
személy.

8.4. A tanuldk kozosségei

8.4.1. Osztalyok

A tanulokat évfolyamoként egy osztalyba soroljuk. Az osztaly élén az osztalyfonok all. Az
osztalyfonokot ezzel a feladattal az igazgatd bizza meg.
Az osztalyfonok feladatai és hataskdore:

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

o Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagéaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdégusok munkdjat. Kapcsolatot tart az
osztaly szilil6i munkakozosségével. Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi
elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelGtestiilet elé
terjeszti. Sziildi értekezletet tart.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjusagveédelmi feleldsével.

e Tanuloit rendszeresen t4jékoztatja az iskola elott allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgobsit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére. Részt vesz az
osztalyfénoki munkak6zdsség munkdjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

Az osztalyok a Hazirend, az éves munkaterv ismeretében, figyelembevételével maguk alakitjak
ki szabalyaikat, valasztjak meg tisztségviseldiket, hatarozzak meg a kotelezd tanordkon tali
programjukat.
Dontési jogkorébe tartoznak:

e az osztaly didkbizottsdganak és képviseldjének megvalasztasa,

o kildottek delegéldsa az iskolai didkdnkormanyzatba,

e dontés az osztaly beliigyeiben.

A tanulokat az intézmény életével Osszefiiggd informaciokrol, az aktualis feladatokrol
els6sorban az osztalyfonok tdjékoztatja, illetve 6 ad valaszt a didkok korében felmeriild
kérdésekre. Ezen til az intézmény hirdetdtablain elhelyezett értesitések segitik a tanulok
tajékoztatasat.



Rendkiviili esetekben a tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatoval, a pedagoégusokkal,
illetve a neveldtestiilettel.

A pedagdgus a didk tuddsanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés elkésziiltét
koveto kovetkezo tanitasi oran, szobeli feleletnél azonnal koteles ismertetni a tanuloval. A tudas
folyamatos értékelése céljabol félévente minden targybdl legalabb a targy heti draszamanal
eggyel tobb osztalyzatot adunk. E szabaly alol a heti egy oras targyak kivételt képeznek, e
targyaknal is sziikséges a harom osztalyzat megléte a tanuld lezarasdhoz. Az osztalyzatok
szdmanak szadmbavétele naploellendrzéskor torténik. Témazard dolgozatok megirasdnak
idépontjardl az osztalyt (csoportot) legalabb egy héttel a kijeldlt idopont eldtt tajékoztatni kell.
Egy napon maximalisan két (lehetdség szerint csak egy) témazard dolgozatot lehet iratni.

A tanul6 egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom irasbeli kivételével)
csak egyetlen osztalyzat adhat6. Az irasbeli szamonkérések, dolgozatok javitasat két héten beliil
el kell végezni, a dolgozatokat ki kell osztani.

A tanul6t értesiteni kell a személyével kapcsolatos biintetd €s jutalmazéd intézkedésekrol.
Minden didkot megillet a jog, hogy a személyét érintd kérdésekrdl, dontésekrol tajékoztatast
kapjon osztalyfonokétol, szaktandratél vagy a dontés hozdjatol. A didkkozosséget érintd
dontéseket iskolagytilésen, kollégiumi gytiléseken, valamint kifliggesztett hirdetés formajaban
kell a didksag tudomésara hozni.

8.4.2. Kollégiumi tanulécsoportok

A kollégium tanuldit életkor szerinti csoportokba soroljuk. A tanuldcsoport élén a
csoportvezetd neveldtanar all. A csoportvezetdt ezzel a feladattal az igazgatd bizza meg.

A tanul6csoport a Hazirend, az éves munkaterv ismeretében, figyelembevételével maga alakitja
ki szabalyait, valasztja meg tisztségviseloit, hatarozza meg a kotelezd foglalkozasokon tali
programjat.

A tanulokat a kollégium é€letével 6sszefiiggd informaciokrodl, az aktualis feladatokrél elsdsorban
a csoportvezetd nevelOtanar tajékoztatja, illetve 6 ad valaszt a diakok korében felmertild
kérdésekre. Ezen tul a kollégium hirdetdtablain elhelyezett értesitések segitik a tanulok
tajékoztatasat.

Rendkiviili esetekben a tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatoval, a neveldkkel, illetve a
nevelQtestiilettel.

8.4.3. Diakonkormanyzat

Amennyiben az intézmény tanuloi igénylik, és Onszervezddés utjan létrehozzak, akkor
lehetdség van az intézményben Didkdnkormanyzat miikddésére. A Didkonkorményzat a sajat
maga altal elkészitett és a neveldtestiilet altal jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
alapjan végzi tevékenységét.

A Didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az intézmény életére vonatkozo
barmely kérdésben. Jogosultsagaikat részletesen a Koznevelési Torvény és végrehajtasi
rendeletei tartalmazzak.

A Diakonkormanyzat munkajat segité pedagdégust a Didkonkormanyzat vezetdségének
javaslata alapjan, a nevel6testiilet jovahagyasa utan az igazgatd bizza meg. Az intézmény
értekezletein a Didkonkormanyzatot altalaban a Didkdnkorméanyzat munkajat segitd pedagogus



képviseli. Amennyiben az igazgatd szikségesnek latja, az ¢értekezletre meghivhatja a
Didkonkormanyzat elndkét is.

Az intézmény igény esetén zarhato helyiséget, telefon-, fax hasznalatot, és szamitogépet biztosit
a Didkdnkormanyzat miikodéséhez.

8.5. A szulok kozosségei

8.5.1. Az egy osztalyba, egy kollégiumi tanulécsoportba jaré tanulék
sziileinek kozossége

Az egy osztalyba, egy kollégiumi tanuldcsoportba jar6 tanulok sziilei az elsd sziiloi
értekezleten 1étrehozhatjak a sziil6i munkakozosséget. Ennek 1étszdma, miikodési rendje az
adott sziilok elképzeléseinek megfelelden alakulhat.
A sziilok gyermekeik iskolai, kollégiumi tevékenységével, eredményeivel kapcsolatosan az
alabbi forumokon kaphatnak tajékoztatast:
1) Sziil6i értekezlet
Sziiléi értekezletet az osztalyfonokok, illetve a csoportvezetdk félévente egyszer
tartanak, az éves munkatervben meghatarozott idépontban. Ezen til a felmertiild
problémék megoldasa céljabol az igazgatd, az osztalyfdndk vagy a sziildi
munkakozosség elndke rendkiviili sziili értekezletet hivhat 6ssze. Osszevont sziil6i
értekezletet az igazgatd hivhat Gssze.
2) Irasbeli tajékoztatas
Az osztalyfonok, csoportvezetd a sziilét az ellenérz6 konyvon keresztiil, e-mailben
illetve rendkiviili esetben telefonon, illetve levélben értesiti. Az intézmény vezetdi, a
szaktanarok és az osztalyfonokok a digitalis naplo vezetésével tesznek eleget
tajekoztatasi kotelezettségiiknek. Az osztalyfonok a digitalis naploba tett bejegyzés, a
digitalis naplo lizenetkiildé funkcidjaval vagy elektronikus levél utjan értesiti a
sziil6ket a tanul6 gyenge vagy hanyatld tanulmanyi eredménye, vagy stlyos fegyelmi
vétsége esetén. Az osztalyfonok a digitalis naplo utjan tajékoztatja a sziiloket a
fogadoorak, a sziildi értekezletek idOpontjarol és mas fontos eseményekrol lehetdleg
egy héttel, de legalabb 6t munkanappal nappal az esemény el6tt.
3) Fogadoora
A gimndziumban tanitd szaktanarok és a kollégiumi nevel6tanarok a tanév elején
meghatarozott idépontban tartanak fogaddorat, amikor a sziilok telefonon, vagy
személyesen kereshetik 6ket. Amennyiben a sziild, gondviseld a fogadodran kiviili
idépontokban kivan konzultalni gyermeke tanaraval, akkor erre — a rendkiviili eseteket
leszamitva — telefonon vagy elektronikus levél utjan torténd iddpont-egyeztetés utan
keriilhet sor.
4) Egyéb
Rendkiviili esetekben a sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy
irasban egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kdzolhetik az igazgatdval, a
nevelokkel, illetve a neveldtestiilettel.

8.5.2. A Sziléi Valasztmany

Az osztalyok és tanulocsoportok sziiloi kozosségei onkéntes dontésiik alapjan, amennyiben a
szllok 1génylik, egy-egy tagot delegalhatnak az intézményi Sziiléi Valasztmanyba.

A Sziil6i Valasztmany félévente iilésezik, a minden tanév elején megallapitott munkaterv
szerint. A Sziiléi Valasztmany iilésein minden esetben részt vesz az intézmény igazgatdja. Az
tiléseket a Sziildi Véalasztmany elndke hivja dssze és vezeti.



A Sziilé1 Valasztmanynak véleményezési joga van

- az intézmény hazirendjének elfogadéasanal,

- jogszabalyban meghatarozott kérdésekben az
Szabalyzatanak elfogadasakor.

- az intézmény miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A Sziil6i Vélasztmanynak javaslattevd jogkorrel rendelkezik

- az intézmény miikddésével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A Sziiléi Viélasztmany - az igazgatoval torténd eldzetes egyeztetés utan - Osszejovetelei,

esetleges rendezvényei megszervezéséhez igénybe veheti az intézmény helyiségeit.

Ha nem alakul Sziildi Valasztmany a sziilok k6zossége gyakorolja a fenti jogokat.

intézmény Szervezeti ¢és Milkodési

9. Az intézmény kulso kapcsolatai

Nevel6-oktatd munkank eredményessége érdekében a fenntartéval, az Illés Sport
Alapitvannyal, a varos altalanos ¢és kozépiskoldival, a pedagdgia szakszolgalatokkal, a
pedagbgiai-szakmai szolgalatokkal, az érintett sportegyesiiletekkel, kulturalis és miivel6dési
intézményekkel allunk rendszeres, napi munkakapcsolatban.

A kiilsé kapcsolatok elsddleges gondozodja az igazgatd. Felelés a munkakapcsolatok
megszervezéséért, feliigyeletéért. O képviseli az intézményt a partnerekkel torténé targyalasok
soran, kiilonbozé rendezvényeken. Ezt a feladatat sziikség szerint atruhazhatja az
igazgatohelyettesre.

A kovetkezd tablazat vazlatosan Osszefoglalja az intézmény kapcsolatrendszerének fobb

elemeit.

kollégium vezetd,
igazgatd

Kapcsolattarto Rendszeresség Kapcsolattartas
személy formaja
Szombathely varos | igazgato - aktualisan - rendszeres irasos
érintett iskolai tajékoztato a kollegium
torténéseirol;
- évente - intézményvezetoi
szintll egyeztetés;
kollégium vezetd - 2 havonta - csoportvezetok és
kollégiumi osztalyfénokok
csoportvezetok tapasztalatcseréje
Illés Sport igazgato -folyamatosan -kuratériumi elnok,
Alapitvany operativ vezeto ,
akadémia igazgatd
Ilés Akadémia igazgato - folyamatos - az egyesiilet
utanpotlas igazgatojaval
egyeztetés;

- kolesonos egyeztetés
osztalyfonokok, - folyamatos az edzokkel
kollégiumi nevelk

Sziilok osztalyfénokok, - félévente - sziiloi értekezlet;
kollégiumi neveldk
osztalyfénokok, - szlikség szerint | - irdsos, telefonos, e-

mailes értesités;




Pedagdgiai igazgato, - sziikség, igény | Szolgaltatasok
szakszolgalatok szerint igénybevétele
osztalyfonokok,
kollégium vezetd
Kulturalis igazgato, -igény ill., az éves |Rendezvényeken valod
intézmények osztalyfonokok, munkaterv szerint |részvétel
pedagdgusok

Az elézoekben emlitett szervezeteken kiviil az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fen a
tanulok iskola-egészségiigyi ellatasat biztositd szervezettel. Az iskola-egészségiigyi szolgalat
szakmai ellenérzését az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgilat végzi. A
kapcsolattartast az iskola igazgatdja biztositja az alabbi személyekkel:

v az iskolaorvos,

v az iskolai védénd,

v az ANTSZ tiszti-féorvosa
v

Integrity maganklinika

Az igazgato és az iskolaorvos kapcsolatanak rendszere

Az iskolaorvos feladatait a Kdznevelési torvény, és az annak végrehajtasat tartalmazo 20/2012.
(VII1.31.) EMMI rendelet, az iskola-egészségligyi ellatasrol szoldo 26/1998. (IX.3.) NM-
rendelet szerint végzi.

Az iskolaorvos elvégzi a hatalyos torvények és jogszabalyok alapjan a gimnazium tanuldinak
rendszeres egészségiigyi feliigyeletét €s ellatasat (a Koznevelési torvény 25.§ (5) bek. alapjan).
Munkajat szakmailag az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat tiszti foorvosa
iranyitja €s ellendrzi. Az iskolaorvost feladatainak ellatasaban segiti az intézmény igazgatoja,
a kozvetlen segitd munkat az igazgatdhelyettes végzi.

Az iskolaorvos munkajanak litemezését minden év szeptember 15-ig egyezteti az iskola
igazgatdjaval.

Az iskolai védono feladatai

v A védoné munkajanak végzése soran egyiittmiikddik az iskolaorvossal. Eldsegiti az
iskolaorvos munkajat, a sziikséges sziirévizsgalatok litemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok
egészségi allapotanak alakulasat, az eldirt vizsgalatokon vald megjelenésiiket, leleteik meglétét.
Elvégzi a szlirdvizsgalatokat megel6z6 ellendrzd méréseket (vérnyomas, teststily, magassag,
hallasvizsgalat stb.).

v A védoénd szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény igazgatohelyettesével.

v Végzi a diaksag korében a sziikséges felvilagositd, egészségneveld munkat,
osztalyfonoki ordkat, eldadasokat tart az osztalyfonokkel egytittmiikddve.

v Figyelemmel kiséri az egészségiigyi témaju filmeket, konyveket, folyodiratokat, azokat
mindennapi munkdjaban felhasznalja.

v Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagogiai Szakszolgélat, Drogambulancia,

Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat, stb.).



Az intézmény figyelemmel kiséri a tanulok veszélyeztetettségének megeldzésével ¢és
megsziintetésével kapcsolatos feladatokat. Az ifjusdgvédelem az intézmény Osszes
dolgozodjanak alapvetd feladata. Ennek végzése soran az intézmény vezetdje gyermek- és
ifjusagvédelmi felelst biz meg a feladatok koordinalasaval. A gyermek- és ifjusagvédelmi
felelés kapcsolatot tart fenn a fenntarté 4ltal miikddtetett Gyermekjoléti Szolgalat
szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatokat ellatd mas
személyekkel, intézményekkel és hatdésagokkal. A tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén
kezdeményezi, hogy az iskola igazgatdja inditson eljardst rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tAmogatas megallapitasa érdekében.

10. Az intézmény miikodésének rendje

10.1. Az intézmény nyitva tartasa, miikodése

Az intézmény gimnaziumi épiilete szorgalmi idében 7.15 és 15.00 kozott, tart nyitva. A
kollégium épiiletében 24 oras portaszolgalat biztositja a folyamatos (hétvégére is kiterjedd)
nyitva tartast.

Tanitési sziinet idején az igazgatd kiilon rendelkezik a nyitva tartas idszakarol, legkésobb a
szlinet kezdete eldtt egy héttel.

Az intézmény a tanévnyitd utasitds szerint az intézmény éves munkatervében
megfogalmazottak alapjan miikodik.

A tanulok a nyari felkésziilés elsd napjan koltozhetnek be a kollégiumba, és ott tartdzkodhatnak
a tanévzard napjaig. A kollégista tanulok az iskolai szervezési elfoglaltsagaikon, az edzéseken,
tovabba az egyéni szabadidén kiviili id6t a kollégiumban toltik, és tanulasra, miivelddésre,
sportra, szorakozasra, szervezett kollégiumi foglalkozasra, rendezvényekre, személyes
holmijuk és kdrnyezetiik tisztan tartdsara, valamint pihenésre forditjak.

Az intézmény életrendjét a Hazirend szabalyozza.

Kimena, eltavozas:

v' Az intézményt tanitisi id6 alatt elhagyni csak az osztalyfénok vagy az
intézményvezetés engedélyével lehet,

v’ atanitasi évben a kollégistak kimen6 idejét a Hazirend szabalyozza,

v’ esti csoportos, k6zOs rendezvényekre a kollégistak a csoportvezet6jiiktol
kaphatnak engedélyt,

v’ tanitasi naprol, iskolai elfoglaltsagrol a kollégium nem adhat tdvolmaradasi
engedélyt,

v’ az eltavozasrol (sziinet, hétvége) engedély nélkiil vissza nem érkezd tanulok
felkutatasat 24 oran belill az ligyeletes kollégiumi neveldnek meg kell
kezdenie.

10.2. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

Az intézmény helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznélni.
Az intézmény helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

- az intézmény tulajdondnak megovasaért, védelméért;

- az intézmény rendjének, tisztasaganak megoOrzéséért;



- a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért;

- az SzMSz-ben és a hazirendben megfogalmazott eldirasok betartasaért.
A tanulok az intézmény kovetkezO helyiségeit csak pedagogus feliigyelete mellett
hasznélhatjak:

- a szamitastechnikai tanterem;

- sportlétesitmények.
A szaktantermek, konyvtar, tornaterem, stb. hasznalatanak rendjét a hazirendhez kapcsolodo
belsd szabdlyzatok tartalmazzdk, amelyek betartdsa tanuldink és a pedagdgusok szamdra
kotelezd.
Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak az
igazgato engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

Vagyonvédelmi okok miatt az iiresen hagyott szaktantermeket, szertarakat zarni kell. A
tantermek, szertarak bezarasa az orat tartd pedagogusok, illetve — a tanitasi 6rakat kovetden — a
technikai dolgozok feladata.

A didkonkormanyzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — az igazgatdhelyettessel
vald egyeztetés utdn — szabadon hasznélhatja.

A pedagogusok és a tanulok hivatalos ligyeinek intézésére az intézmény igazgatohelyettesi
irod4jaban és a kollégiumban talalhat6 titkdrsagon keriil sor.

Az intézmény épiiletében a tanulokon és az itt dolgozdkon kiviil csak a hivatalos ligyet intézok
tartozkodhatnak. Az épiiletbe érkezd sziilok vagy idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi.
A portés felirja az érkez6 személy nevét, az intézményben vald tartézkodas okat, érkezésének,
majd tavozasanak idépontjat. Telefonon értesiti azt a személyt, akihez a vendég érkezett.

Az intézmény helyiségeit kiilsd igényloknek kiilon megallapodas alapjan at lehet engedni, ha
ez az iskolai, kollégiumi foglalkozdsokat, rendezvényeket nem zavarja. Az intézmény
helyiségeit hasznal6 kiils6 igénybe vevo csak a megallapodas szerinti idoben €s helyiségekben
tartozkodhatnak az épiiletben. Az intézmény helységeit bérbe vevok teljes korli anyagi
feleldsséggel tartoznak.

10.3. Ugyeleti rend

10.3.1. Vezetéi ugyelet

Szorgalmi iddszakban hétf6tdl péntekig a nyitva tartds idején 7.15 és 15.00 kdzott az intézmény
igazgatdja vagy igazgatdhelyettese az intézményben tartézkodik.

Amennyiben az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes rendkiviili ok miatt nem tartéozkodik az
intézményben, az igazgatd a neveldtestiilet valamely tagjat bizza meg a helyettesitéssel. A
megbizast a dolgozok tudomadsara kell hozni.

Tanitési és kollégiumi sziinetben az igazgat6 altal kiadott rendelkezésnek megfelelden hetente
egy nap kell vezetdi iligyeletet tartani, 9.00 és 12.00 ora kozott. A vezetdi ligyelet rendjét a
sziinet kezdete el6tt ismertetni kell a neveldtestiilettel és a tanulokkal.

10.3.2. Tanari uigyelet

Az intézmény pedagdgusai az igazgato altal elére meghatarozott rend szerint tanari tligyeletet
latnak el az intézmény teriiletén. Az iigyeletes pedagdgus koteles a rabizott épiiletrészben a
hazirend alapjan a tanulok magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasaganak megorzését, a
balesetvédelmi szabdlyok betartasat ellendrizni. Az ligyeleti beosztas kifiiggesztésre kertiil a
tanari szobaban, és az igazgatohelyettesi irodaban.



11. A pedagégusok munkaidejének hossza, beosztasa

Az intézmény pedagdgusai — a janius honap kivételével — heti 40 6ras munkaiddkeretben végzik
munkdjukat. A heti munkaidOkeret els6 napja (ellenkezd irdsos hirdetmény hidnyaban)
mindenkor a hét els6 munkanapja, utolsé napja a hét utols6 munkanapja. Az 6tnél kevesebb
munkanapot tartalmazoé hetek heti munkaideje a munkanapok szdmaval ardnyosan szamitando
ki. Munkanapokon a rendes munkaidd hossza legalabb 4 6ra, de nem haladhatja meg a 12 orat.

A pedagogusok napi munkaidejiiket — az orarend, a munkaterv és az intézmény havi
programjainak szem elott tartdsaval — altaldban maguk hatarozzak meg. Sziikség esetén el
lehet irni a napi munkaidé-beosztast egy pedagdgus esetén, vagy pedagdgusok meghatarozott
csoportja esetén is.

11.1 A pedagégusok munkaidejének kitoltése

A pedagoégusok teljes munkaideje a kotelezd oOrakbol, valamint a neveld, illetve oktatd
munkéaval vagy a gyermekekkel, tanuldokkal a szakfeladatanak megfeleld foglalkozéssal
Osszefliggd feladatok ellatasahoz sziikséges id6bol all. A pedagdgus-munkakorben dolgozok
munkaideje tehat két részre oszlik:

e akotelezo oraszamban ellatott feladatokra,

e a munkaidd tobbi részében ellatott feladatokra.

11.1.1 A kotelez6 6raszamban ellatott feladatok az alabbiak

a) a tanitasi 6rak megtartasa

b) osztalyfonoki feladatok ellatasa,

c) differencialt képességfejleszté foglalkozasok (korrepetalas, tehetséggondozas,
felzarkoztatas, elokészitok stb.),

d) magantanulé felkészitésének segitése,

e) konyvtarosi feladatok.

A pedagogusok kotelezd oraban ellatandd munkaidejébe beleszamit a munkavégzéshez
kapcsolddo elokészitd ¢€s befejezd tevékenység idOtartama is. ElOkészitd ¢€s befejezd
tevékenységnek szamit a tanitasi ora elokészitése, adminisztracios feladatok, az osztalyzatok
beirdsa, tanulokkal val6 megbeszél€s, egyeztetési feladatok, stb.) Ezért a kotelezd oraszam
keretében ellatott feladatokra forditandé munkaiddét oranként 60 perc idStartammal kell
szamitasba venni.

A pedagogusok iskolai szorgalmi iddre irdanyad6 munkaidd-beosztasat az 6rarend, a munkaterv
és a kifliggesztett havi programok listdja tartalmazza. Az o6rarend készitésekor elsdsorban a
tanulok érdekeit kell figyelembe venni. A tanari kéréseket az igazgatd rangsorolja, lehetOség
szerint figyelembe veszi.



11.1.2 A munkaido tobbi részében ellatott feladatok kiilonosen a
kovetkezok

a) a tanitasi ordkra valo felkésziilés,

b) a tanulok dolgozatainak javitasa,

C) atanulok munkajanak rendszeres értékelése,

d) a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarad6 és a helyettesitett 6rak vezetése,

e) érettségi, kiilonbozeti, osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

f) kisérletek Gsszeallitasa,

g) dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,

h) a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

1) tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

J) feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

k) iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

I) apotlékkal elismert feladatok (osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetoi,
didkonkormanyzatot segit6 feladatok) ellatasa,

m) az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

n) sziil6i értekezletek, fogadoorak megtartasa,

0) részvétel nevelbtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

p) részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

q) atanulok feliigyelete orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

r tanulmanyi kirandulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,

s) iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

t) részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

u) tanitas nélkiili munkanapon az igazgatoé altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

V) részvétel az intézmény belsé szakmai ellendrzésében,

w) iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban valo kdzremitkodés,

X) szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

crer

y) osztalytermek rendben tartasa és dekoraciojanak kialakitasa.

11.1.3 Az intézményben illetve azon kivul végezhet6é pedagdgiai feladatok
meghatarozasa

A pedagodgusok a munkaidd tanitasi orakkal, foglalkozasokkal le nem kotott részében az alabbi
feladatokat az iskoldban kdotelesek ellatni:

e a10.1.1 szakaszban meghatarozott tevékenységek mindegyike
e a 10.1.2 szakaszban meghatarozott tevékenységek, kivéve az a, b, g, p, w pontokban
leirtak.

Az intézményen kivill végezheto feladatok:
e a 10.1.2 szakaszban meghatarozott tevékenységek koziil az a, b, g, p, w pontokban
leirtak.

Az iskolan kiviil végezhetd feladatok ellatdsakor a pedagdgus munkaidejének felhasznéldsarol
— figyelembe véve a koznevelési torvény 62.§ (5) bekezdésében 2013. szeptember 1-jétdl
hatalyba 1ép6 meghatarozott kotott munkaidre vonatkozd eldirdsait és a munkaltatd ezzel
kapcsolatos dontéseit — a pedagdgus maga dont.



11.2. Pedagogusok munkarendjével kapcsolatos eldirasok

A pedagogusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes allapitja meg az intézmény oOrarendjének fliggvényében. A konkrét napi
munkabeosztasok Osszeallitasanal az intézmény feladatellatasdnak, zavartalan mikodésének
biztositasat kell elsddlegesen figyelembe venni. Az intézmény vezetdségének tagjai, valamint
a pedagdgusok a fenti alapelv betartasa mellett javaslatokat tehetnek egyéb szempontok,
kérések figyelembe vételére.

Ugyeleti rend

Igazgatoi tigyelet:

1. Azigazgat6 nyolc 6rds munkarendben dolgozik, igy szorgalmi idében 7-15 6raig az
épiiletben tartézkodik.

2. Amennyiben kiils6 helyszinen van elfoglaltsiga, az iskolatitkar sziikség esetén
telefonon értesiti.

3. Kollégiumi munkaidén kiviili rendkiviili tigyekben telefonon értesitendo.

Akadalyoztatdsa esetén a tagozatvezetd, vagy megbizott tandr helyettesiti.

5. Tanitasi és kollégiumi sziinetben az igazgaté altal kiadott rendelkezésnek megfeleléen
kell vezetdi tigyeletet tartani, 9.00 és 12.00 6ra kozott, a meghatarozott napon. A vezetdi
iigyelet rendjét a sziinet kezdete el6tt ismertetni kell a neveldtestiilettel és a tanulokkal,
valamint az iskola honlapjara fel kell tenni.

&

Gimnézium:

Tanari tigyelet:

Az intézmény pedagdgusai az igazgatd altal az alabbiakban meghatarozott rend szerint tanari
igyeletet latnak el az intézmény teriiletén. Az ligyeletes pedagdgus koteles a rabizott
épiiletrészben a hazirend alapjan a tanulok magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasaganak
megorzEesét, a balesetvédelmi szabalyok betartasat ellendrizni. Az ligyeleti beosztas
kifliggesztésre keriil a tanari szobaban.

1. A gimnaziumban — szorgalmi idében — a tanitasi nap kezdete el6tt 20 perccel
kezdédden az utolso ora kezdetéig a tanarok iigyeletet latnak el. Az ligyeletes a
folyoso, a tantermek ¢és a mellékhelyiségek, valamint a 1épcséhdz és a fogadoszint
rendjéért felel az orakdzi sziinetekben.

2. Ebédidében az ebédldben feliigyeli az ebédld rendjét.

A felzarkoztato savban figyelemmel kiséri az iskolaban tartézkodo didkokat.
4. Hianyzas esetén értesiteni kell az iskolatitkart, aki a tagozatvezetdvel (igazgatoval)
torténd egyeztetésig ellatja az ligyeletet.

w

Kollégium:

Kollégiumvezetdi iigyelet:
A kollégium vezetdje amennyiben nincs szolgalatban, az el6forduld rendkiviili esetek miatt
telefonos tligyeletet 14t el.



Neveldi ligyelet:

A nevel6i beosztast (havi, tigyeleti) a kollégium vezetdje objektiv mutatok mentén késziti,
félévenkénti kiegyenlitett modon. Ezt az igazgatdval lattamoztatja és mindkét iigyeleti
szobaban, a gimnazium tanari szobajaban kifiiggeszti, a titkarsagon €s az igazgatonal leadja.

1. A nevel0 a beosztas szerinti ligyelet kezdete eldtti 15 percben atveszi az iigyeletet a
megeldz6 idében iigyeletben levotdl. Ugyelete végén atadja a megfeleld
informaciokkal egylitt a kovetkezd kolléganak.

2. A neveld nem hagyhatja el az tigyeletet, amig valtotarsanak azt 4t nem adta.

3. Felismeri az alapvetd elsdsegélynyujtast igényld, az orvosi segitséget igényld
helyzeteket. Jelzi az intézkedés sziikségességét.

4. Gondoskodik a foglalkozasokon valé megjelenésrdl, tevékenyen részt vesz a tanuld
kornyezeti, személyi higiénés szokasainak kialakitdsaban (személyes élettér, kozos
¢lettér tisztasdga, rendje stb.).

5. Elvarja a tanulotol a mindennapi élethelyzetekben (napirend) sziikséges
tevékenységeit.

6. Ellendrzi a tanuld higiénés és Onkiszolgalasi tevékenységét. Sziikség szerint korrigalja.

Szervezi, feliigyeli a csoportosétkezéseket.
8. Ellendrzi a tanulodk altal hasznalt helyiségek — kiillonosen a tanul6i halészobak rendjét,
tisztasagat.

~

A tappénzes papirokat legkésdbb a tappénz utols6 napjat kovetd 3. munkanapon le kell adni az
iskolatitkarsagon.

Rendkiviili esetben a pedagogus az igazgatotol vagy az igazgatdhelyettestdl kérhet engedélyt
legalabb két nappal eldbb a tanitasi ora (foglalkozas) elhagyasara, a tanmenettdl eltérd tartalmua
tanitasi ora (foglalkozas) megtartasara. A tanitasi orak (foglalkozasok) elcserélését az igazgatod
engedélyezheti.

A tantervi anyagban val6 lemaradas elkeriilése érdekében hianyzasok esetén — lehetdség szerint
— szakszerli helyettesitést kell tartani. Ha a helyettesité pedagogust legalabb egy nappal a
tanitasi ora (foglalkozés) megtartasa el6tt biztadk meg, ugy koteles szakszerti orat tartani, illetve
a tanmenet szerint eldrehaladni, a szakmailag sziikséges dolgozatokat megiratni €s kijavitani.

A pedagogusok szamara — a kotelez6 draszamon feliili — a nevel6—oktatd munkaval 6sszefiiggd
rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijel6lést az intézményvezetd adja.

11.3 A pedagogusok munkaidejének nyilvantartasi rendje

A hatalyos jogszabdlyok alapjan a pedagoégusok munkaideje az intézmény altal elrendelt
kotelez6 és nem kotelez6 o6rakbol, elrendelt egyéb foglalkozasokbol, valamint a neveld-oktato
munkaval 6sszefliggd tovabbi feladatokbol all.

Az elrendelt tanitasi orak, foglalkozasok konkrét idejét az orarend, a havi programok illetve
egyes iskolai programok feladatkiirasa tartalmazza, igy ezek idépontja és iddtartama az iskolai
dokumentumokban rogzitett. A nem kizardlag az intézményben elvégezhetd feladatok



ellatasakor a pedagdgus munkaidejének felhasznalasarol maga dont, igy ennek idétartamardl —
ezzel ellentétes irasos munkaltatoi utasitas kivételével — munkaid6-nyilvantartdst nem kell
vezetnie.

12. Az intézmény nem pedagdégus munkavallaléinak
munkarendje

Az intézményben a nem pedagdgus munkavallalok munkarendjét a jogszabalyok betartasaval
az intézmény zavartalan miikkodése érdekében az intézményvezetd allapitja meg. Munkakori
leirasukat az igazgat6 késziti el. A napi munkaidé megvaltoztatasa az intézményvezetd szdbeli
vagy irésos utasitdsaval torténik.

13. A tandrak és a kollégiumi foglalkozasok rendje

Az iskola szorgalmi ideje hétfo reggel 7.30-tol péntek délutan 15.00 o6raig tart. Ebben az idoben
a tanulo csak engedéllyel hagyhatja el az intézményt. Szorgalmi idében a szaktanarok az
igazgatoval egyeztetett programokra vihetik ki az iskolabol a tanuldkat.

A heti tanitds rendjét az drarend rogziti. A tanitési orak idétartama 45 perc.

Az egyéni tantrendes vagy magantanuloi statusszal rendelkezd kollégistak egyedi beosztés
szerint tanulnak, tanul6szoban vannak a déleldtt folyaman.

Minden tanul6 koteles a tanév elsd tanitasi napjan az ellendrzdjébe bevezetni a sajat 6rarendjét,
a tanari szobaban pedig ki kell tenni az 0sszesitett 6rarendet. Az drarenden véltoztatni csak az
igazgatd hozzajarulasaval, valamennyi érintett pedagogus egyetértésével lehet. A megtartott
ordkat sorszdmmal ellatva a megfeleld naploban vezeti a szaktanar. A tanitasi napokat az
osztalyfonok sorszdmozza. A nem szakszerlien helyettesitett és {ligyeleti oOrakat nem
sorszamozzuk. A tanitdsi ora szigoruan védett. A tanar koteles a becsongetést kovetden
késedelem nélkiil megkezdeni az orat.

Iskolank 6tnapos tanitasi rendben miikodik, kollégiumunk viszont a hét végén is miikddik az
azt igénybe vevOk szamara.

Az 6rakozi sziinetek altalaban 10

percesek, a tizorai/uzsonna sziinet 15 perces. A csengetési rendet a Hazirend rogziti. A tanulok
feliigyeletét az 6rakozi sziinetekben és az ebédiddben az tigyeletes tanarok latjak el. Ok felelnek
a Hézirend vonatkoz6 pontjainak betartatasaért.

KOLLEGIUMI NAPIREND
HETKOZNAP

06.15 Ebresztd (ettdl eltérhet edzésnapokon, meccsnapokon)
06.15-7.15 Reggeli
06.15-07.15  Tisztalkodas, reggeli, szobarend

12.00-14.30 Ebéd
13.00-14.00 Kimen6
14.00 - 14.45  Tanéra l. / vagy edzés



15.00 - 15.45 Tanora II. / vagy edzés

16.00 - 16.45  Tandra III. / vagy edzés

18.30-20:30  Vacsora

18.30-21.00  Kotelezo foglalkozasok, ha nincs ilyen, akkor
egyéni szabadido eltoltésére lehetdség

19.00-21.00 Egyéni tanuldszoba /egyéni szabadidd eltoltés

21.00-21.45  Elbkésziilet a lefekvéshez

21.00-22.00  Létszamellendrzés a szobakban

22.00 Villanyoltés

SZOMBAT-VASARNAP

06.00-09.00  Reggeli, programegyeztetés. Meccs idopont szerint.

09.00-21.00  Meghatarozott tevékenységek — mérkdzés, tanulds. Hétvégi
meccsidépont szerint igazodva.

21.00-22.00  Ugyanaz, mint hétkdznap.

Egyéni szabadprogramra a tanuloknak délutanonként van lehetésége. 14. életév alatti és
alapfoku oktatasban részt vevoknek 13:00 és 20:00 kozott, 14. életév féltieknek, kozépfoku
oktatasban részt vevoknek 13:00 és 21:00 kozott, amennyiben nem iitkozik tanoraval vagy
edzéssel. A tanulo a nevel6tanartol kér engedélyt eltavozasra, irasban rogziti (az erre
l1étesitett ,,kimend fiizetben” tavozasi naploban) a nevét, tavozas idejét, helyét és varhato
visszaérkezését. Vissazérkezéskor jelentkezik a nevelotanarnal.

Indokolt esetben egyes csoportoknak vagy tanuloknak a napirendje masképp s
meghatarozhaté, az kollégium vezetésével tortént egyeztetés alapjan.

A szobdk rendjét a nevel6tanar barmely napszakban ellendrizheti, azonnali rendbetételét
megkovetelheti.

A tanitasi orakat, kollégiumi foglalkozasokat engedély nélkiil csak a tantestiilet tagjai
latogathatnak. Minden egyéb esetben a latogatasra az igazgatd adhat engedélyt. A tanitasi orak
megkezdésiik utdn nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgatd vagy helyettese tehet.
A kotelezd orvosi és fogorvosi vizsgalatok az igazgat6 altal elére engedélyezett idépontban és
modon torténhetnek, lehetdség szerint ugy, hogy a tanitast minél kevésbé zavarjak.

A tanuloknak a tanorakra és a kollégiumi foglalkozasra idében kell érkeznie, hogy a foglalkozas
kezdetekor felkésziilten iiljon a helyén. Ez a szabdly a kollégiumban egyarant érvényes a
kozosségi helyiségbe beosztott, valamint a sajat szobaban tartozkodo tanulora.

A kollégium szilenciumi rendjét a Hazirend szabdlyozza. A kollégista tanulok szamara a
csoportvezetovel torténd megbesz€lés utan igazgatdi vagy igazgatohelyettesi engedéllyel
egyéni szilenciumi beosztas lehetséges.

A szilencium idején a tanuldk sajat szobdjukban tartozkodva tanulnak. Indokolt esetben (pl.
romld tanulmdnyi eredmény, nem megfeleld6 magatartds) a csoportvezetd a kozdsségi
helyiségben is kijeldlheti a tanulés helyszinét.

A szilenciumi 1d6 alatt hangoskodni, ajtot csapkodni, magnoét hallgatni, mosdgépet, centrifugat,
hajszaritot hasznalni tilos! Ugyanez a rend vonatkozik azokra a tanulokra is, akiknek szabad
szilenciumuk van.



Az iskolai, kollégiumi foglalkozast a tanuld engedély nélkiil nem hagyhatja el, azt nem
zavarhatja.

14. Tanoérakon kiviuli foglalkozasok

A tanuld joga és kotelessége, hogy bovitse ismereteit, fejlessze képességeit, iskolank pedig
elosegiti, hogy a kiilonb6z0 tanoran kivili lehetdségekben részt vegyenek didkjaink. E
tevékenységek szervezett formai:

v' A tanulmdnyi kiranduldsok az iskolai munkaterv szerves részét alkotjak, amelyet az
osztalyfonokok, szaktanarok sziikség és lehetdség szerint terveznek és szerveznek. Az
iskola keretein beliil szervezett kirandulasok alkalmaval 20 tanul6 utan 2 6 kisérét kell
biztositani. A kisérd tanarok feleldsek a rendért, a tanulok testi épségéért.

v Az iskolai sportkor iskolank nem miik6dtet, mivel minden didkunk, az Il1és labdarago
akadémia igazolt jatékosa.

15. A mindennapos testnevelés szervezése:

Diakjaink szamra a pedagdgiai programunk heti 6t testnevelési orat tartalmaz, amelybdl heti
ketto orat az orarendbe iktatva Szakosztalyi keretben szerveziink. A maradék 3 testnevelés orat
didkjaink szdmara az alabbi rendben biztositjuk:

2 hetes ciklusban, hetil ora atlétika, 1 ora labdajaték és egy ora torna keretében tartjuk.

16. Az osztalyozo6 vizsga rendje

A félévi és év végi tanulmanyi osztalyzatok megallapitasahoz a tanulonak osztalyozé vizsgat kell
tennie, ha:

a) az igazgatd felmentette a tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol,

b) az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantdrgy tanulményi kdvetelményének egy
tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

¢) ha a tanul¢ elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol,

d) egy tanévben 250 6ranal tobbet mulasztott, €s a nevelbtestiilet nem tagadta meg az osztalyozo
vizsga letételének lehetdségét,

e) ha a tanul6d hidnyzasa egy adott tantargybol az évi tanitasi orak 30%-at meghaladta és a
neveldtestiilet nem tagadta meg az osztalyozo vizsga letételének lehetdségét,

f) atvételnél az iskola igazgatdja eldirja,

g) a tanul6 fliggetlen vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Amennyiben az osztalyozd vizsgat a tanul6 kérésére szervezziik (pl. utolag fel szeretné venni a
valaszthato tantargyat, eldrehozott vizsgat szeretne tenni, stb.), akkor a tanuld koteles az
osztalyozo vizsga kitlizott idépontja el6tt legalabb fél évvel az igazgatohelyettesnél a vizsgara
jelentkezni. Az igazgatdhelyettes a jelentkezések Osszegzése utan kijeloli a vizsgabizottsagot,



meghatarozza a vizsga idejét és helyét. Az iskola igazgatojaval minden esetben eldzetes
egyeztetés sziikséges.

17. Intézményi hagyomanyok és a hagyomanyapolassal
kapcsolatos feladatok

17.1. Az intézmény zaszlaja, cimere

Az intézmény zaszlajanak €s cimerének készitése folyamatban van. Ezeket a jelképeket az
intézmény hivatalos rendezvényein hasznaljuk.

17.2. Unnepségek, megemlékezések

Intézménylinkben az aldbbi kiemelt megemlékezéseket szervezziik:

Tanévnyito tinnepély

Iskolai, kollégiumi karacsonyi tinnepély

Szalagavaté — mindenkori 11-12.¢évf — felelds osztalyfonokok

Ballagds —  mindenkori 11. évf. — felelds a 4 évfolyam osztalyfénokei
Tanévzaro linnepély

Oktober 6.-1 megemlékezés — mindenkori 9. évf. - feleldse az osztalyfondk
Oktober 23.-1 megemlékezés — mindenkori 10.évf. - felelds az osztalyfonok
Marcius 15-1 megemlékezés — mindenkori 10.évf. - felelds az osztalyfénok

YVVVVYVYYVYYVYYVY

Minden tinnepély és iinnepélyes alkalomkor az tinnepi ruha viselésének hagyomanyat kovetjiik.
Az tlnnepségeknek ¢€s megemlékezéseknek tartalmukban, formajukban, szinvonalban
szolgalniuk kell az intézményi hagyomanyok kialakitasat, fejlesztését és apolasat. A kollégiumi
innepségekre, jellegiiktél fiiggben meghivjuk az érintett intézmények igazgatoit, az
osztalyfonokoket és a sziiléket. A kiemelt rendezvényeken til a pedagdgiai programmal
Osszhangban ¢és a tanulok igényeinek megfelelden rendszeresen szerveziink kiilonb6zo
kulturalis, sportrendezvényeket, kiranduldsokat, turakat.

részt vesziink a Haladas NBII csapat hazai mérkdzésein.

17.3. Kituntetések

Az iskola vezetésének szandéka egy, a helyi iskolai tanulok szamara alapitott tanulmanyi
elismerés.

18. Kollégiumi kaucio dij befizetése, visszafizetése

A kollégiumba valo6 bekoltozés alkalmaval a sziild, didk egyOsszegili kaucios dijat fizet, melynek
mértékérdl eldzetes tajékoztatast kap. A kaucid dija, a szoba allaganak megovasa érdekében
keriil beszedésre, melyet kikoltozéskor a kollégiumi vezetd szoba atnézése utan visszaad a
sziilok részére.



19. Osztalypénz

Az osztalytonok a sziilokkel konszenzus alapjan dont, arrél, hogy legyen-e és ha igen milyen
Osszegli osztalypénzt szedjenek, melynek felhasznalasrol egylittesen dont a didkokkal és a
sziilokkel, elszamolasaért 6 felel.

20. Gyermekvédelem

A veszélyeztetettség elleni tevékenység egyiittes, dsszehangolt tevékenység.

20.1. Gyermek- és ifjasagvédelmi felelés

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat egyiittmiikodésében
biztositunk. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés kapcesolatot tart a pedagdgusokkal és sziikség
esetén a megfeleld szakintézménnyel vagy hatdsaggal. A gyermek- €s ifjusagvédelmi felelds
tovabbi feladata, hogy gyermekbantalmazas vagy egyéb veszélyeztet tény esetén értesiti az
iskola igazgatojat.

20.2. Iskolaorvos, ifjusagi védéno

Az iskolaorvos a szerzédésében meghatarozott modon és idében a tanulok rendelkezésére all.
Hasonloképpen a védond is. Félévente fogdszati sziirést szervez. Az intézményben
hétkdznapokon, egy {6 allando egészségiigyis szakszemélyzet elérhetd, aki a tanitasi idoszak
alatt biztositja a szlikségszerinti egészségiigyi ellatast. Az egyéb sportsériilések kérdésében a
szakmai stab €s orvosi team utasitasai a mérvadoak.

Baleset esetén a sériiltet azonnal elsdsegélyben €s orvosi ellatasban kell részesiteni, a balesetrdl
jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvet az igazgatonak és a munkavédelmi felelsnek 4t
kell adni, akik azt, a térvény szerint meghatarozott hatosaghoz eljuttatjak.

21. Intézményi védo-6vo intézkedések

Az intézmény valamennyi dolgozo6janak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a tanulok részére
az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli,
hogy a tanul6 balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
megtegye.

21.1. Az intézmény dolgozdéinak feladata a balesetek megel6zésével
kapcsolatban

Minden dolgozonak ismernie kell és be kell tartania és tartatnia az intézményben érvényes
Balesetvédelmi szabalyzat, valamint Tlizvédelmi utasitas és Tlizriado terv rendelkezéseit.
Ennek érdekében az intézmény munkavédelmi feleldse minden tanév elején munkavédelmi
oktatast tart az intézmény dolgozdinak, amelyen a részvétel kotelezd.



21.2. A tanuldk tajékoztatasa

A gimnaziumban az osztalyfénokoknek a tanév elsd osztalyfénoki 6rdjan, a kollégiumban a
csoportvezetoknek az elsd csoportfoglalkozason a tanuldkkal ismertetni kell az egészségiik és
testi épségiik védelmére vonatkozd eldirasokat, az egyes foglalkozasokkal egylitt jaro
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdé magatartasformakat. A tajékoztatd soran szdlni kell az
iskola, illetve a kollégium kozvetlen kornyékének kozlekedési rendjérdl, annak veszélyeirdl is.
A tajékoztatd megtorténtét és tartalmat dokumentalni kell, a tajékoztatas megtorténtét a didkok
alairasukkal igazoljak.

Balesetvédelmi, munkavédelmi oktatast kell tartani minden tanév elején azon tantargyak
tanarainak, amelyek tanuldsa soran technikai jellegli balesetveszély lehetdsége all fonn. Ilyen
tantargyak: fizika, kémia, bioldgia, szamitastechnika, testnevelés. Az oktatds megtorténtét az
osztalynaploban dokumentalni kell. Az egyes szaktantermekben érvényes balesetvédelmi
eldirasokat belsd utasitdsok és szabalyzatok tartalmazzak, amelyeket a tanuldkkal a szaktanar a
tanév elején koteles megismertetni. Az ismertetésen jelen nem 1évo tanuldk szdmara potlolag
kell ismertetni az eldirasokat. Az iskola szamitdgépeit a tanuldk csak tanari feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

Feltétlentil kell foglalkozni a baleseteket megel6z6 szabalyokkal a kdvetkezo esetekben:
- a tanév kezdetén ismertetni kell az intézmény balesetvédelmi eldirdsait, a rendkiviili
esemény (baleset, tlizriad6, bombariadoé stb.) bekovetkezésekor sziikséges teenddket,
és a kivonulasi tervet;
- tanulmanyi kirandulasok, tarak elott;
- a tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyei miatt.
A pedagogusok és egyéb munkavallalok szamara minden tanév elején tiiz-, baleset-,
munkavédelmi tdjékoztatot tart az intézmény munkavédelmi feleldse. A munkavédelmi felelds
megbizasa az intézmény vezetdjének feladata. A tajékoztatd tényét és tartalmat dokumentalni
kell. Az oktatdson val6 részvételt az munkavallalok aldirasukkal igazoljak.

A pedagdgusok a tanitasi orakra az altaluk készitett, hasznalt technikai jellegli eszkdzoket csak
kiilon engedéllyel vihetik be, az eszkdz veszélytelenségének megéllapitasa az intézményvezetd
hataskore, aki sziikség esetén szakember altal kiadott véleményhez kotheti az eszkdz orai
hasznalatat. A pedagdgusok altal készitett nem technikai jellegii pedagogiai eszk6zok a tanitasi
orékon korlatozas nélkiil hasznalhatok.

21.3. TeendOk rendkiviili esemény, illetve baleset esetén

A rendkiviili események megeldzése érdekében az iskola vezetdje, esetenként, az iskola,
kollégium takarit6 személyzete a mindennapi feladatok végzésekor koteles ellendrizni, hogy az
épliletben rendkiviili targy, bombara utald targy, szokatlan jelenség nem tapasztalhato-e.
Amennyiben ellenérzésiik soran rendellenességet tapasztalnak, haladéktalanul kotelesek
személyesen vagy telefonon az illetékeseknek jelenteni.

Bombariado esetén a legfontosabb teenddk az alabbiak:

Ha az intézmény munkavallaloja az épiiletben bomba elhelyezésére utalo jelet tapasztal, vagy
bomba elhelyezését bejelentd telefon lizenetet vesz, a rendkiviili eseményt azonnal bejelenti az
intézmény legkonnyebben elérhetd vezetjének. Az értesitett vezetd a bejelentés
valosagtartalmanak vizsgalata nélkiil koteles elrendelni a bombariadot.



A bombariad6 elrendelése a tiizriadohoz hasonldan hangjelzéssel torténik.

Az iskola, illetve a kollégium épiiletében tartdzkodo tanulok és munkavallalok az épiiletet a
tlizriado tervnek megfeleld rendben azonnal kételesek elhagyni. A gytilekezésre kijeldlt tertilet
—ezzel ellentétes utasitas hianyaban — az iskola el6tt taldlhato parkolo, illetve a kollégium koriil
talalhato labdarago palyak. A felligyeld tanarok a naluk 1évé dokumentumokat mentve
kotelesek az osztalyokat sorakoztatni, a jelen 1év0 és hianyzo tanuldkat haladéktalanul
megszamolni, a tanulok kiséretét és felligyeletét ellatni, a tanulocsoportokkal a gyiilekezd
helyen tartozkodni.

A bombariadot elrendeld személy a riadd elrendelését kovetden haladéktalanul koteles
bejelenteni a bombariad6 tényét a rendérségnek. A renddrség megérkezéséig az épiiletben
tartdzkodni tilos!

Amennyiben a bombariadd az érettségi vizsgak idétartama alatt torténik, az iskola igazgatoja
haladéktanul koteles az eseményt a fenntartonak és a Korményhivatalnak bejelenteni, valamint
gondoskodni az érettségi vizsga miel6bbi folytatasanak megszervezésérol.

Ha a bombariad6 bejelentése telefonon tortént, akkor az tizenetet munkavallalé torekedjék arra,
hogy a fenyegetdt hosszabb beszélgetésre késztesse, igyekezzeék minél tobb tényt megtudni a
fenyegetéssel kapcsolatban.

A bombariadd lefijasa folyamatos csengetéssel €s szobeli kozléssel torténik. A bombariado
altal kiesett tanitasi idot az iskola vezetdje potolni koteles a tanitds meghosszabbitasaval vagy
potlolagos tanitasi nap elrendelésével.

A tanulok feliigyeletét ellatdé pedagogusnak a tanuldt az intézményben ért barmilyen baleset,
sériilés, vagy rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kdvetkezd intézkedéseket:

- a sériilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost kell hivnia;

- a balesetet, sériilést okozo veszélyforrast a tdle telhetd modon meg kell sziintetnie;

- minden tanul6i balesetet, sériilést, rosszullétet, betegséget azonnal jelezni kell az

intézmény igazgatdjanak.

Az intézményben tortént mindenféle balesetet, sériilést az intézmény igazgatodjanak ki kell
vizsgalnia. A vizsgélat sordn tisztazni kell a balesetet kivalté okokat és azt, hogyan lett volna
elkeriilhet6 a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a
hasonld balesetek megeldzése érdekében, és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

A tanuldbalesetekkel kapcsolatos intézményi feladatok a magasabb jogszabalyok alapjan:
- A tanuldbaleseteket az eldirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani.
- A 3 napon tul gyogyulo sériilést okozo balesetet ki kell vizsgélni, és az ilyen
balesetekrdl az eldirt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni.
- A stilyos balesetet azonnal jelenteni kell az intézmény fenntartdjanak.

22. Tanuldékkal o6sszefliggd kérdések



22.1. A tanuléi jogviszony létrejotte

Beiskoldzasunkat nem koti korzethatar.

A felvétel alapvetd szempontja, hogy a tanulé az Illés Labdarugd Akadémia igazolt sportoloja,
illetve egyéb szombathelyi sportegyesiilet igazolt sportoldja legyen. Az érintett sportegyesiilet
edz6jétol, illetve utanpotlas-vezetdjétdl a jelentkezd ajanlésat, jellemzését kérjiik. A tanulok
felvételérdl, a szakmai vezetéssel egyiitt az igazgatd dont, ha a gyermek a gimnazium felvételi
kovetelményeinek megfelelt, a felvételi pontszamok, és a kialakult vélemény alapjan.

Mas intézménybdl nem kezdd osztalyba érkezd tanuld atvételérdl az igazgatd az ligyben érintett
osztalyfonok véleményének ismeretében dont.

Az atvételnél a sporteredményeket, a tanulmanyi eredményt, a magatartast mérlegeljiik.

A tantargyi rendszerek, tananyagok 0sszevetése utan az igazgatd kiilonbozeti vizsga/ka/t irhat
eld.

22.2. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha a tantargyi kovetelményeket minden kotelezo
¢s valasztott targyban a tanév végén legaldbb elégséges szinten teljesitette.
A tovabbhaladas feltételeit — az emelt szintli felkészitd tantargyak kivételével — a helyi tanterv
¢s a gimnaziumok szamadra kiadott kerettanterv tartalmazza. A tanulék magasabb évfolyamra
Iépésének megallapitisa a nevel6testiilet jogkorébe tartozik, ezt a jogkort osztalyozo
értekezleteken atruhazott hataskorként az osztalyban tanito tandrok értekezlete gyakorolja.
A tanév végi elégtelen mindsités maximum 3 tantargybol javitovizsgan javithato (a torvényben
meghatarozott iddpontban). Haromnal tobb elégtelen osztalyzat esetén tantestiileti megbeszélés
utén azt tanacsoljuk a sziiloknek, hogy gyermekiik masutt folytassa tanulményait.
Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztidsa egyiittesen a
kett0szazotven tanitasi Orat, vagy egy adott tantargybdl a tanitdsi 6rak harminc szazalékat
meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanév végén — amennyiben a nevelOtestiilet azt engedélyezi - osztalyozo vizsgat
kell tennie, ennek hidnydban nem osztalyozhatd. A sikertelen osztalyozd vizsga vagy a
vizsgaengedély meg nem adasa évfolyamismétlést von maga utan.
Az iskola a koznevelési torvény 53. § (6) bekezdése alapjan a tanitasi év utolsd napjan
egyoldalt nyilatkozattal megsziinteti annak a tanulonak a tanul6i jogviszonyat, aki nem
tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulmanyi kovetelményeit masodik alkalommal
nem teljesitette.
A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitését jelenti:
a) a tanul6 azért kénytelen évfolyamot ismételni, mert év végén elégtelen (1)
osztalyzatot vagy annak megfelelé mindsitést kapott;
b) jogerds fegyelmi biintetéssel eltiltottak a tanév folytatasatol, illetdleg kizartak
az iskolabol
¢) a megengedettnél igazolatlanul tobbet mulasztott, és ezért tanuldi jogviszonya
megsziint;
d) az osztalyoz6 vagy javitovizsga folytatasatol eltiltottak;
e) az osztalyozo vagy javitovizsgan igazolatlanul nem jelent meg, vagy engedély
nélkiil tdvozott.

22.3. A tanuléi hianyzas igazolasa



A tanuldi hidanyzéssal kapcsolatos szabalyozas a hézirend feladatkore. Szabalyzatunkban a
hazirendben foglaltak kiegészitése, a hianyzasok és késések egységes elbirdlasa érdekében
eljarasi szabalyokat rogzitiink az alabbiakban.

A tanuld koteles a tanitasi ordkrol és az iskola altal szervezett rendezvényekrdl valo
tdvolmaradasat a hdzirendben meghatarozottak szerint igazolni. Az igazolasokat az osztalyfénok
a tanév végéig koteles megdrizni.

Az iskolabol valé hidnyzéasok igazolt €s igazolatlan hianyzasként keriilhetnek be a haladasi
naploba.
Igazolt hidnyzasok:

- betegség esetén
A sziildnek vagy kollégiumi neveldnek tanarnak jelezni kell az iskola felé a betegséget, a varhato
tavollét idejét. Betegség visszatérése utan orvosi igazolassal torténik az igazolas.

- szilo altal igazolhat6 hidnyzés
Egy tanév soran a sziild 3 napot igazolhat gyermeke szamara. A tavollétet eldzetesen az
osztalyfonokkel egyeztetni kell.

- rendkiviili szlildi igazolds 3 nap elhasznéldsan tul
Ezen tul az igazgat6 dont az osztalyfonok véleményezése alapjan, az esetleges tobb napos sziildi
igazolas lehet6ségérol. A dontés soran figyelembe kell venni a tanul6 tanulmanyi elémenetelét,
magatartasat, addigi mulasztasainak mennyiségét €s azok okait.

- Sportagi tavollét
A sportégi tavollét nem szdmit hidnyzésnak, amennyiben a szakag képviseldje ezt az iskola felé
elore jelzi. Illetve a tanuld a szamara kikiildott tananyaggal halad tovabb, €s részt vesz a szdmara
kotelez6 felzarkoztato foglalkozason.

Igazoltnak kell tekinteni a késést, ha:

e Dbejaro tanuld érkezik késObb méltanyolhat6 kozlekedési probléma miatt,
e rendkiviili esetben, ha a tanul6d hibajan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset,
rendkiviili iddjaras stb.).

A tanul6 tanitdsi Orarol valo késését, a késés percekben szamitott idGtartamat és a tanuld
hidnyzésat a pedagdgus a naploba bejegyzi. A mulasztott 6rak igazolasat az osztalyfonok végzi.
Az igazolatlan mulasztasok hétterének felderitésében az osztalyfondk az igazgatohelyettessel
egylitt jar el, sziikség esetén kezdeményezik a tankotelezettség megszegésére vonatkozd
szabalyseértési eljarast.

A sziilok tajékoztatasa, értesitése az aldbbiak szerint torténik.
Tankoteles tanul6 esetében:

elsd igazolatlan ora utan: a sziilo értesitése irdsban

o tizedik igazolatlan ora utan: a sziil6 iktatott postai levélben torténd értesitése

e a tizedik igazolatlan 6ra utan: a lakohely szerint illetékes jegyzd értesitése (a
masodpéldanyt az irattarban kell 6rizni)

e a huszadik igazolatlan oOra utan: a szild postai uton torténd értesitése (a
masodpéldanyt az irattarban kell 6rizni)

e az O0tvendik igazolatlan ora utdn: a jegyz0 értesitése



Az értesitésben minden alkalommal fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

Nem tankoteles Kiskora tanulo esetében:

e clsO igazolatlan ora utan: a sziilo értesitése irasban

e atizedik igazolatlan 6ra utan: a sziil postai iton torténd értesitése (a masodpéldanyt
az irattarban kell 6rizni)

e a huszadik igazolatlan oOra utan: a szild postai uton torténd értesitése (a
masodpéldanyt az irattarban kell 6rizni)

e aharmincadik igazolatlan 6ra utan: a tanul6i jogviszony megsziintetése.

Az értesitést a tanuldi jogviszony megsziinését megel6zden legalabb két alkalommal postai titon
is ki kell kiildeni, ebben fel kell hivni a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

22.4. A tanuléi jogviszony megsziinése

A tanuldi jogviszony megsziinésérél a Koznevelésrél szo616 torvény 53. §-a rendelkezik.
Az iskolai tanulméanyok befejezése eldtt megsziinik a tanuld jogviszonya - a tankoteles
kivételével - ha igazolatlanul hisz tanitdsi 6ranal tobbet hidnyzott, feltéve, hogy az iskola a
tanulot, kiskora tanuld esetében a sziilét irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.
Megsziinik a tanuldi jogviszony:
v" ha a tanul6t mas iskola atvette, az atvétel napjan,
v’ atankotelezettség utolso éve szorgalmi idejének utolso napjan, ha a tanulo tanulmanyait
nem kivanja folytatni,
v’ a tankotelezettség megsziinése utan - ha a tanulo irasban bejelenti, hogy kimarad - a
bejelentés tudomasul vételének napjan.
,»a kizaras az intézménybdl” fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésének napjan.
Az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulonak jogviszonyat, aki nem tankdteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a
tanulmanyi kovetelményeit méasodik alkalommal nem teljesitette.
v' Az utolsé évfolyam elvégzését kovetd els6 vizsgaid@szak utolsé napjan. A tanulmanyok
befejezésének dokumentdlasa a kozépiskola befejezését igazold bizonyitvannyal és
sikeres €rettségi vizsga esetén érettségi bizonyitvannyal torténik.

AN

22.5. Magantanulék

A magantanuloi statust kérelmezni, a kérést indokolni kell, a kérelem elbiralasa utan az igazgato
engedélyezheti a magantanuldi jogviszonyt. A magéantanuld a tanév végén minden, az adott
évfolyamon oktatott kotelezd targybol osztalyozo vizsgat tesz. Az értékelés-mindsités €s a
tovabbhaladas rendje azonos a normal tanulokéval. A magéantanulok felkésziiléséhez az iskola
csak Gtmutatast nyjt.

22.6. A kollégiumi jogviszony



A kollégiumba azok a tanulok jelentkezhetnek, akik az érintett iskola székhelyétdl tavol €lnek,
megfeleld bejarasi lehetdségeik nincsenek, vagy csalddi, illetve szocidlis koriilményeik ezt
indokoljak. A felvételi eljaras soran a tanulokat értékeljiik sportszakmai, magatartasi és
tanulmanyi szempontbol, az igy kapott pontszam adja a tanulok felvételi pontszamat.
A kollégiumi felvétel egy évre szol. Kollégiumi ellatasra csak az Illés Akadémia igazolt
labdaragdi jogosultak.
A kollégistak felvételérdl az intézmény igazgatdja dont, a felvételi rendszerben szerzett
pontszamok alapjan kialakitott sorrend figyelembevételével.
A dontésrdl a tanuldt, illetve a sziil0t az igazgato irasban értesiti.
Megszilinik a kollégiumi jogviszonya a tanulonak, ha
v' megszlint a tanuldi jogviszonya is, kivéve ha az igazgat6d egyéni elbiralas alapjan
kiilon engedélyt ad a jogviszony fenntartdsara; de itt is kitétel az I1lés Akadémia
labdaragoéi igazolasa
v akollégiumbol kizaro6 fegyelmi hatarozat jogerére emelkedik;
v’ asziil§ arrdl nyilatkozatban lemond.
A kollégiumi tagsag megsziinésérdl a sziilét levélben kell értesiteni.

22.7. A kollégistak tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

Amennyiben a jelzett iddpontig a kollégista a hazautazasrdl, eltdvozasrol nem érkezne meg
(betegség, csaladi vagy egyéb problémak) az intézmény a sziiloktol értesitést kér.
Az értesités modja:

v' telefon,
v sms
v e-mail

Ha a tanul6 a kollégiumot engedély nélkiil (sziil6i, kollégiumi) hagyja el, sulyosan megsérti a

héazirendet, ami fegyelmi felelésségre vonast von maga utan.

Ha a tanul¢ a kollégiumi foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A hidnyzasok igazolasa:
Ha a tanuld a kollégiumbol tdvol maradt, mulasztasat igazolni koteles. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha a tanul6 elézetesen engedélyt kapott a tdvolmaradasra, beteg
volt, €és ezt igazolja, hatdsagi intézkedés, allampolgari kotelezettségeinek teljesitése, a
szakmai vezetokkel egyeztetett sportagi tavollét esetében vagy egyéb alapos indok miatt
hianyzott.

22.8. Fegyelmez6 intézkedések

Azt a tanul6t, aki a tanuloi, kollégiumi jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit szandékosan
vagy gondatlanul megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell
részesiteni. A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nem lehet megtorlo vagy
megaldzo. Testi fenyités alkalmazasa tilos.

A fegyelmez6 intézkedések formai:
v’ szaktanari, nevelStanari figyelmeztetés szoban-irasban,
V' osztalyfénoki, csoportvezetdi figyelmezetés szoban-irasban,
v osztalyfénoki, csoportvezetdi intés, rovas irasban,
v’ igazgatd figyelmeztetés irasban,



v’ igazgatdi intés irdsban,

v nevelGtestiileti intés a tanulok jelenlétében
A sziiloket minden esetben irdsban értesiteni kell a fegyelmez6 intézkedésrol.
A fent emlitett fegyelmez6 intézkedések az utolsé kivételével megismételhetdk fegyelmi
eljaras kovetkezménye nélkiil, azonban a nevel6testiileti intést Gjabb vétség esetén fegyelmi
eljaras koveti.

Fegyelmez6 intézkedést kell tenni, illetve fegyelmi eljarast kell kezdeményezni az alabbi
esetekben:

a Hazirend eldirasainak stilyos megsértése,

az iskolai, kollégiumi munkat stilyosan zavard fegyelmezetlenség,

az intézményhez méltatlan magatartas kozosségi rendezvényeken,

a koz0os tulajdon megkarositasa.

ASANENRN

A tanuléval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4.§ (1)/q szakaszaban foglaltak alapjdn a tanuldval
szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyait az alabbiakban hatarozzuk meg.

e A fegyelmi eljards meginditasa a tanuld terhére rott kotelességszegést kovetd 30 napon
beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem
deriil ki azonnal. Ebben az esetben a kotelességszegésrol szolo informécio
megszerzesét kovetd 30. nap a fegyelmi eljaras meginditasanak hatarnapja.

e A fegyelmi eljards meginditasakor az érintett tanulot €s sziilot személyes megbeszélés
révén kell tajékoztatni az elkovetett kotelességszegés tényérdl, valamint a fegyelmi
eljaras meginditasardl és a fegyelmi eljaras lehetséges kimenetelérol.

e A legalabb haromtagu fegyelmi bizottsagot a neveldtestiilet bizza meg, a
neveldtestiilet ezzel kapcsolatos dontését jegyzokonyvezni kell. A neveldtestiilet nem
jogosult a bizottsag elnokének megvalasztasara, de arra vonatkozdan javaslatot tehet.

o A fegyelmi targyaldson felvett jegyzokonyvet a fegyelmi hatarozat targyalésat
napirendre tlizé neveldtestiileti értekezletet megel6zden legalabb két nappal szoban
ismertetni kell a fegyelmi jogkort gyakorld nevel6testiilettel. A jegyzokonyv
ismertetését kovetd kérdésekre, javaslatokra és észrevételekre a fegyelmi bizottsag
tagjai valaszolnak, az észrevételeket €s javaslatokat — mérlegelésiik utan a sziikséges
mértékben — a hatarozati javaslatba beépitik.

o A fegyelmi targyaldson a vélt kotelességszegést elkovetd tanuld, sziildje (sziilei), a
fegyelmi bizottsag tagjai, a jegyzokonyv vezetdje, tovabba a bizonyitasi céllal
meghivott egyéb személyek lehetnek jelen. A bizonyitas érdekében meghivott
személyek csak a bizonyitas érdekében sziikséges id6tartamig tartozkodhatnak a
targyalas céljara szolgal6 teremben.

o A fegyelmi targyaldsrol €s a bizonyitasi eljarasrol irasos jegyzOkonyv késziil, amelyet
a targyalast kovetd harom munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az
intézmény igazgatojanak, a fegyelmi bizottsag tagjainak ¢€s a fegyelmi eljarasban
érintett tanulonak és sziildjének.

o A fegyelmi targyalés jegyzokonyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell
csatolni, az iratot az iskola irattardban kell elhelyezni.

e A fegyelmi targyalast kovetden az elsdfokt hatarozat meghozatalat célzo
neveldtestiileti értekezlet idépontjat minél korabbi idépontra kell kitlizni.



A fegyelmi eljarassal kapcsolatos iratok elvalaszthatatlansdganak biztositasara az
iratokat egyetlen irattari szammal kell iktatni, amely utdn (tortvonal beiktatasaval)
meg kell jeldlni az irat ezen beliili sorszamat.

A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras részletes szabalyai

az intézmény vezetdje a fegyelmi eljarads meginditasat megeldzden személyes taladlkozo
révén ad informacidt a fegyelmi eljaras varhaté menetérdl, valamint a fegyelmi eljarast
megeldz6 egyeztetd eljaras lehetdségérol

a fegyelmi eljaradst meginditd hatarozatban tajékoztatni kell a tanuldt és a sziilot a
fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras lehetdségérdl, a tajékoztatasban meg kell
jeldlni az egyeztetd eljarasban torténd megallapodas hataridejét

az egyeztetd eljaras kezdeményezése az intézményvezetd kotelezettsége

a harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljarasban az iskola a fegyelmi
eljarast megeldz6 egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanulot és
a sziilét nem kell értesiteni

az egyezteto eljaras idopontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — az intézmény igazgatoja
tlizi ki, az egyeztetd eljards idopontjarol €s helyszinérol, az egyeztetd eljaras vezetésével
megbizott pedagdgus személyérdl elektronikus iton és irasban értesiti az érintett feleket
az egyeztetd eljaras lefolytatasara az intézmény vezetdje olyan helyiséget jelol ki, ahol
biztosithatdk a zavartalan targyalas feltételei

az intézmény vezetdje az egyeztetd eljarads lebonyolitdsara irdsos megbizasban az
intézmény barmely pedagogusat felkérheti, az egyeztetd eljards vezetdjének
kijelolése¢hez a sértett és a sérelmet elszenvedett tanuld vagy sziildjének egyetértése
szlikséges

a feladat ellatasat a megbizandd személy csak személyes érintettségre hivatkozva
utasithatja vissza

az egyeztetd személy az egyeztetd eljaras eldtt legalabb egy-egy alkalommal koteles a
sértett és a sérelmet elszenvedd féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni, amelynek célja
az allaspontok tisztazasa €s a felek allaspontjanak kozelitése

ha az egyeztetd eljards alkalmazasdval a sértett €s a sérelmet elszenvedd fél azzal
egyetért, az intézmény vezetdje a fegyelmi eljarast a sziikséges idore, de legfdljebb
harom honapra felfiiggeszti

az egyeztetést vezetdnek és az intézmény vezetdjének arra kell torekednie, hogy az
egyeztetd eljaras — lehetdség szerint — 30 napon beliil irdsos megallapodassal lezaruljon
az egyeztetd eljards lezarasakor a sérelem orvoslasarol irasos megallapodas késziil,
amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagogus irnak ala

az egyeztetd eljaras idészakaban annak folyamatardl a sértett és a sérelmet okozo6 tanuld
osztalykozosségében kizarolag tajékoztatasi céllal €s az ennek megfeleld mélységben
lehet informaciot adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilonbség
fokozodasa

az egyeztetd eljards soran jegyzOkonyv vezetésétol el lehet tekinteni, ha a
jegyzOkonyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

a sérelem orvoslasarol kotott irdsbeli megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd
tanuld osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irdsbeli megallapodasban
meghatarozott kdrben nyilvanossagra lehet hozni



22.10. Diakétkeztetés rendje

Az intézmény tanuldi szdmadara az intézmény napi 1, a kollégiumi elhelyezésben résztvevok
szamara, napi 5 étkezést biztosit.

22.11. Reklamtevékenység az intézményben

Az intézmény terliletén csak az igazgatd engedélyével lehet reklamtevékenységet folytatni. Az
igazgatoi engedélyezéshez a fenntartd hozzajarulasa sziikséges. Az igazgatd engedélyt csak
olyan jellegii reklamtevékenységre adhat, ami gyerekeknek, tanuloknak szl és az egészséges
¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel, illetve kulturalis és
sport tevékenységgel fligg Gssze.

22.12. A kollégiumi tanuldk rendszeres egészségiigyi felligyelete és
ellatasa

A kollégiumi tanuldok rendszeres egészségiigyi feliigyeletének és ellatasanak érdekében, az
intézményben megbizasi jogviszonnyal rendelkez6 orvos rendel. A rendelési idon kiviili siirgds
esetben az ligyeletes nevel6tanar az ligyeletet hivhatja. A beteg tanuld — amennyiben kollégista
- az orvos véleménye alapjan vagy a betegszobdban nyer elhelyezést, vagy hazautazik. Az
intézményben hétkdznapokon, egy f6 allandd egészségiigyis szakszemélyzet elérhetd. Az
egyeb sportsériilések kérdésében a szakmai stab €s orvosi team utasitasai a mérvadoak.

23. A belso ellendrzés rendje

23.1. Altalanos rendelkezések

A nevel6-oktaté munka belsd ellendrzésének megszervezéseéeért és hatékony miikodtetéséért az
igazgato a felelds. A belsd ellendrzés kiterjed az intézmény valamennyi miikodési teriiletére és
valamennyi dolgozdjara.
Modszerek
osztalyok, tanuldcsoportok figyelemmel kisérése,
tanari tevékenység figyelemmel kisérése,
adminisztracios tevékenység ellendrzése,
tovabbképzéseken valo részvétel figyelemmel kisérése,
irasos dokumentumok vizsgalata,
beszamoltatas szoban ¢€s irasban,
felmérések, eredményesség-vizsgalatok a nevelés-oktatas terén.
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A fenntartd vagy egyéb ellenérzési jogkorrel rendelkezd szervek-intézmények altal eldirt
rendszeres vagy eseti ellenOrzések végrehajtasat az igazgatd biztositja.

Az ellendrzések tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, sziikség esetén a neveldtestiilettel
meg kell beszélni. Az ellenérzés tapasztalatai alapjan sziikséges intézkedéseket az igazgato
rendeli el.

Az éltalanosithatd tapasztalatokat (a feladatok egyideji megjeldlésével) tantestiileti
értekezleten 0sszegezni és értékelni kell.



23.2 A pedagogiai munka ellenérzése

Az intézményben foly6d pedagodgiai munka belsé ellendrzésének megszervezése, a szakmai
feladatok végrehajtasanak ellendrzése az igazgato feladata. Az intézményben az ellendrzés az
igazgato kotelessége és feleldssége. A hatékony és jogszerii miikddéshez azonban rendszeres és
jol szabalyozott ellenérzési rendszer miukodtetése sziikséges. E rendszer alapjait az e
szabalyzatban foglaltak mellett az intézmény vezetdinek €és pedagégusainak munkakori leirasa
teremti meg.

A munkakori leirdsokat legalabb haromévente at kell tekinteni. Munkakori leirasuk kotelezoen
szabalyozza az alabbi feladatkort ellatd vezetok és pedagogusok pedagogiai és egyeb természetii
ellendrzési kotelezettségeit:

e azigazgatéOhelyettes,

e az osztalyfénokok,

e apedagogusok.

A munkavallalok munkakori leirasat az érintettel ala kell iratni, az aldirt példanyokat vagy azok
masolatat az irattarban kell 6rizni. Az igazgatohelyettes els6sorban munkakdri leirasuk, tovabba
az igazgatd utasitdsa és a munkatervben megfogalmazottak szerint részt vesz az ellendrzési
feladatokban. Az intézmény vezetdségének tagjai és a munkatervben a pedagogus
teljesitményértékelésben vald kozremiikodéssel megbizott pedagdgusok sziikség esetén — az
igazgato kiilon megbizasara — ellendrzési feladatokat is ellathatnak. A réajuk bizott ellendrzési
feladatok kizarolag szakmai jellegliek lehetnek.

Minden tanévben ellendrzési kotelezettséggel birnak a kovetkezo teriiletek:
e tanitasi Orak ellendrzése (igazgatd, igazgatohelyettes),
tanitasi orak latogatasa szaktanacsadoi, szakértdi kompetenciaval,
az osztaly- és csoportnaplok folyamatos ellendrzése,
az 1gazolt és igazolatlan tanuloi hidnyzasok ellendrzése,
az SzMSz-ben eldirtak betartdsanak ellendrzése az osztalyfondki, tanari intézkedések
folyaman,
e a tanitdsi orak kezdésének és befejezésének ellendrzése.

24. Az iskolai konyvtar

Az iskola konyvtari feladatait a Berzsenyi Daniel megyei Konyvtar latja el, melynek
szabalyzata a konyvtar honlapjan megtalalhat6. Iskolai szintli konyvtari tevékenységet az
iskola, csak a tartds tankdnyvek esetében folytat, melynek bonyolitasat a mindenkori
megbizott tanar végzi.

A konyvtar miikodésének célja, a miikodés feltételei

Az intézmény konyvtara az iskola miikodéséhez, pedagogiai programjanak megvalositasahoz, a
neveléshez, tanitashoz, tanuldshoz sziikséges dokumentumok rendszeres gytijtését, feltarasat,
megorzését, a konyvtari rendszer szolgaltatasainak elérését, tovabba a konyvtarhasznalati
ismeretek oktatasat biztositd, az intézmény konyvtar-pedagogiai tevékenységét koordinalod
szervezeti egység.



Feladat: tartds tankonyvek, segédkonyvek kolcsonzése tanuldink szamara

- tankonyvek, tartos tankonyvek, kiilonb6zd, a tanulméanyi munkat eldsegitd
segédeszkozok (pl.: térképek, példatarak, feladatgylijtemények, tesztkonyvek stb.)
koélesOnzése,

- A szaktanarok gondos valasztasa ellenére is néha elengedhetetlenné valik, hogy a
tanulok altal nem hasznalt tankonyvekbdl is szerezziink be néhdny konyvtari
példanyt - elsdsorban tartds tankonyvekbodl -, mert azok olyan informéciokat
tartalmazhatnak, amelyek kiilondsen hasznosak lehetnek az egyes tantargyakkal
elmélyiiltebben foglalkozé didkok szamara (pl. matematika, fizika, kémia
feladatgytijtemények).

Az iskolabol tavozo, illetdleg az érettségizd tanuldk esetében a tanuldi jogviszony
megsziinésének iddpontjaig a kdlcsonzott tankdnyveket, tartos tankonyveket, egyéb konyvtari
dokumentumokat vissza kell szolgéltatni.

Tankonyvtari szabalyzat
I. Jogszabalyi rendelkezések az ingyenes tankonyvi ellatas rendjérol:

e atankonyvpiac rendjérdl sz616 2001. XXXVII. torvény
e 23/2004 (VIIL. 27.) OM rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérél

Il. Az intézmény a kovetkez6 moidon tesz eleget az ingyenes tankonyvi ellatas
kotelezettségének:

1. Az ingyenes tankonyvre jogosult diakok az iskola tankonyv nyilvantartasaba felvett
tankonyveket kapjdk meg hasznalatra.

2. Ezeket a tankonyveket a didkok a konyvtari konyvekre vonatkozo szabalyok alapjan
hasznaljak. Az ingyenes tankonyvtamogatas keretében atvett tankonyvek arra az
id6tartamra kdlcsondzhetok ki, ameddig a tanuld az adott targyat tanulja. Amennyiben
az ingyenes tankOnyvtdmogatds révén kapott tankonyvet a tanuld nem hasznélja
folyamatosan, a tanév végén jinius 15-ig minden kolcsonzésben 1évé dokumentumot
vissza kell juttatni az iskolaba. Az iskola részére tankonyvtamogatas céljara juttatott
Osszegnek legalabb a huszondt szazalékat tartdos tankonyv, illetve az iskoldban
alkalmazott ajanlott és kdtelezé olvasméanyok vasarlasara kell forditani. A megvasarolt
konyv és tankonyv az iskola tulajdondba, az iskola konyv nyilvantartasaba kertil.

4. A kolcsonzés rendje
A tanulék a tanév sordn haszndlt tankonyveket és segédkonyveket (atlasz,
feladatgylijtemény) a tanév kezdéskor kapjak meg. Alairasukkal igazoljak a konyvek
atvételét, illetve elolvassdk és alairdsukkal elfogadjak a nyilatkozatot a tankonyvek
hasznalatdra és visszaadasara vonatkozoan. Ennek szovege:
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Az aladirdsommal igazolom, hogy tajékoztatast kaptam az alabbiakrol:

e Az iskola tankényv nyilvantartasabol a 2021/22.-as tanévre kaptam tartos
tankonyvi keretbdl beszerzett konyveket, melyet atvettem, ¢és az atvételt
alairdsommal igazoltam.

e 2023. jonius 15.-ig az iskolanak visszaszolgaltatom az atvett tartos
tankonyveket

e A tankdnyvek épségére, tisztasagara vigydzok. Amennyiben megrongalddik
vagy elhagyom, akkor azért anyagi feleldsséggel tartozom, potolnom kell més
forrasbol, végso esetben pedig a vételarat meg kell tériteni.

Sorszam  Alairas osztaly

A didkok tanév befejezése elott, legkés6bb junius 15-ig kotelesek a tanév elején, illetve
tanév kozben felvett tankonyveket leadni.

A tanuld, illetve a kiskora tanul6 sziilgje koteles a kolesonzott tankdnyv elvesztésébol,
megrongalasabol szdrmazd kart az iskola hazirendjében meghatirozottak szerint az
iskoldnak megtériteni. Nem kell megtériteni a tankdnyv, munkatankdnyv stb.
rendeltetésszerli hasznalatabol szarmazo értékcsokkenést.

5. A tankoényvek nyilvantartasa

Az iskolai tankonyv adatbazisban, kezeli az ingyenes tankonyvellatas biztositasahoz sziikséges
tankonyveket.
Evente leltarlistat készit:

az egyedi kdlcsonzésekrdl (folyamatos)

Osszesitett listat az Gjonnan beszerzett tankdnyvekrdl (szeptember-oktober)

Osszesitett listat készit a készleten 1évé még hasznalhatd tankonyvekrdl (tanév végéig)
listat készit a selejtezendd tankonyvekrdl (oktober-november)

listat készit a konyvtarban taldlhatd 25%-bol beszerzett kotelezd és ajanlott
olvasmanyokroél

4. Kartérités

A tanul6 a tAmogatasként kapott ingyenes tankdnyvet (tartds tankonyvet, oktatasi segédanyagot
stb., tovabbiakban tankonyv) koteles megdlrizni és rendeltetésszerlien hasznalni. Ebbdl
fakadoan elvarhat6 téle, hogy az altala hasznalt tankonyv legalabb négy évig hasznalhato
allapotban legyen. Az elhasznalédas mértéke ennek megfeleléen:

az elsd év végére legfeljebb 25 %-0s

a masodik év végére legfeljebb 50 %-0S
a harmadik év végére legfeljebb 75 %-0s
a negyedik év végére 100 %-0s lehet.

Amennyiben a tanul6 az iskolabdl tartds tankonyvet kolcsondz, a tanulo, illetve a kiskort tanulo
sziiléje koteles a tankdnyv elvesztésébdl, megrongalasabol szarmaz6 kart az iskolanak
megtériteni.

Modjai:

1. ugyanolyan konyv beszerzése



2. anyagi kértérités az igazgat6 irdsos hatdrozatira

Abban az esetben, ha az elhasznalodds mértéke a megengedettnél indokolatlanul nagyobb, a
tanulénak a tankonyv atvételekor érvényes vételdranak megfelelé hanyadat kell kifizetnie. A
tankdnyvkdolesonzéssel, a tankSnyv elvesztésével, megrongaldsaval okozott karmegtéritésével,
a kértéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével kapcsolatban a sziilé 4ltal
benytjtott kérelem elbiralasa az igazgaté hataskore.

A tankdnyvek rongdlasabol eredd kartéritési dsszeg tankonyvek és segédkonyvek (kotelezd
olvasmadnyok, feladatgytijtemények, szétarak) beszerzésére fordithato.

25. Zaro rendelkezések

Jelen szervezeti és miikodési szabélyzatot (SzMSz) csak a neveldtestiilet moédosfthatja, a sziiloi
munkakdzOsség és a didkonkormdnyzat véleményének kikérésével.

Az intézmény eredményes és hatékony mikodtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéscket —
mint pl. a belsd ellendrzés szabalyzatdt, az irat- és pénzkezelés, bizonylatolds rendjét, az
intézményi gazdélkodas szabalyait — 6nallé szabalyzatok tartalmazzak. E szabalyzatok mint
igazgatoi utasitisok jelen SZMSz vialtoztatasa nélkiil médosithatok.

Szombathely, 2022. 0%5@;1';;\
;.'.;é::;‘\

Karoly Frigyes
igazgaté




Nyilatkozat
Az Hiés labdarigd Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma Sziiloi Munkak6zisségének

képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tantsitom, hogy a szervezeti és mitkodési
szabalyzat elkészitéséhez és elfogaddsahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk,

Szombath(ely, 2022.09.01

........................................

a Sziiléi Munkakiziésség elnike

Nyilatkozat
Az lilés labdarugd Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma Didkkozossége képviseletében ¢
felhatalmazasa alapjan alairdsommal tanisitom, hogy a szervezeti és miikodési szabalyzat
elfogadasdhoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Diakkoziosség az SzMSz
modositasat  elfogadta. A DiakkézOsség  a  tankonyvellatas megszervezésének, a

tankonyvrendelés elkészitésének helyi rendjét szabalyozo SzMSz-rendelkezésekhez egyetértését
adja.

Szombathely, 2022.09.01

a Didkkozosség képviseletében

Készitette Karoly Frigyes az Illés Labdarigd Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma
igazgatdja, a nevelbtestiilet j6va hagyasaval és bevonasaval.

Szombathely, 2022.09.01

-------------------------------------

a Nevelétestiilet képviseletében




