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1. Az SzMSz célja, altalanos rendelkezései, az SzMSz
személyi és idébeli hatalya

Az $2MSz hatarozza meg a kézoktatdsi intézmény szervezeti felépitését, az intézményi
miikidés belsd rendjét, a belsd és kiilsé kapcesolatokra vonatkozd megallapitasokat ¢s mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal maés hatdskorbe.

A szrvezeti és miikddési szabalyzat létrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi térvények,
korminyrendeletek és miniszteri rendeletek:

Az llliés Labdarugéd Akadémia Gimnazium és Kollégium szervezeti felépitésére és mikodésére
vonatkozo szabalyzatot az intézmény vezetdjének elbterjesztése alapjan a nevelGtestilleta 2021.
Augusztus  23-i hatdrozataval fogadta el.

A Swervezeti és Miikodési Szabalyzat a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvénynek, a hatalyos miniszteri rendeletnek (20/2012.) megfelelden meghatarozza és
szabllyozza az intézmény tevékenységét. Kijeloli a feladatok korét €s azok végrehajtasanak
részleteit.

A szervezeti és miikodési szabalyzat és mellékleteinek betartisa az intézmény valamennyi
munkavallaléjara, tanuldjara nézve kitelezd érvényl. A szervezeti és miikddési szabalyzat az
intéznényvezetd jovahagyasanak idépontjaval 1ép hatalyba, és hatdrozatlan iddre sz6l.

Létrehozasanak jogszabalyi alapjai:
o 2011. évi CXC tv. a nemzeti kdznevelésrél
o 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl €s a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol
¢ 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
¢ 257/2000. (XTI. 26.) Korményrendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekveédelmi dgazatban
térténd végrehajtasarol
» 229/2012. (VI 28.) Korméanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol
+ 17/2014. (II1. 12.) EMMI rendelet a tankényvvé, pedagdguskézikonyvve nyilvanitas, a
tankényvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérdl
¢ 110/2012. (VL 4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €s
alkalmazasarol
o 1265/2017. (V. 29.) Kormanyhatdrozat az ingyenes tankonyvellatasrol
e 1992, évi XXXIIL tv. az oktatds szabalyozésdra vonatkozd és egyes kapcsolodod
torvények modositasarol
o 2011. évi CXII. torvény az informdcios Onrendelkezési jogrél €s az
informacioszabadsagrol
1999. évi XLIL. tdrvény a nemdohanyzok védelmérol
2001. évi XXXVII. térvény a tankényvpiac rendjérdl
26/1997. (IX.3.) NM-tendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol
2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajardl sz616 2023. évi
LIL térvény végrehajtasarol
o 245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatési intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korldtozott targyak korérol, valamint a trgyakra vonatkozé eljarasrend

részletes szabalyairol



2. Az intézmény altalanos jellemzéi

2.1. Az intézmény jogallasa és képviselete:

e A Gimndzium és Kollégium az Illés Sportalapitvany altal alapitott kozoktatdsi
intézmény.

s Fenntartoja az [11és Sport Alapitviny

o Az intézmény jogi személy, altalanos képviseletét az igazgato latja cl és gyakorolja a
munkaltatéi jogokat

o Az intézmény az Illés Alapitvany gazdalkodasi szabalyzatanak megfeleld
gazdalkodast folytat.

2.2, Az intézmény adatai:

Az intézmény elnevezése:

Illés Labdarigo Akadémia Gimndziuma és Kollégiuma
A Gimnazium onalldéan hasznalja programjaihoz kapcsolddva az:
Hilés Akadémia Gimndzium nevet

Nyilvantartasba vételi szima, ddtuma: 1/2021.(V.17.) kur.hat. /2020.12.17.

Alapité Okiratanak kelte: 2021.

OM azonosito: 203481

Adészama: 19298544-2-18

Pénzforgalmi szimlaszama: MKB10300002-13242681 -00014905

Képviseldjének neve: Karoly Frigyes

Székhelye: Szombathely, Szarka Zoltan utca 3.

Tipusa: Tobbcély, kézos igazgatisi kdznevelési intézmeny, azon beliil gimnazium és
kollégium

Az intézmény alapitéja: Az lllés Sport Alapitvany

Az intézmény fenntartoja: Az lllés Sport Alapitvany
Székhelye: 9700 Szombathely, Szarka Zoltan utca 1.
Alapitas éve: 2007

Nyilvantartasi szam: 01-01-0010423

Képviseljének neve: Halmai Gabor kuratériumi elndk

2.3. Az intézmény bélyegzdi:

Az intézményi bélyegzOk hasznalatra a kivetkez6 beosztdsban dolgozok jogosultak: az
igazgato minden iigyben, az iskolatitkar a munkakori leirasaban szerepl6 tigyekben, az
osztalyféndk és az érettségi vizsgabizottsag jegyzbje az &v végi érdemjegyek torzskonyvbe,
bizonyitvanyba, valamint a félévi tanulményi értesftbe valo beirasakor




v Korbélyegzék:

v Hosszibélyegzd- ILLES LABDARUGES AKADEMIA
ssztibelyeg GIMNAZIUBMA £S5 KOLLEGIUMA
Q700 Szombathely, Szarka Zoltan u. 3.
OM ezonosité: 203481 @
Adbuzdm: 16208544.2-18
MKE! {0900062:13242681-00014805

o Kényvtdri bélyegz4:

o Az iskola jelképei:

3. Az intézmény alapfeladatanak jogszabaly szerinti
megnevezése:

- gimnaziumi nevelés-oktatas,
- kollégiumi ellatas

3.1. Az intézmény szakfeladatainak jogszabaly szerinti megnevezése:

853000 Ké6zépfoku oktatds intézményeinek, programjainak komplex tdmogatasa

853111 Nappali rendszerl gimnaziumi oktatds (9-12/13, évfolyam)

856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

855921 Nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé tanulék kollégiumi,
externatusi nevelése

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanuldk koltégiumi étkeztetése

562917 Munkahelyi étkeztetés



890505 Helyi koz6sségi tér biztositasa, mitkddtetése

931204 Iskolai, didksport-tevékenység és tAmogatisa
931202 Utanpotlas-nevelési tevékenység és tamogatasa
940000 Koz0sségi, tarsadalmi tevékenységek

855931 Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatés
855932 Iskolarendszeren kivilli szakmai oktatds
855935 Szakmai tovabbképzések

3.2. Az intézmény feladatai

Az iskola a Pedagégiai Program szerint mitkodik. Célul iz ki a magas szintii neveld, oktaté
munkét, valamint a szemelyiség-kdzpontisag és a teljesitményelv 6tvozetén alapuld
pedagégiai gyakorlatot, az élsportolova nevelés segitését.

A nevelés, oktatds kereteit a Pedagégiai Program és a tantestiilet 4ltal kidolgozott helyi
tanterv adja.

Részletezett feladatok:

Az Jllés Labdarugé Akadémia utanpétlas kori labdartgéinak kézépfoku nevelése,
oktatdsa

gimndziumi altaldnos kozépfokn oktatds, sportiskolai jellegii képzés, érettségi
vizsgara és felséfokn iskolai tanulmanyok folytatésara felkészités,

szabad kapacitds kihasznalésa érdekében a kollégium nyitott az altaldnos iskola
felsd tagozatan, illetve a felséfoki tanulményokat folytato hallgatok befogadasara;
a kollégium lakoinak otthont nyujt (széllast, étkezést);

az intézmény segiti tanuléit tanulmanyaik elvégzésében, lehet6séget ad az
dnképzésiikhoz, tehetségiik kibontakoztatasahoz, mivelddésiikhoz, testedzésiikhiz,
szabadidejiik tartalmas eltoltéséhez;

biztositja tagjainak a felzarkoztatas, a tehetséggondozas idealis feltételeit;

a demokratizmus tanuldséhoz megteremti a mikrotdrsadalmi kornyezetet;

Az intézmény miikodési teriilete: orszagos beiskolazas

3.3. A fenntarté Alapitvany feladatai:

cllendrzi az alapitd okirat szerinti miikédést,

dont az intézmény atszervezésérdl, tevékenységi kérének moédositasarol,
megsziintetésérol,

gyakorolja a pénzilgyi feliigyeletet,

kinevezi az iskola igazgatéjat és esetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

az igazgat6 a fenntarténak kiildi meg a szilkséges statisztikdkat és jelentéseket.

4. Az intézmény gazdalkodasanak jellemzgi

Az intézmény pénziigyi gazdalkodasat részben az Illés Sport Alapitvany altal megallapitott
koltségvetés, részben a Magyar Allamkincstér dltal nyujtott timogatas biztositja. Az intézmény




Az iskolai tankonyvellatas rendjét az iskola kiftiggesztéssel és elekironikus forméaban teszi
kozzé, A sziildk részére lehetdséget biztosit, hogy a tartds tankonyvet a sziild sajat maga
rendelic meg, amennyiben azt, nem szeretné év végén leadni.

5.6.2, A tankdnyvfelelés megbizasa

Az iskola tankényvellatassal kapesolatos feladatainak végrehajtasaért az igazgato a felelos. Az
igazgaté minden tanévben december 15-6ig elkésziti a kovetkezd tanév tankOnyvellatdsanak
rendjét, amelyben kijeloli a tankonyv-értékesitésben kozremiikodd személyt (tovabbiakban:
tankényvielel6s), aki részt vesz a tankdnyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban, A
feladatellatasban vald kozremiikddés nevezettnek nem munkakéri feladata, a vele kotott
megdllapodasban meg kell hatérozni a feladatokat és a dfjazas mértékét.

Az intézmény a megvaséarolt konyvekrdl szamlat nem adhat, mert alapité okiratdban e
tevékenység nem szerepel.

5.6.3 A tankonyvrendelés elkészitése

A tankényvfelelds minden év februdr 28-dig elkésziti a tankdnyvrendelését, majd alairatja az
intézmény igazgatdjaval. A tankdnyvrendelésnél az iskolaba belépd 1 osztalyok tanuldinak
vérhat6, becsiilt létszamat is figyelembe kell venni.

A tankényvrendelés végleges elkészitése clétt az iskolanak lehetévé teszi, hogy azt a szildk
megismerjék. Az iskola legkés6bb junius 10-ig — a tanul6i hirdetdtablan valé kifliggesztéssel —
k776 teszi azoknak a tankdnyveknek, ajanlott és kotelezd olvasmanyoknak a jegyzékét.

6. Az elektronikus és az elektronikus uton eléallitott
nyomtatvanyok kezelési rendje

6.1 Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok
kezelési rendje

Az oktatési agazat iranyitdsi rendszerével a K§zoktatasi Informéciés Rendszer (KIR) réven
tartott  elektronikus  kapcsolatban  elektronikusan eldallitott, hitelesitett és  tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL28.) Kormanyrendelet eldirasainak
megfeleloen.

Az elektronikus rendszer haszndlata sorén feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattérban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapi mésolatat:

az intézménytorzsre vonatkozé adatok modositasa,

az alkalmazott pedagdgusokra, 6raadé tanérokra vonatkozo adatbejelentések,

a tanuléi jogviszonyra vonatkozo bejelentések,

az oktéber 1-jei pedagogus és tanuldi lista.

Az elektronikus uton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s az
igazgat6 alairaséval hitelesitett formaban kell tarolni.



Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok frasbeli taroldsa, hitelesitése nem szlikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovibba az iskola informatikai halozatdban egy kiilén e
célra létrehozott mappdban tiroljuk. A mappshoz valé hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizérolag az intézményvezet§ altal felhatalmazott személyek
(az iskolatitkar és az igazgatohelyettes) férhetnek hozza.

6.2 Az elektronikus uton elGallitott, papiralapi nyomtatvanyok
hitelesitési rendje

Az iskolinkban hasznalatos digitlis napl6 hasznalataval félévkor ki kell nyomtatni a tanulok
altal elért félévi eredményeket, a tanulok igazolt és igazolatlan 6rait, a tanuldi zaradékokat. A
kivonatot azt az osztalyféniknek alé kell imia, az iskola korbélyegzojével le kell pecsételni, a
kinyomtatott iratot pedig 4t kell adni a tanulénak vagy a sziilének.

7. Az intézmeny szervezeti felépitése, iranyitasa

Az intézmény vezetését egyszemélyi feleldsként az igazgaté 14tja el.

Az intézmény nevel6-oktatd munkéjat a tantestiilet végzi, melynek tagjai az intézmény
pedagogusai (szaktandrok, nevelstanarok) és a neveldi.

Az intézmény adminisztracios tevékenységét az iskola-¢s kollégium titkar végzi.

Az cgyéb, az intézményben felmeriild feladatokat (pl. karbantartds stb.) az 11lés Sport
Alapitviny végezteti.

7.1. Az intézmény vezetdje — az igazgato

Az igazgatd — a Koznevelési torvény eldirasai szerint — felelds az intézmény szakszer(i és
torvényes mitkodéséért, a takarékos gazdalkod4sért, gyakorolja a munkaltatoi jogokat, és dont
az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal
mas hatdskorébe. Az intézményvezetd egyszemélyben litja el az iskola igazgatoi és a
kollégiumvezetdi feladatokat is. A  munkavallalok foglalkoztatasara, élet-  és
munkakoriilményeire vonatkozé kérdések tekintetében jogkorét jogszabalyban eldirt
egyeztetesi kotelezettség megtartisival gyakorolja. A nevelési-oktatési intézmény vezetdje
felel tovabbi a pedagdgiai munkaért, az intézmény belsd ellendrzési rendszerének
mikddtetéseért, a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és cllatdssért, a
neveld €s oktaté munka egészséges és biztonsdgos feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- és
gyermekbalesetek megelézéséért, a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezeséért,

A Koznevelési intézmény vezetGje jogosult az intézmény hivatalos képviseletére, Jogkorét
esetenként, vagy az ligyet meghatdrozott korében helyettesére atruhazhatja.

Az intézmény dltal kibocsatott dokumentameknak, hivatalos leveleknek, kiboesatott iratoknak
¢s szabalyzatoknak alairdséra az intézmény vezetdje egyszemélyben jogosult.

Az intézmény cégszerli alairdsa az intézményvezetd alairdsaval és az intézmény pecsétjével
érvényes.




Az intézményvezet6 akadalyoztatasa esetén érvényes helyettesitési rend

Tavolétében az igazgatdt az igazgatGhelyettes helyettesiti, a kollégium eseteében a kollégium
vezetiie jogosult helyettesiteni. Az igazgatGhelyettes hataskére az intézményvezetd
helyetesitésekor — sajat munkakori leirasukban meghatarozott feladatok mellett — az azonnali
intézhedést igényld déntések meghozataldra, az ilyen jellegl feladatok végrehajtasara terjed ki.
Tartés tdvollét esetén - ennek mindsiil a legalabb kéthetes, folyamatos tavollét - a fenntart6 dont
a helyettesitd személyérdl.

Az igazgaté dontési és egyéb jogait (pl. felvételi dontések csetén) részben vagy egészben
atruhizhatja az igazgatohelyettesre vagy a tantestiilet mas tagjaira. A dontési jog atruhazasa
minden esetben frasban torténik, kivéve az igazgatohelyettes felhatalmazasat.

7.2.Az igazgaté kézvetlen munkatarsai

Az igazgato feladatait kozvetlen munkatérsai kozremiikddésével latja el.
Az ipzgat6 kizvetlen munkatarsai:

¢ az igazgatohelyettes,

e kollégiumi vezetd,

e aziskolatitkar

Az igazgato kozvetlen munkatarsai munkajukat munkakdri leirasuk, valamint az
intézményvezetd kozvetlen irdnyitasa mellett végzik, neki tartoznak kozvetlen feleldsséggel és
beszimolasi kételezettséggel.

Az igazgatohelyettest a tantestiilet véleményezesi jogkorénck megtartsaval, a fenntartd
Alapitvany kuratoriuma egyetértésével az intézmeny igazgatdja nevezi ki, menti fel, gyakorolja
felette 2 munkaltatoi jogokat, illetve hatarozza meg munkarendjet.

Igazgatohelyettesi megbizast az intézmény hatérozatlan idére alkalmazott pedagégusa kaphat,
a megbizas hatdrozatlan idore sz0l. Az igazgatohelyettes feladat- és hataskore, valamint egyéni
felelissége mindazon teriiletekre kiterjed, amelyet munkakori leirasuk tartalmaz. Személyileg
felelaz igazgaté altal rd bizott feladatokért.

Az iskolatitkar segiti az igazgaté napi munkajat. Hataskorét a munkakdri leirasa szabalyozza.

8. Az intézmény kézodsségei, belsé kapcsolatai

8.1. Az intézményi kdzdsség

Az iskolakdzdsség az intézmény tanuloinak, azok sziileinek, az alapitvany elndkének és
kuratoriumi tagjainak, valamint az iskolaban, kollégiumban, akadémian foglalkoztatott
munkavallaloknak az 6sszessége.

8.2. Az intézményi alkalmazottak koz8ssége

Az intézményi alkalmazottak kozossége az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozokbol
tevodik Gssze.



Az intézményi alkalmazottak jogait és kételességeit, juttatdsait, valamint az intézményen beliili
érdekérvényesitési lehetdségeit a Munka Torvénykonyve, a kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC
torveny, és az ezekhez kapesolodé rendeletek rogziti.

8.3. A nevelétestiilet

A nevelbtestiilet tagja a nevelési-oktatdsi intézmény valamennyi pedag6gus munkakort betolts
munkavallaloja, valamint a nevel és oktaté munkat kdzvetleniil segitdé egyéb felstfoki
végzettségl dolgozdja.

A nevel6testiilet a nevelési és oktatisi kérdésekben a mevelési — oktatasi intézmény
miikddésével kapesolatos tigyekben a koznevelési tdrvényben és mas jogszabalyokban
meghatdrozott kérdésekben dontési, egyébként pedig véleményez6 és javaslattevd jogkorrel
rendelkezik.
fey dontési jogksreébe tartozik:
v’ a Szervezeti és miikodési szabalyzat és a Pedagégiai program elfogadasa és
modositasa,

v' a Hazirend elfogadasa,

v az intézmény éves munkatervének jovahagyisa,

v az intézményben foly6é nevel6-oktaté munkdrél késziilt osszefoglald
elemzések, értékelések elfogaddsa,

v' atanulok osztdlyozo vizsgdra bocsatésa

v' atanulék magasabb évfolyamba lépésének megallapitisa,

v atanulok fegyelmi tigyeiben elséfoki fegyelmi jogkér gyakorlisa,

v’ asziilékkel val6 kapcsolattartas formainak, rendjének megallapitasa,

v az intézmény nevelé-oktaté tevékenységére kiterjedé  kisérletek
kezdeményezése,

v

a neveldtestlilet képviseletében részt vevd pedagdgusok kivalasztasa.

A nevelbtestiilet véleménynyilvanitdsi joggal rendelkezik, javaslatot tehet az intézmény
mikddésével kapesolatos valamennyi kérdésben, kiilénosen az alabbiakban:

v’ az igazgatohelyettes megbizdsakor illetve a megbizas visszavondsa elétt,

v az iskolai péalyazatok kiirasaban, eibiralasaban,

v’ atandrok tovabbképzésen vald részvételének tervezésében,

v' a pedagbgusok egyéb megbizatdsaiban, a kedvezményekkel jaro, vagy
dijazott, illetve a kedvezményekkel nem jard, vagy nem dijazott feladatok
elosztasaban,

v az intézmény fejlesztési, beruhazasi és felujitasi terveit illetéen,

v’ az intézmény miiksdésével kapesolatos kérdésekben.

Egy tanév sorén a neveldtestiilet az aldbbi rendszeres értekezleteket tartja:

- tanévnyito értekezlet;

- nevelési értekezlet — dsszel;

- osztalyozo értekezlet az elso félév végén;

- nevelési értekezlet az elsé félév zdrdsa utan:

- nevelési értekezlet — tavasszal;

- osztalyoz6 értekezlet a masodik félév végén;

- tanévzard értekezlet.
Rendkiviili nevelétestitleti értekezlet dsszehivisanak neveldtestiilet kezdeményezéséhez a
neveldtestiilet egyharmaddnak alairasa, valamint a targy megjellése sziikséges. Az értekezletet
tanitasi idén kiviil, a kezdeményezésté] szamitott nyolc napon beliil 6ssze kell hivni.




A neveltestiileti értekezletet az iskola igazgatdja (vagy helyettese) késziti elo.

A nevelStestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak 16bb mint 50%-a jelen van.
A nevelétestiilet dontéseit altalaban nyilt szavazéssal, egyszerl szotobbséggel hozza. Kivételt
képemek a magasabb jogszabalyban meghatérozott esetek. A szavazatok egyenlsége esetén
az igagatd szavazata dont.

Az igizgatd az eldterjesztés irdsos anyagat a nevelstestiileti értekezlet elétt legalabb nyole
nappal korabban nyilvanossagra hozza, valamint gondoskodik a kifliggesztéscrol.

A neveldtestiilet tagja irdsban tovéabbitja az igazgatohoz az igazgato altal elkészitendd
munkstervhez vagy egyéb munkaanyaghoz fiizott esetleges javaslatat.

A neveldtestiileti értekezlet levezetd elnoki feladatait az igazgatd, akadalyoztatisa esetén az
igazgtéhelyettes latja el. A nevelétestilleti értekezletrdl jegyzokonyvet kell vezetni. A
jegyzikdnyv hitelesitésére az értekezlet két neveldtestiileti tagot vélaszt.

A meveltestiilet dontéseit hatdrozati formaban kell megszovegezni. A hatarozatokat
sorszimozni kell és nyilvantartasba venni.

A neveltestiilet javaslattevd jogkore kiterjed az iskolai élettel kapcsolatos minden kérdésre.
A neveldtestlileti értekezlet jegyzokonyvét az iskolatitkar vagy a nevelétestiilet erre felkért
tagjavezeti.

Az iskola &letével, hivatalos iigyeivel kapcsolatos intézkedések, vitdk - a tajékoztatas céljat
szolgilé anyagok kivételével - szolgilati titkok, ezt a nevelbtestitlet minden tagja koteles
megérizni.

A neveldtestiileti értekezletre — tanacskozasi joggal — meg kell hivni atargy szerinti egyetértési
joggil rendelkezd kozosség képviseldit is. A nevelbtestitleti értekezleten a tantestiilet minden
tagjdnak részt kell vennie. Ez alé] — indokolt esetben — az igazgat6 adhat felmentést

Az intézményvezetés és a neveldtestiilet kozotti  kapesolattartast a  neveldtestiileti
érickezleteken kivill a kordzvények, értesitések segitik.

A pedag6gusok kérdéseiket, vélemeényiiket, javaslataikat a fenti forumokon kiviil széban vagy
frasban egyénileg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatoval.

A neveltestiilet a jogkrébe tartozo iigyek elokészitésére, végrehajtasara, eldontésére tagjaibol
bizotisagot hozhat létre, egyes feladatait atruhazhatja masra. A hatarozatlan idére vagy
esetenként atruhazott jogkor gyakorléi kételesek munkdjukat felelosségteljesen elldtni, €s
beszimolési kételezettséggel tartoznak a nevelotestiilet tagjai felé.

Iskolankban munkakodzosségek nem mikdnek.

A szaktanar jogai és kitelességei:

A tandr feleldsséggel és nallosaggal végzi munkajat. Nevels-oktatd munkajét a koznevelesrol
sz6lo torvény, a kozpontilag kiadott szaktargyi kerettantervek és az intézmény helyi tanterve
alial meghatérozva, az igazgatd és a nevel6testillet kozos elhatarozasabol megfogalmazott
egységes elvek alapjan végzi. Munkajahoz médszereit ¢ kereteken beliil szabadon valasztja
meg. A pevelés hatékonysaga érdekében szorosan egyiittmiikodik az osztalyfonokkel és a
neveldtanarokkal. Feladatukat részletesen a munkakdri lefras tartalmazza. (. sz melléklet)

A neveldtanar jogai és kitelességei:

A nevelStandr joga, hogy a munkaterv. a nevelési program keretein beliil kidolgozza a
fogllkozdsi tervet, a tanulok fejlettségének megfelelden megvélassza az alkalmazott
médszereket. Részt vegyen pedagégiai kisérletekben, a vezetdséggel cgyetértésben
tovibbképzésen. Ertékelje a tanulok teljesitményét, magatartasat, szorgalmat.



A neveldtandr kotelessége: felelésségvallalds a kozos feladatok megoldésaban, az intézmény
rendjének €s anyagi javainak meg6vasaban, tovabba feladatvallalds az alapteveékenységen til a
nevelést szolgald egyéb megbizatasok és tisztségek ellatasdban, nevelémunka megtervezése.
Hivaidsabol ereds kotelessége, hogy fejlessze pedagdgiai, pszichologiai, szaktargyi
miiveliségét. Feladatukat részletesen a munkakiri leirds tartalmazza. (. sz melléklet)

A pedagdgus és a neveldtandr biintetéjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személy.

8.4. A tanuldk kdzdsségei
8.4.1. Osztalyok

A tanuldkat évfolyamoként egy osztalyba soroljuk. Az osztily élén az osztalyfénsk 4ll. Az
osztalyténokot ezzel a feladattal az igazgaté bizza meg.
Az osztalyfénsk feladatai és hataskore:

» Az iskola pedagdgiai programjénak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlédés jegyeire.

* Egyittmitk6dik az osztaly didkbizottsdgaval, segiti a tanulokézdsség kialakulasat.
Segiti és koordinalja az osztilyban tanito pedagogusok munkéjat. Kapesolatot tart az
osztaly sziiléi munkakozosségével. Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi
eldmenetelét, az osztly fegyelmi helyzetét,

* Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, minésftési javaslatat a nevel6testiilet elé
terjeszti. Sziiloi értekezletet tart.

» Ellatia az osztdlydval kapcsolatos ugyviteli teendéket: digitalis naplé vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgéltatasa, bizonyitvanyok megirdsa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzasok igazolésa.

* Segiti s nyomon koveti osztdlya kételezd orvosi vizsgalatat.

* Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd  ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelmi felelésével.

¢ Tanuldit rendszeresen téjékoztatja az iskola eldtt 4116 feladatokrdl, azok megoldaséra
mozgbsit, kdzremiikodik a tandran kivilli tevékenységek szervezésében.

+ Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasdra, biintetésére, segélyezésére. Részt vesz az
osztalyfonoki munkak6z6sség munkajaban, segiti a kozds feladatok megoldasat.

* Rendkivili esetekben 6rit 1atogat az osztélyban.

Az osztilyok a Hazirend, az éves munkaterv ismeretében, figyelembevételével maguk alakitjik
ki szabélyaikat, vélasztjak meg tisztségviselSiket, hatarozzdk meg a kotelezd tanorakon tili
programjukat.
Daéntési jogkorébe tartoznak:

* azosztaly didkbizottsdgénak és képviseldjének megvalasztasa,

e kiildottek delegalasa az iskolai didkénkormanyzatba,

¢ d0ntés az osztaly beliigyeiben.

A tanuldkat az intézmény életével Osszefiiggd informaciokrdl, az aktualis feladatokrol
elsdsorban az osztalyfonsk tajékoztatia, illetve 8 ad vélaszt a didkok kérében felmeriilé
kérdésckre. Ezen tal az intézmény hirdetétsblain elhelyezett értesitések segitik a tanuldk
tajékoztatasat.




Rendkiviili esetekben a tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irasban
egyénleg vagy valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatoval, a pedagégusokkal,
illetve a neveldtestlilettel.

A pedagbgus a didk tudasanak értékelése cél] 4b6] adott osztalyzatokat az értékelds elkésziiltét
kévets kovetkezd tanitasi 6ran, szobeli feleletnél azonnal kiteles ismertetni a tanuloval. A tudés
folyamatos értékelése céljabol félevente minden targybol legalabb a targy heti braszamanal
epgyel 10bb osztalyzatot adunk. E szabaly alol a heti egy oras targyak kivételt képeznek, e
targysknal is szitkséges a harom osztalyzat megléte a tanuld lezirdsdhoz. Az osztalyzatok
szAminak szémbavétele naplocllenérzéskor torténik. Témazdro dolgozatok megirdsanak
id8pontjarol az osztalyt (csoportot) legalabb egy héttel a kijelslt id6pont elétt tdjékoztatni kell.

Egy rapon maximélisan két (lehetoség szerint csak egy) témaziré dolgozatot lehet {ratni.

A tanulé egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom irasbeli kivételével)
csakegyetlen osztalyzat adhato. Az frdsbeli szamonkérések, dolgozatok javitasat két héten belil
el kell végezni, a dolgozatokat ki kell osztani.

A tamlot értesiteni kell a személyével kapesolatos blintetd és jutalmazé intézkedésekrdl.
Minden didkot megillet a jog, hogy a személyét érintd kérdésekrol, dontésekrdl tdjékoztatast
kapjon osztalyfonokétdl, szaktanaratol vagy a dontés hozdjatol. A diakkozosséget érinté
dontéseket iskolagyiilésen, kollégiumi gytiléseken, valamint kifiiggesztett hirdetés formdjaban
kell a didksdg tudomaséara hozni.

8.42. Kollégiumi tanulécsoportok

A kollégium tanuléit életkor szerinti csoportokba soroljuk. A tanulocsoport élén a
csoportvezetd nevel6tandr all. A csoportvezetdt ezzel a feladattal az igazgatod bizza meg,

A tamulocsoport a Hazirend, az éves munkaterv ismeretében, figyelembevételével maga alakitja
ki smbalyait, valasztja meg tisztségviseldit, hatarozza meg a kotelezd foglalkozdsokon tili
programjat.

A tanulokat a kollégium életével Ssszefiiggt informaciokrol, az aktualis feladatokrol elsésorban
a csoportvezetd nevelStanar tajékoztatja, illetve 6 ad valaszt a didkok korében felmeriild
kérdisckre. Ezen til a kollégium hirdetdtabldin elhelyezett értesitések segitik a tanuldk
tajekoztatasat.

Rendkiviili esetekben a tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban
egyénileg vagy vélasztott képviselSik dtjan kdzolhetik az igazgatoval, a neveldkkel, illetve a
neveldtestiilettel.

8.4.3. Diakénkormanyzat

Amennyiben az intézmény tanuléi igénylik, és onszervezddés utjan létrehozzik, akkor
lehetdség van az intézményben Didkonkormanyzat miikodésére. A Didkdnkormanyzat a sajit
maga 4ltal elkészitett és a neveldtestiilet &ltal jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
alapjan végzi tevékenységet.

A Digkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az intézmény életére vonatkozo
béarmely kérdéshen. Jogosultsigaikat részletesen a Koznevelési Torvény és végrehajtasi
rendeletei tartalmazzak.

A Didkonkormanyzat munkéajat segité pedagégust a Digkénkormanyzat vezetdségének
javaslata alapjén, a nevelStestiilet jovahagydsa utén az igazgatd bizza meg. Az intézmény
&rtekezletein a Didkonkorményzatot ltaldban a Diakénkormanyzat munkajat segitd pedagogus



képviseli. Amennyiben az igazgato sziikségesnek latja, az értekezletre meghivhatja a
Didkénkormanyzat elnkét is.

Azintézmény igény esetén zdrhat6 helyiséget, telefon-, fax hasznalatot, és szamitégépet biztosit
a Didkénkormanyzat miikédéséhez.

8.5. A sziilok kozbsségei

8.5.1. Az egy osztalyba, egy kollégiumi tanulécsoportba jaré tanulok
szilleinek kdzdssége

Az egy osztalyba, egy kollégiumi tanuléesoportba jaré tanulék sziilei az els6 sziiloi
értekezleten 1étrehozhatjdk a sziiléi munkak8zdsséget. Ennek 1étszama, mitkédési rendje az
adott sziildk elképzeléseinek megfelel6en alakulhat.
A szillék gyermekeik iskolai, kollégiumi tevékenységével, eredményeivel! kapcsolatosan az
alabbi forumokon kaphatnak tajékoztatast:
1) Sziilsi értekezlet
Sziil6i értekezletet az osztalyfonokaok, illetve a csoportvezetdk félévente egyszer
tartanak, az éves munkatervben meghatarozott idépontban. Ezen t0l a felmeriils
problémak megoldasa céljabol az igazgatd, az osztalyféndk vagy a sziiloi
munkakoz6sség elndke rendkiviili sziildi értekezletet hivhat dssze. Osszevont sziiléi
értekezletet az igazgatd hivhat ssze.
2) Irasbeli téjékoztatas
Az osztalyfonok, csoportvezetd a sziil6t az ellendrz6 kdnyvon keresztiil, e-mailben
iletve rendkiviili esetben telefonon, illetve levélben értesiti. Az intézmény vezet6i, a
szaktanarok és az osztalyfonokok a digitalis naplo vezetésével tesznek eleget
tajékoztatasi kitelezettségiiknek. Az osztalyféndk a digitlis naploba tett bejegyzés, a
digitalis naplo tizenetkiild6 funkcidjaval vagy elektronikus levél titjan értesiti a
sziildket a tanulé gyenge vagy hanyatld tanulmanyi eredménye, vagy sulyos fegyelmi
vétsége esetén. Az osztalyfonok a digitalis naplé Gtjan tajékoztatja a sziiléket a
fogadoorak, a sziiléi értekezletek iddpontjardl és mas fontos eseményekrdl lehetbleg
egy héttel, de legalabb 6t munkanappal nappal az esemény eléit.
3) Fogadoora
A gimnaziumban tanitd szaktanarok és a kollégiumi nevelétanarok a tanév elején
meghatarozott idépontban tartanak fogadddrat, amikor a sziilék telefonon, vagy
személyesen kereshetik 6ket. Amennyiben a sziild, gondvisel6 a fogadédran kiviili
idépontokban kivan konzultalni gyermeke tandrdval, akkor erre — a rendkiviili eseteket
leszamitva — telefonon vagy elektronikus levél atjan trténd id6pont-egyeztetés utan
keriilhet sor.
4) Egyéb
Rendkiviili esetekben a sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy
irasban egyénileg vagy vélasztott képviselSik utjan kizdlhetik az igazgatoval, a
neveldkkel, illetve a neveldtestilettel.

8.5.2. A Sziil6i Valasztmany

Az osztalyok és tanuldcsoportok sziiloi kozosségei onkéntes dontésiik alapjdn, amennyiben a
sziil6k igénylik, egy-egy tagot delegalhatnak az intézményi Sziilléi Valasztméanyba.

A Sziiléi Valasztmany félévente ilésezik, a minden tanév elején megéllapitott munkaterv
szerint. A Sziiléi Véalasztmény iilésein minden esetben részt vesz az intézmény igazgatdja, Az
{iléseket a Sziildi Valasztmany elndke hivia dssze és vezeti.




A Szil6i Valasztmanynak véleményezési joga van

- az intézmény hazirendjének elfogadasanal;

- jogszabalyban meghatdrozott kérdésekben az intézmény Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatanak elfogaddsakor.

- az intézmény miikdésével kapesolatos valamennyi kérdésben.

A Szil6i Valasztmanynak javaslattev) jogkorrel rendelkezik

- az intézmény miikddésével kapesolatos valamennyi kérdésben.

A Szili Valasztmény - az igazgatdval torténd elbzetes egyeztetés utan - Osszejovetelei,

esetleges rendezvényei megszervezéséhez igénybe veheti az intézmény helyiségeit.

Ha nem alakul Sziil6i Valasztmany a szilok kozdssége gyakorolja a fenti jogokat.

9. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Neveld-oktatd munkank eredményessége érdekében a fenntartoval, az 1llés Sport
Alapitvannyal, a vdros altalanos és kozépiskoldival, a pedagdgia szakszolgilatokkal, a
pedagogiai-szakmai szolgdlatokkal, az érintett sportegyesiiletekkel, kulturalis és muivelodési
intézményekkel allunk rendszeres, napi munkakapcsolatban.

A kils6 kapcsolatok elsédleges gondozdja az igazgat6. Felelds a munkakapcsolatok
megszervezéséért, feligyeletéért. O képviseli az intézményt a partnerekkel tortén targyaldsok
sordn, kilénbbzé rendezvényeken. Ezt a feladatat szitkség szerint 4atruhazhatja az
igazgatShelyettesre.

A kivetkezd tablazat vazlatosan Osszefoglalja az intézmény kapcsolatrendszerének fébb

elemeit,

Kapesolattarto Rendszeresség Kapcsolattartis
személy formaija
Szombathely varos | igazgato - aktualisan - rendszeres irasos
érintett iskolai t4jékoztatd a kollégium
torténéseirdl;
- évente - intézményvezetdi
szintl egyeztetés;
kollégium vezetd - 2 havonta - csoportvezetok és
kollégiumi osztalyfonokok
csoportvezetdk tapasztalatcseréje
iés Sport igazgatd -folyamatosan -kuratoriumi elnok,
Alapitvany operativ vezeto ,
akadémia igazgatd
llés Akadémia igazgatd - folyamatos - az egyesiilet
utanpotlas igazgatdjaval
egyeztetés;

- kdlestnos egyeztetés
osztalyfonokok, - folyamatos az edzokkel
kollégiumi nevel 6k

Sziilok osztalyfonskok, - félévente - sz1il6i értekezlet;
kollégiumi nevel6k
osztalyfonokok, - sziikség szerint | - {rasos, telefonos, e-
kollégium vezetd, mailes €rtesités;
igazgato




Pedagdgiai igazgato, - szilkség, igény | Szolgaltatasok
szakszolgalatok szerint igénybevétele
osztalyfonsksk,
kollégium vezetd B
Kulturilis igazgato, -igény ill., az éves |Rendezvényeken vald |
intézmények osztalyfonskok, munkaterv szerint | részvétel
pedagégusok - B

Az eldzOekben emlitett szervezeteken kiviil az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fen a
tanulok iskola-egészségiigy: cllatasat biztositd szervezettel. Az iskola-egészségiigyi szolgalat
szakmai ellendrzését az Allami Népegészségligyi ¢és Tisztiorvosi Szolgalat végzi. A
kapesolattartast az iskola igazgatdja biztositja az alabbi személyekkel:

az. iskolaorvos,

az iskolai védond,

az ANTSZ tiszti-foorvosa

Integrity maganklinika

ANANE RN

Az igazgatoé és az iskolaorvos kapcsolatanak rendszere

Az iskolaorvos feladatait a Kdznevelési torvény, és az annak végrehajtasat tartalmazé 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet, az iskola-egészségiigyi ellatasrdl szélé 26/1998. (IX.3.) NM-
rendelet szerint végzi.

Az iskolaorvos elvégzi a hatalyos térvények és jogszabalyok alapjan a gimnazium tanuldinak
rendszeres egészségiigyi felugyeletet és ellatasat (a Koznevelési térvény 25.§ (5) bek. alapjan).
Munk4ijat szakmailag az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat tiszti féorvosa
iranyitja és ellenérzi. Az iskolaorvost feladatainak ellatdsaban segiti az intézmény igazgatdja,
a kozvetien segité munkat az igazgatohelyettes végzi.

Az iskolaorvos munkdjanak (itemezését minden év szeptember 15-ig egyezteti az iskola
igazgatGjaval.

Az iskolai védond feladatai

v A véd6nd munkdjanak végzése sordn egyiittmiikddik az iskolaorvossal. Eldsegiti az
iskolaorvos munkajat, a szitkséges szlirévizsgalatok iitemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok
egészségi dllapotanak alakulasat, az el6irt vizsgalatokon vald megjelenésiiket, leleteik meglétét,
Elvégzi a szfirévizsgalatokat megeldzd ellendérzé méréseket (vérmyomds, testsily, magassag,
hallasvizsgalat stb.).

v A véddnd szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény igazgatohelyettesével.

v Végzi a didksdg korében a szilkséges felvilagositd, egészségneveld munkat,
osztalyfonski drakat, eléadasokat tart az osztalyfonokkel egytittmiikodve.

v Figyelemmel kiséri az egészségligyi témaja filmeket, kdnyveket, folydiratokat, azokat
mindennapi munkéjaban felhasznélja.

v Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagdgiai Szakszolgalat, Drogambulancia,
Csaladsegitd Szolgélat, Gyermekjoléti Szolgalat, stb.).




Az ntézmény figyelemmel kiséri a tanulok veszélyeztetettségének megeldzésével és
megsziintetésével kapcsolatos feladatokat. Az ifjusdgvédelem az intézmény Osszes
dolgizdjanak alapvets feladata. Ennck végzése soran az intézmény vezetdje gyermek- és
ifjosigvédeimi feleldst biz meg a feladatok koordinaldsaval. A gyermek- €s ifjisagvédelmi
felelss kapcsolatot tart fenn a fenntartdé altal mikddtetett Gyermekjéléti Szolgalat
szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat ellatd mas
személyekkel, intézményekkel és hatésagokkal. A tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén
kezdeményezi, hogy az iskola igazgatoja inditson eljardst rendszeres vagy rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa érdekében.

10.Az intézmény mikddésének rendje

10.1. Az intézmény nyitva tartasa, miikodése

Az mtézmény gimnéziumi épiilete szorgalmi idében 7.15 és 15.00 kozétt, tart nyitva. A
kollégium épiiletében 24 oOrds portaszolgalat biztositja a folyamatos (hétvégére is kiterjed6)
nyitva tartast.

Tanitisi sziinet idején az igazgato kiilon rendelkezik a nyitva tartas id6szakarél, legkésébb a
sziinet kezdete elott egy héttel.

Az intézmény a tanévnyitd utasitds szerint az intézmény éves munkatervében
meghgalmazottak alapjan miksdik.

A tamldk a nyari felkésziilés elsd napjan koltozhetnek be a kolléginmba, és ott tartézkodhatnak
a tanévzard napjdig. A kollégista tanuldk az iskolai szervezésii elfoglaltsagaikon, az edzéseken,
tovabhd az egyéni szabadiddn kiviili id6t a kollégiumban t6ltik, és tanuldsra, miivelddésre,
sportta, szorakozasra, szervezett kollégiumi foglalkozasra, rendezvényekre, személyes
holmijuk és kisrmyezetiik tisztan tartdsara, valamint pihenésre forditjak.

Az intézmény életrendjét a Hazirend szabalyozza.

Kimend, eltavozas:

v Az intézményt tanitasi id6 alatt elhagyni csak az osztalyféndk vagy az
intézményvezetés engedélyével lehet,

v' atanitasi évben a kollégistak kimené idejét a Hazirend szabdlyozza,

v' esti csoportos, kozos rendezvényekre a kollégistdk a csoportvezet6jiiktdl
kaphatnak engedélyt,

v’ tanitdsi naprdl, iskolai elfoglalisagrdl a kollégium nem adhat tavolmaradasi
engedélyt,

v’ az eltavozasrol (sziinet, hétvége) engedély nélkiil vissza nem érkezé tanuldk
felkutatisat 24 o6ran beliil az {igyeletes kollégiumi nevelonek meg kell
kezdenie.

10.2. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

Az intézmény helyiségeit rendeltetésitknek megfelelden kell hasznalni.
Az intézmény helyiségeinek haszndldi felelbsek:

- az intézmény tulajdonanak megdvasaért, védelméért;

- az intézmény rendjének, tisztasdganak megorzéséért;



- a tliz- ¢s balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartdsaért;

- az SzMSz-ben és a hazirendben megfogalmazott eléirasok betartasaért.
A tanulék az intézmény kovetkezd helyiségeit csak pedagogus feliigyelete mellett
hasznélhatjak:

- a szamitastechnikai tanterem;

- sportlétesitmények.
A szaktantermek, konyvtar, tornaterem, stb. hasznalaténak rendjét a hazirendhez kapesolodé
belsd szabélyzatok tartalmazzak, amelyek betartdsa tanuldink és a pedagdgusok szamara
kdtelezo.
Az egyes helyiségek, Iétesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkdzeit elvinni csak az
igazgatd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

Vagyonvédelmi okok miatt az iiresen hagyott szaktantermeket, szertérakat zarni kell. A
tantermek, szertdrak bezarasa az 6rat tarté pedagdgusok, illetve — a tanitdsi drakat kdvetden — a
technikai dolgozék feladata.

A didkonkormanyzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — az igazgatohelyettessel
vald egyeztetés utin — szabadon haszndlhatja.

A pedagbgusok és a tanuldk hivatalos ligyeinek intézésére az intézmény igazgatéhelyetiesi
irodajaban és a kollégiumban talalhat6 titkarsagon kertil sor.

Az intézmény épiiletében a tanulokon és az itt dolgozokon kiviil csak a hivatalos iigyet intéz6k
tartdzkodhatnak. Az épliletbe érkezé szill6k vagy idegenek belépését a portaszolgalat ellenérzi.
A portas felitja az érkez6 személy nevét, az intézményben valé tartézkod4s okat, érkezésének,
majd tavozasanak id6pontjat. Telefonon értesiti azt a személyt, akihez a vendég érkezett.

Az intézmény helyiségeit kiilsé igényloknek killsn megéllapodas alapjan 4t lehet engedni, ha
ez az iskolai, kollégiumi foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az intézmény
helyiségeit haszn4lo kiilsé igénybe vevé csak a megallapodas szerinti idében és helyiségekben
tartézkodbatnak az épliletben. Az intézmény helységeit bérbe vevék telies kori anyagi
felelGsséggel tartoznak.

10.3. Ugyeleti rend

10.3.1. Vezetdi ligyelet

Szorgalmi idészakban hétf6tS] péntekig a nyitva tartas idején 7.15 &s 15.00 kozbtt az intézmény
igazgatoja vagy igazgat6helyettese az intézményben tartdzkodik.

Amennyiben az igazgatd vagy az igazgatdhelyettes rendkiviili ok miatt nem tartozkodik az
intézményben, az igazgaté a nevelGtestillet valamely tagjat bizza meg a helyettesitéssel. A
megbizast a dolgozok tudomasara kell hozni.

Tanitasi és kollégiumi sziinetben az igazgaté altal kiadott rendelkezésnek megfelelden hetente
egy nap kell vezetdi tigyeletet tartani, 9.00 és 12.00 6ra kozott. A vezetdi tigyelet rendjét a
sziinet kezdete el6tt ismertetni kell a nevelétestiilette! és a tanulokkal.

10.3.2. Tanari ligyelet

Az intézmény pedagbgusai az igazgato altal elore meghatarozott rend szerint tanari igyeletet
latnak el az intézmény teriiletén. Az figyeletes pedagogus koteles a rabizott épitletrészben a
hazirend alapjan a tanulék magatartdsét, az épiiletek rendjének, tisztasaganak megbrzését, a
balesetvédelmi szabilyok betartasit ellendrizni. Az tigyeleti beosztas kiftiggesztésre keriil a
tandri szobédban, és az igazgatohelyettesi irodaban.




11. A pedagégusok munkaidejének hossza, beosztasa

Az intézmény pedagégusai — a junius honap kivételével —heti 40 ords munkaidSkeretben végzik
munkijukat. A heti munkaidékeret elsé napja (ellenkez$ irdsos hirdetmény hidnyaban)
mindenkor a hét elsé munkanapja, utolsé napja a hét utolsd munkanapja. Az Stnél kevesebb
munkanapot tartalmazo hetek heti munkaideje a munkanapok szamaval ardnyosan szamitandé
ki. Munkanapokon a rendes munkaidé hossza legalabb 4 6ra, de nem haladhatja meg a 12 6rat.

A pedagégusok napi munkaidejiiket - az érarend, a munkaterv ¢s az intczmény havi
progumjainak szem elétt tartisaval — altaliban maguk hatérozzak meg. Sziikség esetén el
lehet irni a napi munkaidd-beosztast egy pedagdgus esetén, vagy pedagbgusok meghatarozott
csopartja esetén is.

11.1 A pedag6égusok munkaidejének kitoltése

A pedagégusok teljes munkaideje a kotelezd Ordkbol, valamint a neveld, illetve oktato
munkival vagy a gyermekekkel, tanulokkal a szakfeladaténak megfelel6 foglalkozassal
dsszefiiggd feladatok ellatasdhoz sziikséges idobol all. A pedagogus-munkakrben dolgozok
munkaideje tehat két részre oszlik:

+ akételezd Graszamban ellatott feladatokra,

» amunkaidd t6bbi részében ellatott feladatokra.

11.1.1 A kotelezd 6raszamban ellatott feladatok az alabbiak

a) atanitasi ordk megtartisa

b) osztalyfonoki feladatok ellatasa,

¢ differencialt képességfejlesztd  foglalkozdsok  (korrepetdlas, tehetséggondozas,
felzarkoztatas, elOkészitdk stb.),

d) magantanulé felkészitésének segitése,

¢) konyvtarosi feladatok.

A pedagbgusok kotelezd ordban ellatandé munkaidejébe beleszamit a munkavégzéshez
kapesolodd eldkészitd és befejezd tevekenység idotartama is. Elokészitd és befejezd
tevékenységnek szamit a tantasi éra el6készitése, adminisztracios feladatok, az osztalyzatok
beitisa, tanulokkal valo megbeszélés, egyeztetési feladatok, stb.) Ezért a kotelez0 déraszam
keretében ellatott feladatokra forditandé munkaidét 6ranként 60 perc idStartammal kell
szamitasba venni.

A pedaggusok iskolai szorgalmi id6re irdnyadé munkaidé-beosztasat az drarend, a munkaterv
és a kifuggesztett havi programok listdja tartalmazza. Az Grarend készitésekor elsbsorban a
tanulok érdekeit kell figyelembe venni. A tandri kérdseket az igazgatd rangsorolja, lehetéség
szerint figyelembe veszi.



11.1.2 A munkaidé tobbi részében ellatott feladatok kiiléndsen a
kdvetkezOk

a) a tanitasi orakra valé felkésziilés,

b) a tanuldk dolgozatainak javitisa,

¢) a tanuldok munkajanak rendszeres értékelése,

d) a megtartott tanitasi 6rdk dokumentaldsa, az elmaradé és a helyettesitett érak vezetése,

e) ¢Crettségl, kiilonbozeti, osztalyozo vizsgak lebonyolitisa,

f) kisérletek dsszeallitasa,

g} dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszedllitasa ¢és értékelése,

h) a tanulmanyi versenyek lebonyolitisa,

1) tehetséggondozis, a tanuldk fejlesztésével kapesolatos feladatok,

j) felligyelet a vizsgdkon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

k) iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

) a pétlékkal elismert feladatok (osztalyfénéki, munkakézosség-vezetdi,
didkdnkormanyzatot segit6 feladatok) ellatasa,

m) az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

n) sziildi értekezletek, fogaddordk megtartasa,

o) részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

p) részvétel a munkaltat6 altal elrendelt tovabbképzéseken,

q) a tanulok feliigyelete drakozi sziinetekben €s ebédeléskor,

r) tanulmdnyi kirdndulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

s) iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

t) részvétel a munkakdzosségi értekezleteken,

w) tanitds nélkiili munkanapon az igazgat6 4ltal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

v) részvétel az intézmény bels6 szakmai ellendrzésében,

w) iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatiban valé kézremikodés,

x) szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

y) osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

11.1.3 Az intézményben illetve azon kiviil végezheté pedagégiai feladatok
meghatarozasa

rrrrr

feladatokat az iskoldban kételesek ellatni;

e a10.1.1 szakaszban meghatérozott tevékenységek mindegyike

¢ a 10.1.2 szakaszban meghatirozott tevékenységek, kivéve az a, b, g, p, w pontokban
leirtak.

Az intézményen kiviil végezhetd feladatok:
+ a 10.1.2 szakaszban meghatérozott tevékenységek kozill az a, b, g, p. w pontokban
leirtak.

Az iskolan kiviil végezheto feladatok ellatdsakor a pedagogus munkaidejének felhasznéldsarol
~ figyelembe véve a koznevelési torvény 62.§ (5) bekezdésében 2013. szeptember 1-jét8l
hatalyba 1€p6 meghatdrozott kotott munkaidére vonatkozo eldirdsait és a munkaltatd ezzel
kapcesolatos dontéseit — a pedagdgus maga dont.



11.2. Pedag6égusok munkarendjével kapcsolatos elGirasok

A pedagégusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet az igazgatéd vagy az
igazgit6helyettes allapftja meg az intézmény Orarendjének filggvényében. A konkrét napi
munkabeosztasok Osszedllitasandl az intézmény feladatellatasanak, zavartalan mikddésének
biztositasét kell elsddlegesen figyelembe venni. Az intézmény vezetbségének tagjai, valamint
a pedagogusok a fenti alapelv betartdsa mellett javaslatokat tehetnek egyéb szempontok,
kérések figyelembe vételére.

Ugyeleti rend

Igazgatoi ligyelet:

1. Az igazgatd nyolc 6ras munkarendben dolgozik, igy szorgalmi id8ben 7-15 orig az
épiiletben tartozkodik.

2. Amennyiben kiilsé helyszinen van elfoglaltsiga, az iskolatitkar sziikség eseten
telefonon értesiti.

3. Kollégiumi munkaidén kiviili rendkiviili iigyekben telefonon értesttendd.

4. Akaddlyoztatisa esetén a tagozatvezetd, vagy megbizott tanar helyetiesiti.

5. Tanitasi és kollégiumi sziinctben az igazgat6 ltal kiadott rendelkezésnek megfeleléen
kell vezetdi tigyeletet tartani, 9.00 s 12.00 6ra kozott, a meghatarozott napon. A vezetdi
iigyelet rendjét a szimet kezdete elott ismertetni kell a neveldtestiiletiel és a tanulokkal,
valamint az iskola honlapjéra fel kell tenni.

Gimnazium:

Tandri ligyelet:

Az intézmény pedagdgusai az igazgat6 altal az alabbiakban meghatdrozott rend szerint tanari
tigyeietet latnak el az intézmény teriiletén. Az iigyeletes pedagogus koteles a rabizott
épiiletrészben a hazirend alapjan a tanulék magatartasat, az épiiletek rendjének, tisztasaganak
megirzését, a balesetvédelmi szabélyok betartasat ellendrizni. Az ligyeleti beosztas
kifiiggesztésre keriil a tanari szobaban.

1. A gimnaziumban — szorgalmi id6ben — a tanitsi nap kezdete eldtt 20 perccel
kezdédden az utolséd 6ra kezdetéig a tanarok ligyeletet latnak el. Az tigyeletes a
folyosé, a tantermek és a mellékhelyiségek, valamint a iépesdhaz €s a fogadoszint
rendjéért felel az 6rakdzi szlinetekben.

Ebédiddben az ebédloben felilgyeli az ebédld rendjét.

A felzarkoztatd savban figyelemmel kiséri az iskoldban tartézkodo diakokat.

. HiAnyzés esetén értesiteni kell az iskolatitkart, aki a tagozatvezet6vel (igazgatoval)
torténd egyeztetésig ellatja az tigyeletet.

SO N

Kollégium:

Kollégiumvezetoi tigyelet:
A kollégium vezetéje amennyiben nines szolgalatban, az eléfordulo rendkiviili esetek miatt
telefonos ligyeletet 14t el.



Neveldi iigyelet:

A nevel6i beosztast (havi, tigyeleti) a kollégium vezet6je objektiv mutaték mentén késziti,
félévenkeénti kiegyenlitett modon. Ezt az igazgatoval littamoztatja és mindkét iigyeleti
szobdban, a gimnédzium tandri szobdjaban kifliggeszti, a titkarsigon és az igazgatonal leadja.

1. A neveld a beosztas szerinti ligyelet kezdete eléitti 15 percben Atveszi az tigyeletet a
megel6z6 idében tigyeletben levétsl. Ugyelete végén atadja a megfeleld
informacidkkal egyiitt a kovetkezd kolléganak.

2. A neveld nem hagyhatja el az iigyeletet, amig valtétarsanak azt a4t nem adta.

3. Felismeri az alapvetd clsdsegélynyiijtast igényld, az orvosi segitséget igényld
helyzeteket. Jelzi az intézkedés sziikségességét.

4. Gondoskodik a foglalkozasokon valé megjelenésrél, tevékenyen részt vesz a tanulé
kornyezeti, személyi higiénés szokdsainak kialakitiséban (személyes élettér, kozos
élettér tisztasdga, rendje stb.).

5. Elvarja a tanul6tél a mindennapi élethelyzetekben (napirend) szitkséges
tevékenységeit.

6. Ellendrzi a tanuld higiénés és tnkiszolgalasi tevékenységét. Sziikség szerint korrigélja.

Szervezi, felligyeli a csoportosétkezéseket.
8. Ellendrzi a tanuldk altal hasznélt helyiségek ~ kiilindsen a tanul6i haldszobak rendjét,
tisztasagat,

~

A tappénzes papirokat legkésébb a tAppénz utolsé napjat kovetd 3. munkanapon le kell adni az
iskolatitkarsagon.

Rendkiviili esetben a pedagbgus az igazgatdtdl vagy az igazgatohelyettests] kérhet engedélyt
legalabb két nappal elébb a tanitasi 6ra (foglalkozas) elhagyasara, a tanmenettd! eltérd tartalmu
tanitasi 6ra (foglalkozés) megtartisdra. A tanitasi orék (foglalkozasok) elcserélését az igazgatd
engedélyezheti.

A tantervi anyagban valé lemaradas elkeriilése érdekében hidnyzasok esetén — lehetéség szerint
— szakszer(i helyettesitést kell tartani. Ha a helyettesitd pedag6gust legaldbb egy nappal a
tanitasi ora (foglalkozas) megtartisa el6tt biztdk meg, Ggy koteles szakszerii 6rat tartani, illetve
a tanmenet szerint elérehaladni, a szakmailag sziikséges dolgozatokat megiratni és kijavitani.

A pedagogusok szamadra - a kotelez0 6raszamon feliili — a neveld—oktaté munkaval 6sszefliggd
rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijelslést az intézményvezetd adja.

11.3 A pedagogusok munkaidejének nyilvantartasi rendje

A hatilyes jegszabalyek alapjin a pedagbgusok munkaideje az intéznény 4ltal elrendelt
kotelezo €s nem kotelezd 6rakbol, elrendelt egyéb foglalkozasokbdl, valamint a nevelé-oktaté
munkéval dsszefliggd tovabbi feladatokbél all.

Az elrendelt tanitasi 6rak, foglalkozasok konkrét idejét az Grarend, a havi programok illetve
egyes iskolai programok feladatkiirdsa tartalmazza, igy ezek id8pontja és idStartama az iskolai
dokumentumokban rogzitett. A nem kizérolag az intézményben elvégezheté feladatok




ellatisakor a pedagdgus munkaidejének felhasznéldsarol maga dont, igy ennek id6tartamérdl —
ezzel ellentétes irasos munkaltatéi utasitas kivételével — munkaidé-nyilvantartast nem kell
vezetie.

12. Az intézmény nem pedagogus munkavallaloinak
munkarendje

Az ini¢zményben a nem pedagdgus munkavétlalok munkarendjét a jogszabalyok betartasaval
az inézmény zavartalan mitkodése érdekében az intézményvezetd allapitja meg. Munkakori
leirdsukat az igazgaté késziti el. A napi munkaidé megvaltoztatasa az intézményvezett szobeli
vagy frasos utasitisaval torténik.

13. A tanérak és a kollégiumi foglalkozasok rendje

Az iskola szorgalmi ideje hétf reggel 7.30-t61 péntek délutén 15.00 6raig tart. Ebben az idében
a tanulé csak engedéllyel hagyhatja el az intézményt. Szorgalmi iddben a szaktandrok az
igazgatoval egyeztetett programokra vihetik ki az iskolabél a tanul6kat.

A heti tanitds rendjét az 6rarend rogziti. A tanitdsi érék id6tartama 45 perc.

Az ¢pyéni tantrendes vagy magantanul6i statusszal rendelkez6 kollégistak egyedi beosztas
szerint tanulnak, tanulészoban vannak a délelétt folyaman.

Minden tanuld koteles a tanév elsd tanitdsi napjan az ellen6rzdjébe bevezetni a sajat érarendjét,
a taniri szobaban pedig ki kell tenni az dsszesitett orarendet. Az érarenden valtoztatni csak az
igazgité hozzajérulasaval, valamennyi érintett pedagégus egyetértésével lehet. A megtartott
brakit sorszammal ellatva a megfelel napléban vezeti a szaktandr. A tanitdsi napokat az
osztidlyféndk sorszamozza. A nem szakszerlien helyettesitett es ligyeleti ordkat nem
sorszimozzuk. A tanitdsi ora szigorfian védett. A tanir koteles a becsongetést kdvetben
késedelem nélkiil megkezdeni az oOrat.

Iskolink dtnapos tanitési rendben mitikodik, kollégiumunk viszont a hét végen is mitkédik az
azt igtnybe vevok szamara.

Az Grakdzi sziinetek altalaban 10

percesek, a tizérai/uzsonna sziinet 15 perces. A csengetési rendet a Hazirend rogziti, A tanulok
feliigyeletét az 6rakozi sziinetekben és az ebédid6ben az figyeletes tandrok latjak el. Ok felelnek
a Hézirend vonatkozd pontjainak betartatasaért.

KOLLEGIUMI NAPIREND
HETKOZNAP
06.15 Ebreszt6 (ettél eltérhet edzésnapokon, meccsnapokon)
06.15-7.15 Reggeli
06.15 - 07.15 Tisztalkodas, reggeli, szobarend
12.00-14.30  Ebéd

13.00 - 14.00  Kimend
14.00 - 1445  Tandral./ vagy edzés



15.00- 1545  TandraIl. / vagy edzés

16.00 - 16.45  Tanéra IIL. / vagy edzés

18.30-20:30  Vacsora

18.30-21.00 Kételezd foglalkozasok, ha nincs ilyen, akkor
egyéni szabadidé elttltésére lehetdség

19.00-21.00  Egyéni tanuldszoba /egyéni szabadidé eltoltés

21.00-21.45 Eldkésziilet a lefekvéshez

21.00 - 22.00 Létszdmellendrzés a szobakban

22.00 Villanyoltss

SZOMBAT-VASARNAP

06.00 -09.00  Reggeli, programegyeztetés. Meccs 1d6pont szerint.

09.00 - 21.00 Meghatirozott tevékenységek ~ mérkézés, tanulds. Hétvégi
meccsiddpont szerint igazodva.

21.00-22.00  Ugyanaz, mint hétkéznap.

Egyéni szabadprogramra a tanuléknak délutinonként van lehetdsége. 14. életév alatti és
alapfoki oktatisban részt vevéknek 13:00 és 20:00 kozott, 14. életéy télticknek, kizépfoka
oktatishan részt veviknek 13:00 és 21:00 kizistt, amennyiben nem iitkzik tanérdval vagy
edzéssel. A tanulé a nevelétanirtél kér engedélyt eltavozisra, irasban rogziti (az erre
létesitett ,,kimené fiizethben” tavozasi napléban) a nevét, tivozas idejét, helyét és varhaté
visszaérkezését. Vissazérkezéskor jelentkezik a nevelétandrnsl.

Indokolt esetben egyes csoportoknak vagy tanuloknak a napirendje masképp is
meghatérozhato, az kollégium vezetésével tortént egyeztetés alapjan.

A szobdk rendjét a nevelStandr barmely napszakban ellendrizheti, azonnali rendbetételét
megkd&vetelheti.

A tanitasi Ordkat, kollégiumi foglalkozésokat engedély nélkiil csak a tantestiilet tagjai
latogathatnak. Minden egyéb esctben a ldtogatésra az igazgat6 adhat engedélyt. A tanitdsi drak
megkezdésiik utin nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben az igazgato vagy helyettese tehet.
A kételez6 orvosi és fogorvosi vizsgdlatok az igazgaté altal elére engedélyezett idépontban és

modon torténhetnek, lehet6ség szerint Gigy, hogy a tanitést minél kevésbé zavarjak.

A tanul6knak a tandrékra €s a kollégiumi foglalkozésra id6ben kell érkeznie, hogy a foglalkozss
kezdetekor felkésziilten iiljon a helyén. Ez a szabaly a kollégiumban egyarant érvényes a
kozosségi helyiségbe beosztott, valamint a sajat szobéban tartézkod6 tanuléra.

A kollégium szilenciumi rendjét a Héazirend szabélyozza. A kollégista tanulék szadmara a
csoportvezetovel torténd megbeszélés utan igazgatéi vagy igazgatOhelyettesi engedéllyel
egyéni szilenciumi beosztas lehetséges.

A szilencium idején a tanulok sajat szobdjukban tartézkodva tanulnak. Indokolt esetben (pl.
romlé tanulmdnyi eredmény, nem megfelelé magatartds) a csoportvezetd a kozOsségi
helyiségben is kijel6lheti a tanulas helyszinét.

A szilenciumi id6 alatt hangoskodni, ajt6t csapkodni, magnét hall gatni, moségépet, centrifugat,
hajszaritét hasznalni tilos! Ugyanez a rend vonatkozik azokra a tanuldkra 18, akiknek szabad
szilenciumuk van.




Az iskolai, kollégiumi foglalkozést a tanuld engedély nélkiil nem hagyhatja el, azt nem
zavarhatja.

14. Tanérakon kivili foglalkozasok

A tanulé joga és kitelessége, hogy bévitse ismereteit, fejlessze képességeit, iskolank pedig
elbsegiti, hogy a kiilonbdzé tanéran kivitli IchetGségekben részt vegyenek didkjaink. E
tevékenységek szervezett formai:

v A tanulményi kirdnduldsok az iskolai munkaterv szerves részet alkotjak, amelyet az
osztalyfénokok, szaktandrok sziikség €s lehetdség szerint terveznek és szerveznek. Az
iskola keretein beliil szervezett kirandulasok alkalmdval 20 tanulé utan 2 £6 kisér6t kell
biztositani. A kisérd tandrok feleldsek a rendért, a tanulok testi €pségécrt.

v Az iskolai sportkor iskolank nem miikddtet, mivel minden didkunk, az Tilés labdarigé
akadémia igazolt jatékosa.

15. A mindennapos testnevelés szervezése:

Didkjaink szamra a pedagégiai programunk heti 6t testnevelési orat tartalmaz, amelybél heti
kettd 614t az orarendbe iktatva szakosztalyi keretben szerveziink. A maradék 3 testnevelés orat
didkjaink szamara az aldbbi rendben biztositjuk:

2 hetes ciklusban, hetil 6ra atlétika, 1 éra labdajaték és egy ora torna keretében tartjuk.

16. Az osztalyozo vizsga rendje

A félévi és év végi tanulmanyi osztalyzatok megéllapitdsdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell
tennie, ha:

a) az igazgato felmentette a tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

b) az igazgat6 engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kévetelményének egy
tanévben, illetve az eléirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

¢) ha a tanul6 eldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol,

d) egy tanévben 250 6ranal tobbet mulasztott, és a neveldtestilet nem tagadta meg az osztalyozé
vizsga letételének lehetOségét,

¢) ha a tanulé hinyzésa egy adott tantdrgybol az évi tanitasi ordk 30%-at meghaladta €s a
neveltestiilet nem tagadta meg az osztalyozo vizsga letételének lehetdséget,

f) atvételnél az iskola igazgatoja elbirja,

g) atanul6 fliggetlen vizsgabizottsag elbtt tesz vizsgat.

Amennyiben az osztalyoz6 vizsgat a tanulo kérésére szervezziik (pl. utdlag fel szeretné venni a
vilaszthaté tantérgyat, elérehozott vizsgét szeretne tenni, stb.), akkor a tanulé koteles az
osztilyoz6 vizsga kitlizott idépontja elétt legalabb €l évvel az igazgatohelyettesnél a vizsgara
jelentkezni. Az igazgatohelyettes a jelentkezések Osszegzése utén kijeloh a vizsgabizottsagot,



meghatdrozza a vizsga idejét és helyét. Az iskola igazgatéjaval minden esetben elézetes
egyeztetés sziikséges.

17. Intézményi hagyomanyok és a hagyomanyapolassal
kapcsolatos feladatok

17.1. Az intézmény zaszlaja, cimere

Az intézmény zaszlajanak és cimerének készitése folyamatban van, Ezeket a Jelképeket az
intézmény hivatalos rendezvényein hasznaljuk.

17.2. Unnepségek, megemlékezések

Intézményiinkben az aldbbi kiemelt megemlékezéseket szervezziik:

Tanévnyito iinnepély

Iskolai, kollégiumi kardcsonyi iinnepély

Szalagavaté — mindenkori 11-12.évf - felel6s osztalyfonokok

Ballagas ~  mindenkori 11. évf. — felelds a 4 évfolyam osztalyfénokei
Tanévzard tinnepély

Oktdber 6.-1 megemlékezés — mindenkori 9. évf, - feleldse az osztalyfonbk
Oktéber 23.-i megemlékezés — mindenkori 10.évf. - felelés az osztalyfonsk
Mércius 15-i megemlékezés ~ mindenkori 10.6vf. - felelés az osztdlyfénsk

VVVVVVVYVY

Minden tinnepély és tinnepélyes alkalomkor az tinnepi ruha viselésének hagyomanyit kvetjiik,
Az Unnepségeknek és megemlékezéseknek tartalmukban, formajukban, szinvonalban
szolgdlniuk kell az intézményi hagyomanyok kialakitasat, fejlesztését és apolasat. A kollégiumi
Unnepségekre, jellegikt6l fiiggben meghivijuk az érintett intézmények igazgatdit, az
osztalyfondkoket és a sziiléket. A kiemelt rendezvényeken til a pedagégiai programmal
Osszhangban és a tanuldk igényeinek megfelelden rendszeresen szerveziink killonbozd
kulturélis, sportrendezvényeket, kiranduldsokat, tardkat.

részt vesziink a [1aladas NBII csapat hazai mérkézésein.

17.3. Kitiintetések

Az iskola vezetésének szandéka egy, a helyi iskolai tanuldk szaméra alapitott tanulmanyi
clismerés.

18. Kollégiumi kaucié dij befizetése, visszafizetése

Akollégiumba val6 bekoltozés alkalmaval a sziils, didk egyosszegil kaucios dijat fizet, melynek
meértékerdl elozetes tajékoztatast kap. A kaucié dija, a szoba 4llaganak megovasa érdekében
keriil beszedésre, melyet kikéltdzéskor a kollégiumi vezetd szoba dtnézése utdn visszaad a
szlilok részére.




19.0sztalypénz

Az outalyféndk a szillékkel konszenzus alapjan dont, arrol, hogy legyen-c és ha igen milyen
Osszegli osztalypénzt szedjenek, melynek fethasznalasrdl egylittesen dont a didkokkal és a
sziilékkel, elszamoldsaért 6 felel.

20. Gyermekvédelem

A vezélyeztetettség elleni tevékenység egyiittes, Osszehangolt tevékenyseg.

20.1. Gyermek- és ifjisagvédelmi felels

Palos Kéroly Szocilis Szolgiltaté kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat egylittmiikdésében
biztositunk. A gyermek- és ifjisagvédelmi felelds kapesolatot tart a pedagogusokkal és szitkség
esetén a megfeleld szakintézménnyel vagy hatésaggal. A gyermek- €s ifjusagvédelmi felelds
tovéhbi feladata, hogy gyermekbéntalmazas vagy egyéb veszélyeztetd tény esetén értesiti az
iskola igazgatojat.

20.2. Iskolaorvos, ifjisagi vedéné

Az iskolaorvos a szerzédésében meghatrozott médon és iddben a tanulok rendelkezésére all.
Hasonloképpen a védéné is. Félévente fogiszati szlirést szervez. Az intézményben
hétkéznapokon, egy fo allandé egészségiigyis szakszemélyzet elérhetd, aki a tanitasi idoszak
alatt biztositja a szilkségszerinti egészségiigyi ellatast. Az egyéb sportsériilésck kérdésében a
szakmai stab és orvosi team utasitdsai a mérvadoak.

Baleset esetén a sériiltet azonnal elsésegélyben és orvosi ellatasban kell részesiteni, a balesetrél
jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvet az igazgatonak és a munkavédelmi feleldsnek 4t
kell adni, akik azt, a térvény szerint meghatéarozott hatésaghoz eljuttatjak.

21.Intézményi véd6-6vo intézkedések

Az intézmény valamennyi dolgozojanak alapvetd feladatai koz¢ tartozik, hogy a tanulok részére
az cgészségiik, testi épségiik megbrzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, valamint ha észlel,
hogy a tanulé balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket

megiegye.

21.1. Az intézmény dolgozéinak feladata a balesetek megel6zésével
kapcsolatban

Minden dolgozénak ismernie kell és be kell tartania és tartatnia az intézményben érvényes
Balesetvédelmi szabalyzat, valamint Tiizvédelmi utasitds és Tlzriado terv rendelkezéseit.
Ennck érdekében az intézmény munkavédelmi felelése minden tanév elején munkavédelmi
oktatast tart az intézmény dolgozdinak, amelyen a részvétel kdtelezo.



21.2. A tanuldk tajékoztatasa

A gimnéziumban az osztalyfonskoknek a tanév elsé osztalyfénski 0r4jan, a kollégiumban a
csoportvezetdknek az elsé csoportfoglalkozdson a tanulokkal ismertetni kell az egeészségiik és
testi epségik védelmére vonatkozé eldirdsokat, az egyes foglalkozasokkal egyiitt jaré
veszeélyforrasokat, a tilos €s az elvarhaté magatartasformakat, A tajékoztatd soran szdlni kell az
iskola, illetve a kollégium kozvetlen kornyékének kozlekedési rendjérdl, annak veszélyeirél is.
A tajékoztaté megtorténtét és tartalmat dokumentalni kell, a tajékoztatis megtorténtét a didkok
alairasukkal igazoljdk.

Balesetvédelmi, munkavédelmi oktatdst kell tartani minden tanév elején azon tantargyak
tandrainak, amelyek tanulasa soran technikai jellegi balesetveszély lehetdsége all fonn, Ilyen
tantargyak: fizika, kémia, bioldgia, szdmitastechnika, testnevelés. Az okiatds megtorténtét az
osztalynaploban dokumentilni kell. Az egyes szaktantermekben érvényes balesetvédelmi
elbirdsokat bels6 utasitasok és szabalyzatok tartalmazzak, amelyeket a tanuldkkal a szaktanar a
tan¢v elején koteles megismertetni. Az ismertetésen jelen nem 1év6 tanulék szamara potidlag
kell ismertetni az eléirasokat. Az iskola szamitogépeit a tanuldk csak tandri feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

Feltétleniil kell foglalkozni a baleseteket megelézo szabalyokkal a kivetkezd esetekben:
- a tanév kezdetén ismertetni kell az intézmény balesetvédelmi eldirasait, a rendkiviili
csemeny (baleset, tiizriadd, bombariadé stb.) bekivetkezésekor sziikséges teendodket,
és a kivonulasi tervet;
- tanulmdnyi kirdndulésok, tarak elbtt;
- a tanév végén a nydri idénybalesetek veszélyei miatt.
A pedagoégusok ¢és egyéb munkavillalok szdmara minden tanév elején tliz-, baleset-,
munkavédelmi tdjékoztatot tart az intézmény munkavédelmi feleldse. A munkavédelmi felel6s
megbizasa az intézmény vezetdjének feladata. A tajékoziatd tényét és tartalmat dokumentalni
kell. Az oktatason valé részvételt az munkavallalok alairasukkal igazoljak.

A pedagdgusok a tanitasi 6rakra az altaluk készitett, hasznalt technikai jellegli eszkdzoket csak
kiilon engedéllyel vihetik be, az eszkéz veszélytelenségének megallapitdsa az intézményvezets
hatéskore, aki szilkség esetén szakember ltal kiadott véleményhez kotheti az eszkdz orai
hasznélatat. A pedagdgusok altal készitett nem technikai jellegti pedagogiai eszkozik a tanitasi
drakon korlatozas nélkiil hasznalhatok,

21.3. Teenddk rendkiviili esemény, illetve baleset esetén

A rendkiviili események megeldzése érdekében az iskola vezetdje, esetenként, az iskola,
kollégium takarité személyzete a mindennapi feladatok végzésekor kiteles ellendrizni, hogy az
¢piiletben rendkivilli targy, bombéra utalé tirgy, szokatlan jelenség nem tapasztathaté-e.
Amennyiben ellendrzéstik sordn rendellenességet tapasztalnak, haladéktalanul kotelesek
személyesen vagy telefonon az illetékeseknek jelenteni.

Bombariad6 esetén a legfontosabb teend6k az alabbiak:

Ha az intézmény munkavallaldja az épiiletben bomba clhelyezésére utalo jelet tapasztal, vagy
bomba elhelyezését bejelentd telefon tizenetet vesz, a rendkiviili eseményt azonnal bejelenti az
intézmény legkonnyebben elérhetd vezetdjének. Az értesitett vezetd a bejelentés
valosdgtartalmanak vizsgélata nélkiil koteles elrendelni a bombariadét.




A bombariadé elrendelése a tiizriadohoz hasonldan hangjelzéssel torténik.

Az iskola, illetve a kollégium épiiletében tartdzkods tanuldk és munkavallalok az épiiletet a
tiizriado tervnek megfeleld rendben azonnal kotelesek elhagyni. A gylilekezésre kijeloit tertilet
_ ezzel ellentétes utasitas hidnydban — az iskola eldtt talalhat6 parkolo. illetve a kollégium koriil
talalhaté labdarigd palyak. A feliigyeld tandrok a naluk 16v6 dokumentumokat mentve
kitelesek az osztalyokat sorakoztatni, a jelen 1évé és hidnyzo tanulokat haladéktalanul
megszamolni, a tanulok kiséretét és feliigyeletét ell4tni, a tanulécsoportokkal a gylilekezd
helyen tartozkodni.

A bembariadét elrendels személy a riado elrendelését kovetden haladéktalanul koteles
bejelenteni a bombariado tényét a renddrségnek. A rendérség megérkezéséig az épliletben
tartézkodni tilos!

Amemyiben a bombariadé az éreftségi vizsgak idStartama alatt torténik, az iskola igazgatdja
haladéktanul kteles az eseményt a fenntarténak és a Korméanyhivatalnak bejelenteni, valamint
gondpskodni az érettségi vizsga mieldbbi folytatasanak megszervezésérdl.

Ha abombariadé bejelentése telefonon tortént, akkor az tizenetet munkavallalé térekedjék arra,
hogy a fenyegetdt hosszabb beszélgetésre késztesse, igyekezzék minél t&bb tényt megtudni a
fenyegetéssel kapcsolatban.

A bombariadé lefujasa folyamatos csengetéssel és szobeli kozléssel torténik. A bombariado
altal kiesett tanitasi id6t az iskola vezet6je potolni koteles a tanitas meghosszabbitasaval vagy
potldlagos tanitasi nap elrendelésével.

A tanuiok feliigyeletét ellatd pedagdgusnak a tanulot az intézményben ért barmilyen baleset,
sérillés, vagy rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kévetkezd intézkedéseket:

- a sériilt tanulét els6segélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost kell hivnia;

- a balesetet, sériilést okozé veszélyforrast a tle telhetd médon meg kell sziintetnie;

- minden tanul6i balesetet, sériilést, rosszullétet, betegséget azonnal jelezni kell az

intézmény igazgatdjanak.

Az intézményben tortént mindenféle balesetet, sériilést az intézmény igazgatdjanak ki kell
vizsgalnia. A vizsgalat sordn tisztdzni keli a balesetet kivaltod okokat és azt, hogyan lett volna
clkerilhet® a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a
hasonlé balesetek megel6zése érdekében, €s a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

A tanulobalesetekkel kapesolatos intézményi feladatok a magasabb jogszabalyok alapjan:
- A tanuldbaleseteket az eldirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani.
- A 3 napon tal gyogyuld sériilést okozo balesetet ki kell vizsgalni, és az ilyen
balesetekr8l az eldirt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni.
- A sulyos balesetet azonnal jelenteni kell az intézmeny fenntartojanak.

22. Tanulokkal 6sszefiiggd kérdések



22 1. A tanuléi jogviszony létrejétte

Beiskol&zasunkat nem kéti kérzethatér.

A felvétel alapvetd szempontja, hogy a tanulé az Il1és Labdarigé Akadémia igazolt sportoldja,
illetve egyéb szombathelyi sportegyesiilet igazolt sportoléja legyen. Az érintett sportegyesiilet
edz6jétdl, illetve utinpétlas-vezetsjctol a jelentkezd ajanlasat, jellemzését kérjik. A tanulék
felvételérdl, a szakmai vezetéssel egylitt az igazgat6 dont, ha a gyermek a gimnazium felvételi
kovetelményeinek megfelelt, a felvételi pontszamok, és a kialakult vélemény alapjan.

Mas intézmeénybb] nem kezd6 osztalyba érkez6 tanulé atvételérdl az igazgatd az iigyben érintett
osztalyfénok véleményének ismeretében dont.

Az atvételncl a sporteredményeket, a tanulmanyi eredményt, a magatartdst mérlegeljiik.

A tantargyi rendszerek, tananyagok Ssszevetése utan az igazgaté kiilonbdzeti vizsga/ka/t irhat
elo.

22.2. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha a tantérgyi kovetelményeket minden kotelezd
€s valasztott targyban a tanév végén legaldbb elégséges szinten teljesitette.
A tovébbhaladis feltételeit — az emelt szintil felkészitd tantargyak kivételével — a helyi tanterv
¢s a gimnaziumok szdméra kiadott kerettanterv tartalmazza. A tanulok magasabb évfolyamra
lépesénck megdliapitasa a nevelStestiilet jogkérébe tartozik, ezt a jogkdrt osztalyozo
¢rtekezletcken atruhdzott hataskorként az osztalyban tanité tandrok értekezlete gyakorolja.
A tanév végi elégtelen mindsités maximum 3 tantargybol javitévizsgan javithat6 (a torvényben
meghatarozott idSpontban). Haromnal t6bb elégtelen osztalyzat esetén tantestiileti megbeszélés
utan azt tandcsoljuk a sziiléknek, hogy gyermekiik masutt folytassa tanulmanyait.
Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
kettbszdzotven tanitdsi Ordt, vagy egy adott tantargybol a tanitasi orak harmine szdzaldkat
meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitisi év kdzben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanév végén — amennyiben a nevelbtestiilet azt engedélyezi - osztdlyozo vizsgit
kell tennie, ennek hidnydban nem osztalyozhaté. A sikertelen osztalyozd vizsga vagy a
vizsgaengedély meg nem addsa évfolyamismétlést von maga utén.
Az iskola a koznevelési t6rvény 53. § (6) bekezdése alapjan a tanitdsi év utolsé napjan
egyoldald nyilatkozattal megsziinteti annak a tanulonak a tanuléi jogviszonyat, aki nem
tankdteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulményi kévetelményeit masodik alkalommal
nem teljesitette.
A tanulmaényi kovetelmények nem teljesitését jelenti:
a) a tanul6 azért kénytelen évfolyamot ismételni, mert év végén elégtelen (1)
osztalyzatot vagy annak megfelel$ mindsitést kapott;
b) jogerds fegyelmi biintetéssel eltiltottak a tanév folytatasatol, illetéleg kizartak
az iskolabdl
c) a megengedettnél igazolatlanul tébbet mulasztott, és ezért tanuloi jogviszonya
megsziint;
d) az osztilyozo vagy javitdvizsga folytatasatd] eltiltottak;
e) az osztalyozo vagy javitovizsgan igazolatlanul nem jelent meg, vagy engedély
nélkiil tavozott.

22.3. A tanuléi hianyzas igazolasa




A tal6i hianyzdssal kapcsolatos szabélyozds a hazirend feladatkdre. Szabalyzatunkban a
hazirendben foglaltak kiegészitése, a hidnyzdsok és késések egységes elbirdlasa érdckében
eljarast szabalyokat rogzitiink az aldbbiakban.

A tauléd koteles a tanitasi 6rakrdl és az iskola altal szervezett rendezvényekrdl valo
tavolmaradasét a hazirendben meghatérozotiak szerint igazolni. Az igazolasokat az osztalyfdndk
a tanév végéig koteles megdrizni.

Az iskolab6l vald hianyzasok igazolt és igazolatlan hidnyzasként keriilhetnek be a haladasi
naploba.
Igazolt hidnyzasok:

- betegség esetén
A szilének vagy kolléginmi neveldnek tanarnak jelezni kell az iskola fel¢ a betegséget, a varhat6
tavoliét idejét. Betegség visszatérése utdn orvosi igazolassal torténik az igazolas.

- sziild altal igazolhatd hidnyzas
Egy tanév sorén a sziild 3 napot igazolhat gyermeke szémara. A tavollétet eldzetesen az
osztilyfénokke! egyeztetni kell.

- rendkiviili sziil6i igazolas 3 nap elhasznaldsan tal
Ezentil az igazgat6 dont az osztdlyfonok véleményezése alapjin, az esetleges t6bb napos sziili
igazolas lehetdségérdl. A dontés sordn figyelembe kell venni a tanul6 tanulmanyi elémenetelét,
magaartisat, addigi mulasztasainak mennyiségét és azok okait.

- Sportagi tavollét
A sportagi tavollét nem szamit hianyzasnak, amennyiben a szakag képviseldje ezt az iskola felé
elérejelzi. lletve a tanulé a szdmara kikiildott tananyaggal halad tovabb, és részt vesz a szamara
kotelezd felzarkdztatd foglalkozason.

Igazdinak kell tekinteni a késést, ha:

e bejard tanulé érkezik késsbb méltanyolhato kizlekedési probléma miatt,
e rendkiviili esctben, ha a tanuld hibajan kiviili ok miatt torténik késés (pl. baleset,
rendkiviili id6jaras stb.).

A tanulé tanitasi orérdl vald késését, a késés percekben szamitott idétartamat és a tanuld
hidnyzasat a pedagdgus a naploba bejegyzi. A mulasztott 6rék igazolasat az osztalyfonosk végzi.
Az ijpazolatian mulasztdsok hatterének felderitésében az osztalyfondk az igazgatohelyettessel
egylit jar el, szikség esetén kezdeményezik a tankotelezetiség megszegésére vonatkozo
szabilysértési eljarast.

A szildk tdjékoztatdsa, értesitése az alabbiak szerint torténik.
Tankiteles tanul6 esetében:

s elsd igazolatlan 6ra utdn: a sziild értesitése irdsban
tizedik igazolatlan Gra utén: a sziilé iktatott postai levélben torténd értesitése

e a tizedik igazolatlan 6ra utdn: a lakohely szerint illeté¢kes jegyz6 értesitése (a
masodpéldanyt az irattarban kell 6rizni)

o a huszadik igazolatlan 6ra utdn: a szillé postai Gton torténd értesitése (a
mésodpéldanyt az irattdrban kell érizni)

¢ az itvendik igazolatlan 6ra utdn: a jegyz0 értesitése



Az értesitésben minden alkalommal fel kell hivni a sziilé figyelmét az igazolatlan mulasztés
kévetkezményeire.

Nem tankételes kiskori tanulé esetében:

o ¢ls igazolatlan Ora utdn: a sziild értesitése irasban

e atizedik igazolatlan 6ra utdn: a sziilé postai Uton trténé értesitése (a masodpéldanyt
az irattarban kell 6rizni)

e a huszadik igazolatlan 6ra utan: a sziild postai Oton t6rténd értesitése (a
masodpéldanyt az irattarban kell 6rizni)

e 3 harmincadik igazolatlan éra utdn: a tanuldi jogviszony megsziintetése.

Az értesitést a tanuldi jogviszony megsziinését megeldzen legalabb két alkalommal postai (ton
is ki kell kiildeni, ebben fel kell hivni a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztds
kévetkezményeire.

22.4. A tanuléi jogviszony megsziinése

A tanul6i jogviszony megsziinésérél a Koznevelésrol sz6l6 torvény 53. §-a rendelkezik.

Az iskolai tanulmanyok befejezése el6tt megsziinik a tanulé jogviszonya - a tankoteles
kivételével - ha igazolatlanul hisz tanitasi drandl tobbet hianyzott, feltéve, hogy az iskola a
tanulot, kiskortt tanuld esetében a sziildt irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztis
kivetkezményeire.,

Megsziinik a tanuléi jogviszony:

v’ ha a tanuldt mas iskola atvette, az atvétel napjan,

v" atankételezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolsd napjan, ha a tanulé tanulmanyait
nem kivanja folytatni,

v’ a tankdtelezettség megszinése utan - ha a tanulé irdsban bejelenti, hogy kimarad - a
bejelentés tudomasul vételének napjan.

v’ .akizaras az intézménybdl” fegyelmi hatirozat joger6re emelkedésének napjan.

v’ Az iskola a tanitasi év utolsé napjan egyoldald nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulénak jogviszonydt, aki nem tankételes, ha ugyanannak az évfolyammak a
tanulményi kvetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette.

v Az utolso évfolyam elvégzését kivetd elso vizsgaid6szak utolsé napjan. A tanulmanyok

befejezésének dokumentdlasa a kozépiskola befejezését igazolé bizonyitvannyal €s
sikeres érettségi vizsga esetén érettségi bizonyitvannyal torténik.

22.5. Magantanuldk

A magéntanuldi statust kérelmezni, a kérést indokolni kell, a kérelem elbirélasa utdn az igazgatd
engedélyezheti a magantanuldi jogviszonyt. A magintanulé a tanév végén minden, az adott
évfolyamon oktatott kételezd targybol osztalyozd vizsgat tesz. Az értékelés-mindsités €s a
tovabbhaladas rendje azonos a normal tanuldkéval. A magéantanulék felkésziiléséhez az iskola
csak utmutatast nyujt,

22.6. A kollégiumi jogviszony




A kollégiumba azok a tanuldk jelentkezhetnek, akik az érintett iskola székhelyét6l tavol élnek,
megfleld bejardsi lehetdségeik nincsenek, vagy csaladi, illetve szocialis korillményeik ezt
indokoljdk. A felvételi eljards soran a tanuldkat értékeljilk sportszakmai, magatartdsi és
tanulndnyt szempontbdl, az igy kapott pontszam adja a tanulok felvételi pontszamat.
A kollégiumi felvétel egy évre szol. Kollégiumi ellatasra csak az Iliés Akadémia igazolt
labdarigdi jogosultak.
A kalégistak felvételérdl az intézmény igazgatdja dont, a felvételi rendszerben szerzett
pontszamok alapjan kialakitott sorrend figyelembevételével.
A dtitésrol a tanuldt, illetve a sziil6t az igazgaté irasban értesiti.
Megsziinik a kollégiumi jogviszonya a tanulénak, ha
v megsziint a tanuldi jogviszonya is, kivéve ha az igazgaté egyéni elbiralas alapjan
kiilon engedélyt ad a jogviszony fenntartisara; de itt is kitétel az Illés Akadémia
labdartig6i igazolasa
v akollégiumbdl kizaro fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedik;
V' asziild arrdl nyilatkozatban lemond.
A kollégiumi tagsag megsziinésérol a sziilot levélben kell értesiteni.

22.7. A kollégistak tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

Amennyiben a jelzett idopontig a kollégista a hazautazisrol, eltdvozasrél nem érkezne meg
(betegség, csaladi vagy egyéb problémak) az intézmény a sziiloktol értesitést kér.

Az értesités modja:
v" telefon,
v sms
v e-mail

Ha atanul6 a koHégiumot engedély nelkiil (szilil6i, kollégiumi) hagyja el, stilyosan megsérti a

hazirtndet, ami fegyelmi felelésségre vonast von maga utan.

Ha atanulé a kollégiumi foglalkozasrdl tdvol marad. mulasztasat igazolnia kell.

A hidnyzasok igazolasa:
Ha a tanulé a kollégiumbél tdvol maradt, mulasztasat igazolni kételes. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha a tanuld elézetesen engedélyt kapott a tivolmaradasra, beteg
volt, és ezt igazolja, hatosdgi intézkedés, allampolgari kotelezettségeinek teljesitése, a
szakmai vezetOkkel egyeztetett sportagi tivollét esetében vagy egyéb alapos indok miatt
hidnyzott,

22.8. Fegyelmezd intézkedések

Azt atanulot, aki a tanuloi, kollégiumi jogviszonnyal kapcesolatos kotelességeit szandékosan
vagy gondatlanul megszegi, fegyelmez6 intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell
részesiteni. A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nem lehet megtorld vagy
megalazo. Testi fenyités alkalmazasa tilos.

A fegyelmezé intézkedések formai:

szaktandri, nevel6tanari figyelmeztetés szoban-irdsban,
osztalyfénoki, csoportvezetdi figyelmezetés szoban-irashan,
osztalyféndki, csoportvezetdi intés, rovas irasban,

igazgatd figyelmeztetés irasban,

ANENENEN



v igazgatOi intés irdsban,

v nevelbtestiileti intés a tanuldk jelenlétében
A sziildket minden esetben irasban értesiteni kell a fegyelmez6 intézkedésrol.
A fent emlitett fegyelmez6 intézkedésck az utolsé kivételével megismétetheték fegyelmi
eljaras kévetkezménye nélkiil, azonban a nevelétestiileti intést Gjabb vétség esetén fegyelmi
eljaras koveti.

Fegyelmezé intézkedést kell tenni, illetve fegyelmi eljarast kell kezdeményezni az alabbi
esetekben:

v aHazirend eldirdsainak sulyos megsértése,

v az iskolai, kollégiumi munkét silyosan zavard fegyelmezetlenség,

v az intézményhez méltatlan magatartas kozosségi rendezvényeken,

v akozbs tulajdon megkdrositasa.

A tanuloval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai

A 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 4.§ (1)/q szakaszdban foglaltak alapjan a tanuléval
szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyait az alabbiakban hatirozzuk meg.

e A fegyelmi eljards meginditasa a tanuld terhére rott kotelességszegést kivetd 30 napon
beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszeges ténye nem
deriil ki azonnal. Ebben az esetben a kotelességszegésrdl szol6 informécid
megszerzését kovetd 30. nap a fegyelmi eljaras meginditasanak hatarnapja.

o A fegyelmi eljards meginditasakor az érintett tanulét és sziil6t személyes megbeszélés
révén kell téjékoztatni az elkdvetett kotelességszeges tényérdl, valamint a fegyelmi
eljéras meginditasarol és a fegyelmi eljaras lehetséges kimenetelérdl.

» A legalébb haromtagu fegyelmi bizottsagot a nevelbtestiilet bizza meg, a
nevelbtestiilet ezzel kapesolatos dontését jegyzokonyvezni kell. A nevelttestiilet nem
jogosult a bizottsag elndkének megvalasztaséra, de arra vonatkozéan javaslatot tehet.

o A fegyelmi targyaldson felvett jegyzOkonyvet a fegyelmi hatarozat targyaldsat
napirendre tiizé nevelétestiileti értekezletet megeldz6en legaldbb két nappal szoban
ismertetni kell a fegyelmi jogkort gyakorld neveldtestilettel. A jegyzokonyv
ismertetését kovetd kérdésekre, javaslatokra és észrevételekre a fegyelmi bizottsag
tagjai valaszolnak, az észrevételeket és javaslatokat — mérlegelésiik utan a sziikséges
mértékben — a hatarozati javaslatba beépitik.

e A fegyelmi targyalason a vélt ktelességszegest elkdvetd tanuld, sziildje (sziilei), a
fegyelmi bizottsdg tagjai, a jegyzokonyv vezetdje, tovabba a bizonyitasi céllal
meghivott egyéb személyek lehetnek jelen. A bizonyitas ¢érdekében meghivott
személyek csak a bizonyitas érdekében szitkséges id6tartamig tartézkodhatnak a
targyalds céljara szolgald teremben.

o A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol irasos jegyzokonyv késziil, amelyet
a targyalést kivetd harom munkanapon belill el kell késziteni és el kell juttatni az
intézmény igazgatdjanak, a fegyelmi bizottsag tagjainak €s & fegyelmieliarasban
érintett tanuiénak és sziilojének.

o A fegyelmi targyalds jegyzokonyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell
csatolni, az iratot az iskola irattéraban kell elhelyezni.

o A fegyelmi targyalast kivetoen az elséfokii hatérozat meghozatalat célzo
neveldtestiileti értekezlet iddpontjat minél korabbi iddpontra kell kitlizni.




* A fegyelmi eljardssal kapesolatos iratok elvalaszthatatlansaganak biztosftasdra az
iratokat egyetlen irattari szdmmal kell iktatni, amely utdn (tSrtvonal beiktatdsaval)
meg kell jeloini az irat ezen beliili sorszamat.

A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztets eljaras részletes szabalyai

¢ azintézmény vezetSje a fegyelmi eljaras meginditasit megelézden személyes taldlkozo
réven ad informéciot a fegyelmi eljards varhaté menetérl, valamint a fegyelmi eljarast
megelz6 egyeztetd eljards lehetdségérdl

¢ a fegyelmi eljarast megindit6 hatdrozatban tdjékoztatni kell a tanulét és a sziildt g
fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras lehetBségérdl, a tajékoztatdsban meg kell
jeldlni az egyeztetd eljarasban torténé megallapodas hataridejét

¢ azegyeztet eljaras kezdeményezése az intézményvezet kételezettsége

* a harmadik kotelezetiségszegéskor inditott fegyelmi eljrasban az iskola a fegyelmi
eljarast megel6z6 egyeztetd eljarist nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanulot és
a sziilét nem kell értesiteni

¢ azegyeztetd eljaras iddpontjit — az érdekeltekkel egyeztetve — az intézmény igazgatdja
tiizi ki, az egyeztetd eljaras id6pontjarél és helyszinérél, az egyeztetd eljaras vezetésével
megbizott pedagdgus személyérdl elektronikus titon és irasban értesiti az érintett feleket

¢ az egyeztetd eljaras lefolytatisara az intézmény vezetdje olyan helyiséget jelél ki, ahol
biztosithatok a zavartalan targyalas feltételei

* az intézmény vezetdje az cgyeztetd eljards lebonyolitdsira irasos megbizasban az
intézmény barmely pedagégusat felkérheti, az egyeztetd eljards vezetdjének
kijeloléséhez a sértett és a sérelmet elszenvedett tanuld vagy szlilGjének egyetértése
sziikséges

¢ a feladat ellitisdt a megbizandd személy csak személyes érintetiségre hivatkozva
utasithatja vissza

¢ azegyeztetd személy az egyeztetd eljaras elétt legaldbb egy-egy alkalommal koteles a
sértett és a sérelmet elszenvedo féllel kiilon-killon egyeztetést folytatni, amelynek célja
az allaspontok tisztazdsa és a felek allaspontjanak kozelitése

* ha az egyeztetd eljards alkalmazasaval a sértett és a sérelmet elszenvedd fél azzal
egyetert, az intézmény vezetdje a fegyelmi cljarast a szilkséges idore, de legfoljebb
hdrom hoénapra felfiiggeszti

¢ az egyeztetest vezetnek és az intézmény vezetSjének arra kell térekednie, hogy az
egycztet$ eljaras - lehet6ség szerint — 30 napon beliil irdsos megallapodassal lezaruljon

* az egyeztetd cljaras lezardsakor a sérelem orvoslasardl irdsos megéllapodas késziil,
amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezet6 pedagdgus irnak ala

* azegyeztetd eljards iddszakdban annak folyamatar6l a sértett és a sérelmet okozé tanuld
osztalykdzosségében kizardlag tajékoztatdsi céllal és az ennek megfelelé mélységben
lehet informéciot adni, hogy elkeriilheté legyen a két fél kozotti nézetkiilénbség
fokozodésa

¢ az egyeztetd eljards sordn jegyzOkonyv vezetésétél el lehet tekinteni, ha a
jegyz6konyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

* a sérelem orvoslasardl kotott frdsbeli megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd
tanulé osztilykdzosségében meg lehet vitatni, tovabbi az frasbeli megallapodasban
meghatdrozott korben nyilvédnossagra lehet hozni



22.10. Diadkétkeztetés rendje

Az intézmény tanuldi szdmdra az intézmény napi 1, a kollégiumi elhelyezésben résztvevok
szamara, napi 5 étkezést biztosit.

22.11. Reklamtevékenység az intézményben

Az intézmény teriiletén csak az igazgaté engedélyével lehet reklamtevékenységet folytatni. Az
igazgatoi engedélyezéshez a fenntarté hozzajaruldsa szikséges. Az igazgatdé engedélyt csak
olyan jellegli rekldmtevékenységre adhat, ami pyerekeknek, tanuloknak szol és az egészséges
életmoddal, a kdrnyezetvédelemmel, tarsadalmi, kézéleti tevékenységgel, illetve kulturalis és
sport tevékenységgel fiigg Gssze.

22.12. A kollégiumi tanuldk rendszeres egészségiigyi felligyelete és
ellatasa

A kollégiumi tanulok rendszeres egészségiigyi felligyeletének és elltdsanak érdekében, az
intézményben megbizisi jogviszonnyal rendelkez6 orvos rendel. A rendelési id6n kiviili siirgds
esctben az tigyeletes neveldtanar az ligyeletet hivhatja. A beteg tanulo — amennyiben kollégista
- az orvos véleménye alapjan vagy a betegszobaban nyer elhelyezést, vagy hazautazik. Az
intézményben hétkdznapokon, egy fé allandé egészségiigyis szakszemélyzet elérhetd. Az
egy¢éb sportsériilések kérdésében a szakmai stab és orvosi team utasitdsai a mérvadoak.

23. A belsé ellendrzés rendje

23.1. Altalanos rendelkezések

A neveld-oktaté munka belsé ellendrzésének megszervezéséért és hatékony miktdtetéséért az
igazgato a felel6s. A bels6 ellenéirzés kiterjed az intézmény valamennyi miikddési teriiletére és
valamennyi dolgozéjara.
Médszerek
osztalyok, tanulécsoportok figyelemmel kisérése,
tanari tevékenység figyelemmel kisérése,
adminisztracios tevékenység ellendrzése,
tovabbkeépzéseken valo részvétel figyelemmel kisérése,
irasos dokumentumok vizsgélata,
beszamoltatas széban és irasban,
felmérések, eredményesség-vizsgalatok a nevelés-oktatds terén.

ASENENE NENENEN

A fenntartd vagy egycb ellendrzési jogkorrel rendelkezd szervek-intézmények altal eldirt
rendszeres vagy eseti ellenérzések végrehajtasat az igazgatd hiztositja.

Az ellendrzések tapasztalatait a pedagdgusokkal egyénileg, sziikség esetén a nevel6testiilettel
meg kell beszélni. Az ellendrzés tapasztalatai alapjan sziikséges intézkedéseket az igazgato
rendeli el.

Az altalanosithatd tapasztalatokat (a feladatok egyideji megjeldlésével) tantestitleti
értckezleten Gsszegezni és értékelni kell.



23.2A pedagogiai munka ellenérzése

Az inézményben folyé pedagdgiai munka belsd ellendrzésének megszervezése, a szakmai
feladstok végrehajtasénak clicnérzése az igazgatd feladata. Az intézményben az ellendrzés az
igazgitd kotelessége és feleldssége. A hatékony és jogszer(i miikddéshez azonban rendszeres és
jol smabalyozott ellendrzési rendszer milkddtetése szitkséges. E rendszer alapjait az e
szabélyzatban foglaltak mellett az intézmény vezetdinek és pedagdgusainak munkakori leirasa
teremti meg.

A munkakori leirdsokat legalabb haromévente at kell tekinteni. Munkakori leirdsuk kotelez6en
szabdlyozza az alabbi feladatkort ellatd vezetdk ¢és pedagogusok pedagdgiai €s egyeb természetii
ellendrzési kitelezettségeit:

o az igazgatohelyettes,

o az osztalyfonokok,

e apedagogusok.

A munkavallalok munkakéri leirdsat az érintettel ala kell fratni, az aldirt példanyokat vagy azok
masolatat az irattarban kell 6rizni. Az igazgatohelyettes elsdsorban munkakéri leirdsuk, tovabba
az igizgat® utasitdsa és a munkatervben megfogalmazottak szerint részt vesz az ellendrzési
feladitokban. Az intézmény vezetOségének tagjai ¢és a munkatervben a pedagdgus
teljesitményértékelésben vald kozremikodéssel megbizott pedagogusok sziikség esetén — az
igazgit6 kiilon megbizasara — ellen6rzési feladatokat is ellathatnak. A rdjuk bizott ellendrzési
feladutok kizarolag szakmai jellegliek lehetnek.

Minden tanévben ellendrzési kitelezettséggel birnak a kivetkezé tertiletek:
e tanitdsi orak ellenérzése (igazgatd, igazgatdhelyettes),
tanitasi orak latogatisa szaktanacsaddi, szakértéi kompetenciaval,
az osztaly- és csoportnaplék folyamatos ellendrzése,
az igazolt és igazolatlan tanuléi hidnyzasok ellendrzése,
az SzMSz-ben eléirtak betartasanak ellenbrzése az osztalyfonoki, tandri intézkedések
folyamén,
e atanitasi 6rik kezdésének és befejezésének ellendrzése.

24. Az iskolai kdnyvtar

Az iskola kényvtari feladatait a Berzsenyi Déaniel megyei Konyvtdr 1atja el, melynek
szabilyzata a kényvtar honlapjdn megtalalhat6. Iskolai szintl konyvtari tevékenységet az
iskols, csak a tartds tankonyvek esetében folytat, melynek bonyolitasat a mindenkori
meghizott tanar végzi.

A konyvtar miikodésének célja, a miikddeés feltetelei

Az inézmény kdnyvtara az iskola miikddéséhez, pedagdgiai programjanak megvalositisihoz, a
neveléshez, tanitashoz, tanulishoz szitkséges dokumentumok rendszeres gyljtését, feltarasat,
megtrzését, a konyvtari rendszer szolgiltatasainak elérését, tovabbd a konyvtarhaszndlati
ismeretek oktatasat biztositd, az intézmény konyvtdr-pedagogiai tevékenységét koordinald
szervezetl egység.



Feladat: tartds tankonyvek, segédkdnyvek kolcsdnzése tanuldink szamara

- tankdnyvek, tartos tankényvek, klilonbdz, a tanulmanyi munkat elésegitd
segédeszkozok (pl.: térképek, példatarak, feladatgytijtemények, tesztkonyvek stb.)
kolestnzése,

_ A szaktandrok gondos valasztasa ellenére is néha elengedhetetlenné vélik. hogy 2
tanuldk altal nem hasznalt tankonyvekbdl is szerezziink be néhany kOnyvtari
példanyt - elsdsorban tartos tankonyvekbdl -, mert azok olyan informéciokat
tartalmazhatnak, amelyek kiilsnosen hasznosak lehetnek az egyes tantargyakkal
elmélyiiltebben foglalkozé didkok szdmara (pl. matematika, fizika, kémia
feladatgytijtemények).

Az iskolabol tivozo, illetdleg az érettségizé tanuldk esetében a tanul6i jogviszony
megsziinésének iddpontjaig a kolesonzott tankonyveket, tartos tankonyveket, egyéb konyvtari
dokumentumokat vissza kell szolgaltatni,

Tankonyvtari szabalyzat
1. Jogszabalyi rendelkezések az ingyenes tankonyvi ellatas rendjérol:

o atankonyvpiac rendjérdl sz6l6 2001. XXXVII. térveny
e 23/2004 (VIIL. 27.) OM rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,
valamint az iskolai tankényvellatas rendjérol

II. Az intézmény a kovetkezé médon tesz elegei az ingyenes tankonyvi ellatds
kitelezettségének:

1. Az ingyenes tankdnyvre jogosult didkok az iskola tankdnyv nyilvantartdsaba felvett
tankényveket kapjak meg hasznalatra.

2. Ezeket a tankdnyveket a didkok a konyvtari kényvekre vonatkozo szabalyok alapjén
haszndljak. Az ingyenes tankdnyvtamogats keretcben atvett tankonyvek arra az
id6tartamra kolcsondzhetok ki, ameddig a tanulé az adott targyat tanulja. Amennyiben
az ingyenes tankonyvtdmogatds révén kapott tankonyvet a tanulé nem hasznalja
folyamatosan, a tanév végén jinius 15-ig minden kolesonzésben 1évé dokumentumot
vissza kell juttatni az iskoldba. Az iskola részere tankdnyvtamogatas céliara juttatott
sszegnek legaldbb a huszondt szézalékdt tartds tankonyv, illetve az iskoléban
alkalmazott ajanlott és kitelezd olvasméanyok vasarlasara kell forditani. A megvasarolt
kényv és tankényv az iskola tulajdondba, az iskola kdnyv nyilvéantartdsaba kertil.

4. A kilcesinzés rendje
A tanulék a tanév soran haszndlt tankonyveket és segédkonyveket (atlasz,
feladatgytitemény) a tanév kezdéskor kapjék meg. Alairasukkal igazolidk a konyvek
atvételét, illetve elolvassdk és aldirasukkal elfogadjdk a nyilatkozatot a tankdnyvek
hasznslatara és visszaadaséara vonatkozoan. Ennek szévege:

NYILATKOZAT




Az alairdsommal igazolom, hogy tdjékoztatast kaptam az aldbbiakrol:

* Az iskola tankényv nyilvantartasdbol a 2021/22.-as tanévre kaptam tartds
tankonyvi keretb6l beszerzett kényveket, melyet atvettem, és az atvételt
alairasommal igazoltam.

o 2023. jOnius 15.-ig az iskoldnak visszaszolgéltatom az Atvett tartds
tankonyveket

» A tankdnyvek épségére, tisztasdgara vigyazok. Amennyiben megrongalddik
vagy elhagyom, akkor azért anyagi feleidsséggel tartozom, pétolnom kell mas
forrasbol, végsd esetben pedig a vételarat meg kell tériteni.

Sorszdm  Aldiras osztaly

A diakok tanév befejezése el6tt, legkés6bb junius 13-ig kételesek a tanéy clején, illetve
tanév kdzben felvett tankonyveket leadni.

A tanulo, illetve a kiskoru tanul sziiléje kételes a kolcsonzott tankdnyv elvesztésébsl,
megrongalasabol szarmazé kart az iskola hézirendjében meghatrozottak szerint az
iskoldnak megtériteni. Nem kell megtériteni a tankonyv, munkatankoényv  stb.
rendeltetésszerii hasznalatdbol szarmazo értékestkkendst,

5. Atankinyvek nyilvintartisa

Aziskolai tankonyv adatbazisban, kezeli az ingyenes tankonyvellats biztositasdhoz szlikséges
tankényveket.
Evente leltarlistat készit:

az egyedi k6lcsonzésekrdl (folyamatos)

Gsszesitett listdt az Gjonnan beszerzett tankdnyvekrdl (szeptember-oktober)

Osszesitett listat készit a készleten 16v6 még hasznélhat6 tankényvekrdl (tanév végéig)
listat készit a selejtezend6 tankSnyvekrdl (oktéber-november)

listait készit a konyvtarban taldlhatdé 25%-bol beszetzett kotelezd és ajanlott
olvasmanyokrdl

4. Kértérités

A tanul6 a timogatasként kapott ingyenes tankonyvet (tartds tankdnyvet, oktatasi segédanyagot
stb., tovabbiakban tankonyv) kételes megdrizni és rendeltetésszerlien hasznalni. Ebbél
fakadoan elvarhaté t6le, hogy az 4ltala hasznélt tankonyv legalabb négy évig hasznaihato
allapotban legyen. Az elhasznal6das mértéke ennck megfeleléen:

az elso év végére legfeljebb 25 %-os

a mésodik év végére legfeljebb 50 %%-os
a harmadik év végére legfeljebb 75 %-os
a negyedik év végére 100 %-os lehet.

Amennyiben a tanulé az iskoldbél tartés tankényvet kolcsondz, a tanuld, illetve a kiskord tanulé
sziilfje koteles a tankdnyv elvesztésébél, megrongdldsabél szarmazé kért az iskoldnak
megtériteni.

Moédjai:

1. ugyanolyan kényv beszerzése



2. anyagi kartérités az igazgat6 {rasos hatirozatira

Abban az esetben, ha az elhasznalédas mértéke a megengedettnél indokolatlanul nagyobb, a
tanulonak a tankdnyv 4tvételekor érvényes vételaranak megfeleld hanyadat kell kifizetnie. A
tankSnyvkolesonzéssel, a tankonyv elvesztésével, megrongalasaval okozott kdrmegtéritésével,
a kértéritési kotelezetts€ég mérséklésével, illetve elengedésével kapcsolatban a sziilé altal
benyujtott kérelem elbiralasa az igazpat6 hataskére.

A tankdnyvek rongaldsibdl eredé kartéritési Osszeg tankdnyvek és segédkdnyvek (kotelezd
olvasmanyok, feladatgytjtemények, szotarak) beszerzésére fordithato.

25. Zaro rendelkezések

Jelen szervezeti és mikodési szabalyzatot (SzMSz) csak a nevelbtestiilet modosithatja, a sziil6i
munkakdz0sség €s a didkonkormanyzat véleményének kikérésével.

Az intézmény eredményes és hatékony mikodtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket —
mint pl. a belsé ellenérzés szabalyzatat, az irat- és pénzkezelés, bizonylatolds rendjét, az
intézményi gazdalkodas szabélyait — 6nalls szabalyzatok tartalmazzik. E szabalyzatok mint
igazgatoi utasitisok jelen SzMSz valtoztatasa nélkiil médosithaték.

Szombathely, 2024. 09. 01.
i

Kiroly Frigyes
igazgatd




Az 1l1és Labdarugd Akadémia Gimnaziuma és Kollégiuma Nevel6testiilete a SzMSzben
foglaltakat elfogadta.

Szombathely, 2?24.09.01

a Nevelotestiilet részérol

Nyilatkozat

Az lli¢s labdarugé Akadémia Gimndziuma és Kollégiuma Sziléi Munkakdzosségének
képviseletében ¢s felhatalmazasa alapjan alairdssommal tanusitom, hogy a szervezeti és mikodési
szabalyzat clkészitéséhez és elfogadasahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Szombathel?r, 2024, 09.01

.........................................

a Sziilo6i Munkakozosség elnoke
Nyilatkozat

Az Illés labdarugé Akadémia Gimndziuma és Kollégiuma Didkkézossége képviseletében és
felhatalmazisa alapjan aldirdsommal tanusitom, hogy a szervezeti és mikidési szabdlyzat
clfogadasihoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. A Didkkdzdsség az SzMSz
modositasat elfogadta. A Didkkozdsség a tankonyvellatds megszervezésének, a
tankényvrendelés elkészitésének helyi rendjét szabalyozé SzMSz-rendelkezésckhez egyetértését
adja.

Szombathely, 2024.09.01

a Didkkizosség képviseletében

Jovahagyta a fenntarté részérél
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